
 

รายละเอียด วชิา การจัดการทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ ์๖๑๔ ๑๐๔ 
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ รุ่นที่ ๑๗  

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
ณ อาคารพระราชรัตนโมลี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

และผ่าน ZOOM: ๕๐๕ ๕๐๕ ๙๙๙๙ ทุกวันอังคาร ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 
สัปดาห์ ว/ด/ป เวลา รายละเอียดรายวิชา ผู้บรรยายวิทยากร 

๑ ๑๑ มิ.ย.๒๕๖๗ 
๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. อธ ิบายรายว ิชา ความร ู ้ เบ ื ้ องต้น

เกี่ยวกับทรัพยากรมนุษย์ 
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๒ 

๑๘ มิ.ย.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ + นิสิต
นำเสนองาน 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๓ 

๒๕ มิ.ย.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 

กลยุทธ์การวางแผนในองค์กร 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช , อาจารย์
พิเศษ 

๔ 

๒ ก.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. กลยุทธ์การสรรหาและการคัดเลือก
นำเสนองานท ี ่มอบหมาย+ น ิ สิต
นำเสนองาน 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๕ 

๙ ก.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 
กลยุทธ์การฝึกอบรมและการพัฒนา + 
นิสิตนำเสนองาน 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.น ิกร ศร ีราช  อาจารย์
พิเศษ 

๖ 

๑๖ ก.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. ขั้นตอนการจัดทำแผนกลยุทธ์ด้านการ
จ ั ดการทร ัพยากรมน ุษย์  + น ิ สิต
นำเสนองาน 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๗ 

๒๓ ก.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 

กลยุทธ์การบริหารจัดการค่าตอบแทน 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.น ิกร ศร ีราช  อาจารย์
พิเศษ 

๘ 
๓๐ ก.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. การกำหนดวิสัยทัศน์ในเรื่องทรัพยากร

มนุษย์มนุษย์ + นิสิตนำเสนองาน 
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๙ 
๖ ส.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. การกำหนดวิสัยทัศน์ในเรื่องทรัพยากร

มนุษย์มนุษย์เชิงพุทธ  
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๑๐ 

๑๓ ส.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 
กลยุทธ์การสร้างแรงจูงใจและการธำรง
รักษาทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์ 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.น ิกร ศร ีราช, อาจารย์
พิเศษ 



๑๑ 

๒๐ ส.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. ค ุณล ักษณะของผ ู ้นำ เพ ื ่ อพ ัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์มนุษย์เชิงพุทธ+ นิสิต
นำเสนองาน  

๑๒ 

๒๗ ส.ค.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 
การกำหนดกลยุทธ์และการนำกลยุทธ์
ไปปฏิบัติ 

พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.น ิกร ศร ีราช, อาจารย์
พิเศษ 

๑๓ 
๓ ก.ย.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 

ศึกษาดูงานในประเทศ(นิสิตเลือกเอง) 
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๑๔ 
๑๐ ก.ย.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. การจ ั ดก ารทร ั พยากรมน ุ ษย ์ ใน

พระพุทธศาสนา  + นิสิตนำเสนองาน 
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๑๕ 
๑๗ ก.ย.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 

สรุป 
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

๑๖ 
๒๔ ก.ย.๒๕๖๗ ๙.๐๐ น. - ๑๑.๐๐ น. 

วัดผลการศึกษา 
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. 
ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 

 
ผู้รับผิดชอบรายวิชา : พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร./ ผศ. ดร.นิกร ศรีราช 
งานมอบหมาย สำหรับนิสิตช้ันนี้ ส่งก่อนปิด ภาคการศึกษา ๒๕๖๗ 

๑.งานเด่ียว 
(1) ให้นิสิตสืบค้นงานวิจัยที่เก่ียวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (ย้อนหลังไม่เกิน ๑๐ ปี ๒๕๕๗-๒๕๖๗) 

จำนวน ๕ เรื ่อง สรุปให้อยู่ไม่เกิน ๒ กระดาษ A ๔ พร้อมทั้งบอกที่มาและอ้างอิง Footnote ให้
ถูกต้อง 

(2) ให้นิสิตสืบค้นบทความวิชาการที่เกี ่ยวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ (ย้อนหลังไม่เกิน ๑๕ ปี 
๒๕๕๒-๒๕๖๗) จำนวน ๕ เรื่อง สรุปให้อยู่ไม่เกิน ๒ กระดาษ A ๔ พร้อมทั้งบอกที่มาและอ้างอิง 
Footnote ให้ถูกต้อง 

(3) ให้นิสิตค้นหาแนวคิดหรือ ทฤษฎีเกี ่ยวกับพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรมนุษย์ อย่างน้อย ๕ 
แนวคิดหรือ สรุปให้อยู่ไม่เกิน ๑ กระดาษ A ๔ พร้อมท้ังบอกท่ีมาและอ้างอิง Footnote ให้ถูกต้อง 
ร ว ม ท ั ้ ง ส ิ ้ น  ๕  ห น ้ า ก ร ะ ด า ษ  A๔  พ ิ ม พ ์ ม า ส ่ ง  PDF ส ่ ง ใ น ล ิ ง ค ์ . . . . . Google form 
https://forms.gle/zBUZL๔geBxDfYB๘๖๖  พร้อมนำเสนอหน้าช้ันเรียนสัปดาห์ละ ๒ รูป 

  ๒. ศึกษาดูงานในประเทศ(นิสิตเลือกเอง) 
สามารถสืบค้นหนังสือประกอบการสอน “การจัดการทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์” พระอุดมสิทธินายก, 
รศ.ดร.ได้ท่ี https://url.in.th/vXYKc 

 

https://forms.gle/zBUZL4geBxDfYB866

