[image: image1.jpg]
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บทคัดย่อ

การวิจัยฉบับนี้มีวัตถุประสงค์ คือ ๑) เพื่อศึกษานโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ๒) เพื่อวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ๓)เพื่อนำเสนอยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย

ระเบียบวิธีวิจัยเป็นเชิงคุณภาพ โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการตามรูปแบบวิธีการวิจัยเอกสาร และเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก จากผู้ให้ข้อมูลสำคัญ จำนวน ๒๖ รูป/คน พื้นที่ที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ คือ องค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย เทศบาลเมืองเลย เทศบาลตำบลนาอ้อ เทศบาลตำบลด่านซ้าย เทศบาลตำบลเชียงคาน องค์การบริหารส่วนตำบลอาฮี และองค์การบริหารส่วนตำบลนาซ่าว เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสัมภาษณ์ที่มีโครงสร้าง โดยนำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์เนื้อหา การสังเคราะห์ข้อมูล เพื่อเข้าสู่กระบวนการวิเคราะห์และเสนอยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย และดำเนินการสนทนากลุ่มเฉพาะ 
โดยผู้เชี่ยวชาญจำนวน ๑๒ รูป/คน เพื่อทำการยืนยันความสมบูรณ์ของข้อมูล 

ผลการวิจัยพบว่า 

๑. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลยมีนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยว แต่ไม่ได้มีการกำหนดเป็นยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเป็นการเฉพาะ เนื่องจากพื้นที่ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลายแห่งได้มีแหล่งท่องเที่ยวทางด้านธรรมชาติด้วย จึงมีนโยบายและยุทธศาสตร์เป็นด้านการท่องเที่ยวในภาพรวม ที่ครอบคลุมทั้งด้านการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและเชิงวัฒนธรรม หรือแทรกอยู่ในนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 

๒. พื้นที่จังหวัดเลยมีจุดแข็งอยู่ที่แหล่งทรัพยากรทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมซึ่งมีความโดดเด่นและเป็นอัตลักษณ์เฉพาะของท้องถิ่น และการได้รับการสนับสนุนหรือส่งเสริมทางด้านการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจากหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ทั้งการสนับสนุนด้านงบประมาณ การประชาสัมพันธ์และด้านวิชาการ นอกจากนี้ ชุมชนมีรูปแบบสังคมวัฒนธรรมที่มีความสมัครสมานสามัคคี มีโอกาสที่จะทำให้เกิดการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน โดยการนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 
 
๓. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลยสามารถนำหลักพุทธธรรม “สัปปายะ ๗” มาเสริมยุทธศาสตร์ด้านการท่องเที่ยวเพื่อทำให้เกิดการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน ซึ่งมีกลยุทธ์ประกอบด้วย ๑) กลยุทธ์การพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ๒) กลยุทธ์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม ๓) กลยุทธ์การสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่นในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ๔) กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานอาหารเพื่อรองรับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ๕) กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานอาหารเพื่อรองรับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ๖) กลยุทธ์การปรับปรุงภูมิทัศน์และจัดการท่องเที่ยวให้เหมาะสมกับสภาพดินฟ้าอากาศ  ๗) กลยุทธ์การประชาสัมพันธ์และพัฒนาการให้บริการแก่นักท่องเที่ยว ก็จะทำให้เกิดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ซึ่งมีความเหมาะสมกับสังคมและวัฒนธรรมท้องถิ่นจังหวัดเลย
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Abstract  
 
This research aims to: 1) To study the policy and strategy of cultural tourism development of local administrative organizations in Loei province. 2) To analyze sustainable tourism strategies of local government organizations in Loei Province. 3) To present a strategy for sustainable cultural tourism development in accordance with the guidelines of Buddhism in local administrative organizations in Loei Province. 

Qualitative research methodology was used to collect data from relevant documents and research, to conduct document research methodology, and to collect data by in-depth interviews from 26 key informants. The research area used in this study was Loei Provincial Administrative Organization, Loei Municipality, Na-O Subdistrict, Dan Sai District Municipality, Chiangkhan Municipality, A-He District Municipality and Nasao District Municipality. The research instrument was a structured questionnaire, which was to analyze the content, to synthesize the information into an analytical process and propose a strategy for sustainable cultural tourism development in accordance with the Buddhism of local administrative organizations in Loei Province and group discussion is conducted by 12 monks per person to confirm the integrity of the data.
 
The research findings were as follows:

 
1. Local government in Loei Province has a tourism policy and strategy, however it is not defined as a specific cultural tourism strategy, as the area of ​​responsibility of many local governments has natural attractions. Resulting in the policy and strategy mentioned in tourism as a whole covering the field of both natural and cultural tourism, or inserted in the policy and strategy of tourism and sports.

 
2. Loei Province has a strength in the cultural tourism resources, which is unique and outstanding to the local area and gained the support or promotion of cultural tourism from concerned government agencies including budget support, public relations, and academia. In addition, the community has a harmonious social and cultural pattern. Therefore, it is possible to develop sustainable cultural tourism by adopting the principles of Buddhism in order to develop sustainable cultural tourism. 
 
3. Local government organizations in Loei Province can apply the "Sappaya 7 (7 Sustainable)" in Buddhist philosophy to enhance the tourism strategy in order to promote sustainable cultural tourism. The strategy consists of 1) Strategies for developing cultural attractions. 2) Strategic development of transport routes. 3) A strategy for creating local participation in cultural tourism development. 4) Strategies for developing food quality and standards for cultural tourism. 5) Strategies for developing food quality and standards for cultural tourism. 6) Strategies to improve the landscape and manage tourism to suit the weather. 7) Strategies for public relations and development of services to tourists. All this will be considered as a strategy for sustainable cultural tourism development in accordance with the Buddhism of the local administrative organization in Loei, which is suitable for local society and culture.
ภาคผนวก ฉ.
แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย
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แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย


DEVELOPMENT STRATEGIES CULTURAL TOURISM SUSTAINABILITY ACCORDANCE WITH BUDDHISM OF LOCAL ADMINISTRATIVE ORGANIZATION IN LOEI PROVINCE
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์..........................................................................ตำแหน่ง.............................................
ผู้สัมภาษณ์ : ผู้วิจัย...........................................................บันทึกข้อมูล : ผู้วิจัย (จดบันทึก,บันทึกเสียง)

สถานที่สัมภาษณ์...........................................................วัน/เดือน/ปี.........................เวลา.....................
คำชี้แจง


๑. 
แบบสัมภาษณ์นี้สร้างขึ้นเพื่อประโยชน์ในการศึกษาวิจัย ตามหลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ผู้วิจัยใคร่ขอความรู้และข้อมูลจากท่าน เพื่อประกอบการศึกษาวิจัย เรื่อง “ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย” เพื่อการวิเคราะห์ พัฒนาและนำเสนอยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย โดยนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการร่วมกัน อันจะก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ในการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ตลอดทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ และประเทศชาติต่อไป

๒. แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ แบ่งออกเป็น ๔ ส่วน  ได้แก่


ส่วนที่ ๑ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับนโยบายในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย

ส่วนที่ ๒ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย

ส่วนที่ ๓ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับหลักสัปปายะ ๗ ที่สามารถนำมาใช้ในการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย


ส่วนที่ ๔ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย


๓. ขอความกรุณาให้ตอบคำถามทุกข้อและคำตอบทุกคำตอบ ข้อมูลทุกข้อมูล ในแบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ ผู้วิจัยถือเป็นความลับ

๔. ผู้วิจัยขอขอบพระคุณท่านที่อนุเคราะห์สละเวลาให้ข้อมูลเป็นอย่างสูง
ส่วนที่ ๑ นโยบายในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย 
 
๑.๑  ท่านคิดว่านโยบายการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ที่มีอยู่ในปัจจุบันเป็นอย่างไร ?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๑.๒  ท่านคิดว่านโยบายการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ควรเป็นอย่างไร ?

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย
 
๒.๑  ท่านคิดว่ายุทธศาสตร์การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ในปัจจุบันเป็นอย่างไร ?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


๒.๒  ท่านคิดว่ายุทธศาสตร์การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ควรเป็นอย่างไร ?

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


๒.๓  ท่านคิดว่ายุทธศาสตร์การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย ควรดำเนินการอย่างไรจึงจะตอบสนองต่อการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน ?

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ส่วนที่ ๓ หลักสัปปายะ ๗ ที่สามารถนำมาใช้ในการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย

 
๓.๑  ท่านคิดว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลยสามารถนำหลักสัปปายะ ๗  มาพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน  ได้อย่างไร ?


๑) หลักอาวาสสัปปายะ  (มีที่อยู่อันเหมาะกัน มีความปลอดภัย มีภูมิทัศน์เหมาะสม)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๒) หลักโคจรสัปปายะ  (มีการคมนาคม สะดวกและเข้าถึง)

………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………


๓) หลักภัสสสัปปายะ  (มีการพูดคุยกัน มีความสามัคคี มีการแสดงความเห็นร่วมกัน) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๔) หลักปุคคลสัปปายะ  (มีบุคคลที่ถูกกันเหมาะกัน มีวิทยากร มีการปฏิสันถารเหมาะสม)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๕) หลักโภชนสัปปายะ  (มีอาหารที่เหมาะกัน ถูกสุขอนามัย)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๖) หลักอุตุสัปปายะ  (มีสภาพดินฟ้าอากาศ  ธรรมชาติแวดล้อมที่เหมาะสม)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
๗) หลักอิริยาปถสัปปายะ  (มีอิริยาบถที่เหมาะกัน  สะดวกสบายต่อการท่องเที่ยว)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ส่วนที่ ๔ แนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย
 

๔.๑ ท่านคิดว่าแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย  ควรมีแนวทางอย่างไร ?


๑) หลักอาวาสสัปปายะ  (มีที่อยู่อันเหมาะกัน มีความปลอดภัย มีภูมิทัศน์เหมาะสม)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๒) หลักโคจรสัปปายะ  (มีแหล่งอาหารอำนวย มีความสะดวกและเพียงพอ)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


๓) หลักภัสสสัปปายะ  (มีการพูดคุยกัน มีความสามัคคี มีการแสดงความเห็นร่วมกัน) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๔) หลักปุคคลสัปปายะ  (มีบุคคลที่ถูกกันเหมาะกัน มีวิทยากร มีการปฏิสันถารเหมาะสม)
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๕) หลักโภชนสัปปายะ  (มีอาหารที่เหมาะกัน ถูกสุขอนามัย)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 
๖) หลักอุตุสัปปายะ  (มีสภาพดินฟ้าอากาศ  ธรรมชาติแวดล้อมที่เหมาะสม)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 
๗) หลักอิริยาปถสัปปายะ  (มีอิริยาบถที่เหมาะกัน  สะดวกสบายต่อการท่องเที่ยว)

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ขอขอบพระคุณท่านที่สละเวลา ให้ความร่วมมือในการให้สัมภาษณ์ครั้งนี้
นายธีระวัฒน์  แสนคำ
นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
