
 

 

รายงานการประเมินตนเอง ระดับหลกัสูตร 

หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

 

 

 

ของ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร 

 
 

 

เพ่ือรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

วันที่ ๒๐ เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  



๒ 

คำนำ 

 

  รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชา
รัฐศาสตร เปนหนวยงานหนึ่งที่สังกัดใน คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย ที่ดา
เนินภารกิจ ภายใตพันธกิจหลัก ๔ ดานคือ ผลิตบัณฑิต วิจัยและพัฒนา สงเสริมพระพุทธศาสนาและบริการ
วิชาการแกสังคม ทานุบารุงศิลปวัฒนธรรม ดังนั้น ในการจัดทารายงานประจาปฉบับนี้ จึงมีวัตถุประสงค
หลัก ๒ ประการคือ เพ่ือแสดงผลสัมฤทธิ์ในการดาเนินงานและเปนขอมูลในการวางแผนการดาเนินงานในป
ตอไปกับเพ่ือใชเปน ขอมูลสำหรับการตรวจสอบคุณภาพจาก ภายในและหนวยงานภายนอก ทำใหสาระใน
รายงานประจำปประกอบ ดวย ประกอบดวย ๔ สวน คือ สวนท่ี ๑ สภาพปจจุบันของหลักสูตร สวนท่ี ๒ 
องคประกอบและตัวบงชี้คุณภาพ สวนท่ี ๓ ผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สวนท่ี 
๔ ภาคผนวก 
  ความสำเร็จลุลวงจากการจัดทาครั้งนี้ เกิดจากความรวมมือของผูบริหาร คณาจารย และเจาหนาท่ี 
ของหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ทุกทานที่ไดเสียสละเวลา ในการจัดทำ จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 
และหวังเปนอยางยิ่งวารายงานประจำป ฉบับนี้จะเปนประโยชน แกหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต และผูท่ี
เก่ียวของทุกฝาย 

 
 

 
 

(รองศาสตราจารย ดร.ธัชชนนัท อิศรเดช) 
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

  



๓ 

บทสรุปผูบริหาร 
 
ปญหาในการบริหารหลักสูตร 
  ๑. การวางแผนการจัดการเรียนการสอนตองอาศัยความพรอมของคณาจารย/นิสิต/เจาหนาท่ี 

๒. การดำเนินการจัดการเรียนการสอน 
คณาจารย = การนำเสนอ/วิธีการสื่อสาร/การใหความรูแกนิสิต 

   คณาจารย = ขาดการผลิตตำราประกอบการเรียนการสอนที่ทันสมัยนำไปใชในการ
ทำงาน 

๓. การสื่อสารระหวางคณาจารยเจาหนาท่ีและนิสิต 
๔. การประเมินผลของการจัดการเรียนการสอนยังไมเปนรูปรางและยังไมไดนาปญหาตางๆ มา 

ปรับปรุง และจัดทาแผนปฏิบัติงานในปตอไป 
๕. เจาหนาท่ีควรทำงานในเชิงรุกและสื่อสารอยางชัดเจนแกคณาจารยและนิสิต 
๖. กระบวนการควบคุมการทำสารนิพนธของนิสิต 

 
แนวทางการปองกันและแกไขปญหาในอนาคต 

๑. มีการประชุมวางแผนงานที่ชัดเจนของคณาจารยและเจาหนาที่ในการจัดการเรียนการสอน
อยางใกลชิดใหนิสิต 

๒. มีการจัดทำคูมือการบริหารหลักสูตรใหชัดเจนและประชุมถึงแนวทางปฏิบัติของคณาจารย
เจาหนาท่ี นิสิต 

๓. จัดทำกระบวนการจัดการความรูในหลักสูตรโดยใชกับการเรียนการสอนที่เขาถึงนิสิตและ
สามารถนำไปประยุกตใชไดอยางดีในชีวิตประจำวัน 

๔. จัดทำคูมือ/ตำรา/เอกสารประกอบการสอนประจำหลักสูตรโดยเนนการบูรณาการศาสตร
สมัยใหม 

๕. จัดทำชองทางการสื่อสารในลักษณะเปนการสื่อสาร ๒ ทางระหวางคณาจารย/นิสิต/เจาหนาท่ี 
๖. จัดทำกระบวนการ/กลไกในการควบคุมการทำสารนิพนธ 

 

  



๔ 

สารบัญ 
          หนา 

คำนำ                                                                                                               ๒ 
บทสรุปผูบริหาร                                                                                                  ๓ 
สารบัญ   ๔ 
บทท่ี ๑  ขอมูลท่ัวไป   ๔ 
 ๑.๑  ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญาและสาขาวิชา ๔ 
 ๑.๒ คณะตนสังกัดและสถานท่ีเปดสอน   ๔ 
 ๑.๓ ปรัชญาความสำคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร   ๔ 
 ๑.๔  อาจารย                                                                                         ๕ 
 ๑.๕ สรุปผลรายวิชาท่ีเปดสอนทุกชั้นปและทุกภาคการศึกษา   ๑๔ 
 ๑.๖ การวิเคราะหรายวิชาท่ีมีผลการเรียนไมปกติ ๑๖ 
 ๑.๗ รายวิชาท่ีสอนเนื้อหาไมครบ ๑๖ 
 ๑.๘ คุณภาพการสอน                                                                            ๑๖ 
บทท่ี ๒  ผลการประเมินตามตัวบงช้ี                                                                  ๑๙ 
 องคประกอบท่ี ๑  การกำกับมาตรฐาน                                                        ๑๙
 องคประกอบท่ี ๒  บัณฑิต                                                                       ๘๗
 องคประกอบท่ี ๓  นิสิต                                                                          ๘๙
 องคประกอบท่ี ๔  อาจารย                                                                      ๙๗
 องคประกอบท่ี ๕  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน                     ๑๐๘ 
 องคประกอบท่ี ๖  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู                                                  ๑๓๕ 
บทท่ี ๓ สรุปผลการประเมิน       ๑๓๙ 
 ๓.๑ ผลการประเมินตนเองรายตัวบงชี้ตามองคประกอบคุณภาพ               ๑๓๙ 
 ๓.๒ ผลการประเมินตนเองตามองคประกอบคุณภาพ                                        ๑๔๐ 



๕ 

บทท่ี ๑ 
ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑ ช่ือหลักสูตร ช่ือปริญญาและสาขาวิชา    
 ๑) ช่ือหลักสูตร     
 ชื่อหลักสูตรภาษาไทย  : หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
 ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ : Master of Political Science Program 
 ๒) ช่ือปริญญา 
 ชื่อเต็มภาษาไทย  : รัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
 ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ  : Master of Political Science 
 ชื่อยอภาษาไทย  : ร.ม. 
 ชื่อยอภาษาอังกฤษ  : M. Pol. Sc. 
 

๑.๒ คณะตนสังกัดและสถานท่ีเปดสอน 
 ๑) คณะตนสังกัด 
 คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิยาลัย 

 ๒) สถานท่ีเปดสอน  
 อาคารเรียนรวมโซนบี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ตำบลลำไทร อำเภอวังนอย 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

๑.๓ ปรัชญาความสำคัญและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 ๑) ปรัชญาของหลักสูตร 
 หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต กำหนดปรัชญาภายใตปรัชญามหาวิทยาลัย คือ จัดการศึกษา
พระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตรสมัยใหม พัฒนาจิตใจและสังคม และไดกำหนดใหมีการศึกษา
รัฐศาสตรประยุกตเขากับวิชาการทางพระพุทธศาสนา สำหรับพระภิกษุ สามเณร และคฤหัสถทั่วไป อัน
สอดคลองกับการที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว พระปย
มหาราช ท่ีไดทรงสถาปนามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยข้ึน เพ่ือเปนท่ีศึกษาพระไตรปฎกและ
วิชาชั้นสูงสำหรับพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถท่ัวไป 
 ๒) ความสำคัญของหลักสูตร 
 การบริหารงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน รวมถึงการบริหารกิจการทางพระพุทธศาสนามีความ
จำเปนท่ีจะตองแสวงหาองคความรูท่ีเก่ียวของกับหลักการบริหารจัดการใหเหมาะสมกับยุคสมัย การศึกษา
สาขาวิชารัฐศาสตร เปนกระบวนการหนึ่งท่ีตอบสนองตอการทำใหการบริหารงานเหลานั้นประสบผลสำเร็จ
ดวยดี ประกอบกับการที่ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ไดเปดสอนหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร มาเปนระยะเวลานานกวา ๒๕ ปแลว จึงเห็น
ถึงความจำเปนที่จะตองมีการพัฒนาหลักสูตรดังกลาวนี้ใหมีการศึกษาคนควาเชิงลึกในระดับสูงขึ้นไป 
กลาวคือในระดับมหาบัณฑิตตอไปอีก 
 ดังนั้น เพื่อพัฒนาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ใหมีลักษณะตอยอดที่สามารถอำนวยความ
สะดวกใหแกพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถผูประสงคจะศึกษาตอในระดับสูงขึ้นไป อันจะเปนประโยชนตอ



๖ 

การนำไปประยุกตเพื่อใหการบริหารงานในกิจการนั้น ๆ ประสบความสำเร็จดวยดี อีกทั้งจะเปนการจัด
การศึกษาวิชาการทางพระพุทธศาสนา ประยุกตเขากับศาสตรสมัยใหม กลาวคือ รัฐศาสตรนั่นเอง 
 ๓) วัตถุประสงคของหลักสูตร 

๑ เพื่อผลิตมหาบัณฑิตใหมีความรูความเขาใจวิชาการทางรัฐศาสตรประยุกตเขากับวิชาการทาง
พระพุทธศาสนา  

๒ เพื่อผลิตมหาบัณฑิตใหนำความรูในวิชาการทางพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในสาขาวิชา
รัฐศาสตรและเนนถึงความรูคูคุณธรรมตามหลักทางพระพุทธศาสนา 

๓ เพื่อผลิตมหาบัณฑิตใหมีความรูความเขาใจรัฐศาสตรไดอยางเหมาะสมและสามารถนำความรูนี้
ไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
๑.๔ อาจารย 
 ๑) อาจารยประจำหลักสูตรตาม มคอ.๒ 
 

ท่ี 
ช่ือ-ฉายา/
นามสกุล 

ตำแหนงทาง
วิชาการ/
สาขาวิชา 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ี

สำเร็จ 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

Marathawada 
University, India   
Poona University, India 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย   

๒๕๓๕ 
 
๒๕๓๑ 
๒๕๒๗ 

๒ นายประณต  
นันทิยะกุล 
 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

๒๕๑๒ 
๒๕๐๗ 

๓ นายยุทธนา 
ปราณีต 
 

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political 
Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและ
เทคนิคทางรัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การบริหารรัฐ
กิจ)   

Dr. BAM University, 
India 
Pune University, India. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมา
ธิราช 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย 

๒๕๔๕  
 
๒๕๔๒ 
๒๕๔๗  
 
๒๕๓๙ 

๔ นายเติมศักดิ์  
ทองอินทร 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
 
- พธ.บ. (การสอน
สังคมศึกษา) 

Dr. BAM University, 
India   
University of Poona, 
India 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย   

๒๕๔๒ 
 
๒๕๓๕ 
 
๒๕๓๓ 



๗ 

ท่ี 
ช่ือ-ฉายา/
นามสกุล 

ตำแหนงทาง
วิชาการ/
สาขาวิชา 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา สถาบันท่ีสำเร็จการศึกษา 
ปท่ี

สำเร็จ 

๕ น า ย ธ ั ช ช
นันท 
อิศรเดช 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political 
Science)  
- M.A. (Political 
Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐั
กิจ) 
- น.บ. (นิติศาสตร) 

Dr. BAM University, 
India   
Dr. BAM University, 
India   
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย 
มสธ. 

๒๕๔๓ 
 
 
๒๕๓๘ 
๒๕๓๕ 
 
๒๕๕๙ 

๖ นายจำนงค 
อดิวัฒนสิทธิ์ 

ศาสตราจารย/
สังคมวิทยา 

- Ph.D. (Social 
Sciences)  
- M.A. (Social 
Sciences)  
-M.A. (English) 
 
- Post Diploma in 
Politics and Public 
Administration 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

University of Madras, 
South India 
University of Madras, 
South India 
University of Mysore, 
South India 
University of Madras, 
South India 
 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย 

๒๕๒๐ 
 
๒๕๑๖ 
 
๒๕๑๘ 
 
๒๕๑๙ 
 
 
๒๕๑๔ 

หมายเหตุ: เติมคุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันและปท่ีสำเร็จการศึกษาใหครบถวนทุกระดับ 

๒) อาจารยประจำหลักสูตรของสวนงาน ในปจจุบัน 
๒.๑) อาจารยประจำหลักสูตร คนท่ี ๑ 

รายงาน ขอมูล 

ตำแหนงทางวิชาการ/สาขาวิชา รองศาสตราจารย/รัฐศาสตร 

ชื่อ/ฉายา/นามสกุล พรรษา พฤฒยางกูร 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๒๗ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา M.A. (Politics) 



๘ 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Politics 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๓๑ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา Poona University, India. 

วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Ph.D. (Political Science) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Political Science 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๓๕ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา Marathawada University, India. 

ประสบการณการทำการสอน  

  - จำนวนปท่ีทำการสอน ๖ 

  - ชื่อรายวิชาท่ีทำการสอน 

พุทธวิธีสื่อสารทางการเมือง                         

ปรัชญาการเมืองการปกครอง                      

สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน          

สัมมนามหาวิทยาลัยสงฆกับสังคมไทย            

สัมมนาการเมืองการปกครองของไทย                 

การสื่อสารทางการเมือง 

วัน/เดือน/ปท่ีเขาทำงาน ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๓๖ 

ประเภท (ประจำ/อัตราจาง) ประจำ 

๒.๒) อาจารยประจำหลักสูตร คนท่ี ๒ 

รายงาน ขอมูล 

ตำแหนงทางวิชาการ/สาขาวิชา รองศาสตราจารย/รัฐศาสตร 

ชื่อ/ฉายา/นามสกุล ประณต นันทิยะกุล 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ร.บ. (รัฐศาสตร) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๐๗ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ร.ม. (รัฐศาสตร) 



๙ 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา รัฐศาสตร 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๑๒ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ประสบการณการทำการสอน  

  - จำนวนปท่ีทำการสอน ๓๐ 

  - ชื่อรายวิชาท่ีทำการสอน 

หลักรัฐศาสตร 
การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน 
สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน            
ปรัชญาการเมืองและทฤษฎีการเมือง                  
สัมมนาการเมืองการปกครองเปรียบเทียบ                
การสื่อสารทางการเมือง 

วัน/เดือน/ปท่ีเขาทำงาน ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ประเภท (ประจำ/อัตราจาง) อัตราจาง 

๒.๓) อาจารยประจำหลักสูตร คนท่ี ๓ 

รายงาน ขอมูล 

ตำแหนงทางวิชาการ/สาขาวิชา ผูชวยศาสตราจารย/รัฐศาสตร 

ชื่อ/ฉายา/นามสกุล ยุทธนา ปราณีต 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๓๙ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิคทางรัฐศาสตร) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๔๗ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา M.A. (Politics) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Politics 



๑๐ 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๔๒ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา University of Poona, India 

วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Ph.D. (Political Science) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Political Science 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๔๕ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา Dr. BAM University, India 

ประสบการณการทำการสอน  

  - จำนวนปท่ีทำการสอน ๑๕ 

  - ชื่อรายวิชาท่ีทำการสอน 

หลักรัฐศาสตร 
การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน 
สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร 
สัมมนามหาวิทยาลัยสงฆกับสังคมไทย            

สัมมนาการเมืองกับการปกครองของไทย        

สัมมนางานวิจัยทางรัฐศาสตร   

วัน/เดือน/ปท่ีเขาทำงาน ๑๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๓ 

ประเภท (ประจำ/อัตราจาง) ประจำ 

๒.๔) อาจารยประจำหลักสูตร คนท่ี ๔ 

รายงาน ขอมูล 

ตำแหนงทางวิชาการ/สาขาวิชา รองศาสตราจารย/รัฐศาสตร 

ชื่อ/ฉายา/นามสกุล นายเติมศักดิ์ ทองอินทร 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๓๒ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา M.A. (Politics) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Politics 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๓๕ 



๑๑ 

รายงาน ขอมูล 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา University of Poona, India 

วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Ph.D. (Political Science) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Political Science 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๔๒ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา Dr. BAM University, India 

ประสบการณการทำการสอน  

  - จำนวนปท่ีทำการสอน ๒๐ 

- ชื่อรายวิชาท่ีทำการสอน 

หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก                      

การเมืองเปรียบเทียบ                                

สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน          

ปรัชญาการเมืองและทฤษฎีการเมือง                

สัมมนาการเมืองการปกครองเปรียบเทียบ           

สัมมนางานวิจัยทางรัฐศาสตร 

วัน/เดือน/ปท่ีเขาทำงาน ๑ เมษายน ๒๕๔๓ 

ประเภท (ประจำ/อัตราจาง) ประจำ 

๒.๕) อาจารยประจำหลักสูตร คนท่ี ๕ 

รายงาน ขอมูล 

ตำแหนงทางวิชาการ/สาขาวิชา รองศาสตราจารย/รัฐศาสตร 

ชื่อ/ฉายา/นามสกุล ธัชชนันท อิศรเดช 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๓๕ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา น.บ. (นิติศาสตร) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๕๙ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 



๑๒ 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา M.A. (Political Science) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Political Science 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๓๘ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา Dr. BAM University, India 

วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Ph.D. (Political Science) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Political Science 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๔๓ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา Dr. BAM University, India 

ประสบการณการทำการสอน   

  - จำนวนปท่ีทำการสอน ๑๗ 

  - ชื่อรายวิชาท่ีทำการสอน หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก                       

การเมืองเปรียบเทียบ                                 

สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน           

ปรัชญาการเมืองและทฤษฎีการเมือง                    

สัมมนาการเมืองการปกครองเปรียบเทียบ                

การสื่อสารทางการเมือง 

วัน/เดือน/ปท่ีเขาทำงาน ๑ พฤษภาคม ๒๕๔๕ 

ประเภท (ประจำ/อัตราจาง) ประจำ 

๒.๖) อาจารยประจำหลักสูตร คนท่ี ๖ 

รายงาน ขอมูล 

ตำแหนงทางวิชาการ/สาขาวิชา ศาสตราจารย/สังคมวิทยา 

ชื่อ/ฉายา/นามสกุล จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์ 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๑๔ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



๑๓ 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Post Diploma in Politics Public Administration. 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๑๙ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา University of Mysore, South India. 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา M.A. (English) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา English 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๑๘ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา University of Mysore, South India. 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา M.A. (Social Sciences) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Social Sciences 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๑๖ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา University of Mysore, South India. 

วุฒิการศึกษา ปริญญาเอก  

  - ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Ph.D. (Social Sciences) 

  - กลุมสาขาวิชาท่ีจบการศึกษา Social Sciences 

  - ปท่ีจบการศึกษา ๒๕๒๐ 

  - ชื่อสถาบันท่ีจบการศึกษา University of Mysore, South India. 

ประสบการณการทำการสอน  

  - จำนวนปท่ีทำการสอน ๓๐ 

  - ชื่อรายวิชาท่ีทำการสอน 

วิธีวิทยาทางรัฐศาสตร                                  
พัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย           
สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน               
ระเบียบวิธีวิจัยชั้นสูงทางรัฐศาสตร                    
สัมมนาการเมืองการปกครองของไทย               
สัมมนางานวิจัยทางรัฐศาสตร 

วัน/เดือน/ปท่ีเขาทำงาน ๑ พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ประเภท (ประจำ/อัตราจาง) อัตราจาง 



๑๔ 

๓) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตาม มคอ.๒ (เฉพาะระดับบัณฑิตศึกษา) 

ท่ี ช่ือ-ฉายา/นามสกุล 
ตำแหนงทาง

วิชาการ/
สาขาวิชา 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
วันเดือนปท่ี
เขาทำงาน 

วันเดือนป
ท่ีลาออก 

ประเภท 
(ประจำ/อัตรา

จาง) 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (มานุษยสงเคราะห
ศาสตร) 

๑ ตุลาคม 
๒๕๓๖ 

- ประจำ 

๒ นายประณต  
นันทิยะกุล 
 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

๑ มีนาคม  
๒๕๖๐ 

- อัตราจาง 

๓ นายยุทธนา 
ปราณีต 
 

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิค
ทางรัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ)   

๑๖ 
มิถุนายน 
๒๕๕๓ 

- ประจำ 

๔) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของสวนงาน ในปจจุบัน (เฉพาะระดับบัณฑิตศึกษา) 
 

ท่ี ช่ือ-ฉายา/นามสกุล 
ตำแหนงทาง

วิชาการ/
สาขาวิชา 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
วันเดือนปท่ี
เขาทำงาน 

วันเดือนป
ท่ีลาออก 

ประเภท 
(ประจำ/อัตรา

จาง) 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (มานุษยสงเคราะห
ศาสตร) 

๑ ตุลาคม 
๒๕๓๖ 

- ประจำ 

๒ นายประณต  
นันทิยะกุล 
 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

๑ มีนาคม  
๒๕๖๐ 

- อัตราจาง 

๓ นายยุทธนา 
ปราณีต 
 

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิค
ทางรัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ)   

๑๖ 
มิถุนายน 
๒๕๕๓ 

- ประจำ 

หมายเหตุ : ตารางเปรียบเทียบอาจารยประจำหลักสูตรตาม มคอ.๒ และ อาจารยประจำหลักสูตรปจจุบัน 

 



๑๕ 

อาจารยประจำหลักสูตรตาม มคอ.๒ อาจารยประจำหลักสูตรปจจุบัน หมายเหตุ 
นายพรรษา พฤฒยางกูร นายพรรษา พฤฒยางกูร คงเดิม 
นายประณต นันทิยะกุล นายประณต นันทิยะกุล คงเดิม 
นายยุทธนา ปราณีต นายยุทธนา ปราณีต คงเดิม 
นายเติมศักดิ์ ทองอินทร นายเติมศักดิ์ ทองอินทร คงเดิม 
นายธัชชนันท อิศรเดช นายธัชชนันท อิศรเดช คงเดิม 
นายจำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์ นายจำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์ คงเดิม 

๕) อาจารยผูสอน 

ท่ี ช่ือ-ฉายา/นามสกุล 
ตำแหนงทาง

วิชาการ/
สาขาวิชา 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
วันเดือนปท่ี
เขาทำงาน 

วันเดือนป
ท่ีลาออก 

ประเภท 
(ประจำ/อัตรา

จาง) 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

๑ ตุลาคม 
๒๕๓๖ 

- ประจำ 

๒ นายประณต  
นันทิยะกุล 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

๑ มีนาคม  
๒๕๖๐ 

- อัตราจาง 

๓ นายยุทธนา 
ปราณีต 

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิค
ทางรัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ)   

๑๖ 
มิถุนายน 
๒๕๕๓ 

- ประจำ 

๔ นายเติมศักดิ ์ ทอง
อินทร 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

๑ เมษายน 
๒๕๔๓ 

- ประจำ 

๕ นายธัชชนันท  
อิศรเดช 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 
- น.บ. (นิติศาสตร) 

๑ 
พฤษภาคม 

๒๕๔๕ 

- ประจำ 

๖ นายจำนงค  
อดิวัฒนสิทธิ์ 

ศาสตราจารย/
สังคมวิทยา 

- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics 
Public Administration. 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

๑ 
พฤศจิกายน  

๒๕๕๖ 

- อัตราจาง 



๑๖ 

๑.๕ สรุปผลรายวิชาท่ีเปดสอนทุกช้ันปและทุกภาคการศึกษา 
๑) รายวิชาท่ีเปดสอนภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๒ ประกอบดวย 
 - หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก 

- พุทธวธิีการสื่อสารทางการเมือง 
- หลักรัฐศาสตร 
- วิธีวิทยาวิจัยทางรัฐศาสตร 

๒) รายวิชาท่ีเปดสอนภาคการศึกษาท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๒ ประกอบดวย 
 - ปรัชญาการเมืองการปกครอง 

- พัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย 
- การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน 
- การเมืองเปรียบเทียบ  
- กรรมฐาน 

๓) รายวิชาท่ีเปดสอนภาคฤดูรอน ปการศึกษา ๒๕๖๒ ประกอบดวย 
- สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน 
- สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร 

 
๑.๕ สรุปผลรายวิชาท่ีเปดสอนทุกช้ันปและทุกภาคการศึกษา 

๑) นิสิตช้ันปท่ี ๑ 

รหัส/ 
ช่ือรายวิชา 

ภาค/ป
การศึกษา 

จำนวนนิสิตท่ีไดเกรด 

จำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรี
ยน

 
จำ

นว
นนิ

สิต
สอ

บผ
าน

 

A A- B+ B C+ C F I S U W 
  

๖๒๖๑๐๑ หลักรัฐศาสตร 
ในพระไตรปฎก 

๑/๒๕๖๒ ๙ ๔ ๙ ๒        ๒๔ ๒๔ 

๖๒๖๑๐๒ พุทธวิธีการ
สื่อสารทางการเมือง 

๑/๒๕๖๒ ๒ ๘ ๗ ๗        ๒๔ ๒๔ 

๖๒๖๑๐๓ หลักรัฐศาสตร ๑/๒๕๖๒ ๕ ๑๐ ๖ ๓        ๒๔ ๒๔ 

๖๒๖๒๐๙ สัมมนา
เฉพาะเรื่องงานวิจัยทาง
รัฐศาสตร 

๑/๒๕๖๒ ๖ ๑๐ ๔ ๒   ๒     ๒๔ ๒๔ 

๖๒๖๒๑๒ สัมมนา
การเมืองในกลุมประเทศ
อาเซียน 

๑/๒๕๖๒  ๙ ๑๓    ๒     ๒๔ ๒๔ 



๑๗ 

รหัส/ 
ช่ือรายวิชา 

ภาค/ป
การศึกษา 

จำนวนนิสิตท่ีไดเกรด 

จำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรี
ยน

 
จำ

นว
นนิ

สิต
สอ

บผ
าน

 

A A- B+ B C+ C F I S U W 
  

๖๒๖๒๐๑ ปรัชญา
การเมืองการปกครอง 

๒/๒๕๖๒ ๒ ๘ ๙ ๓   ๒     ๒๔ ๒๔ 

๒๖๒๒๐๒ วธิีวิทยาวิจัย
ทางรัฐศาสตร 

๒/๒๕๖๒ ๑๒ ๗ ๕         ๒๔ ๒๔ 

๖๒๖๒๐๔ พัฒนาการ
การเมืองการปกครอง
ของไทย 

๒/๒๕๖๒ ๔ ๑๐ ๘    ๒     ๒๔ ๒๔ 

๖๒๖๒๐๕ การเลือกตั้ง 
พรรคการเมือง และกลุม
ผลประโยชน 

๒/๒๕๖๒ ๑๐ ๕ ๖ ๑   ๒     ๒๔ ๒๔ 

๖๐๐๒๐๕ กรรมฐาน ๓/๒๕๖๒  ๕ ๖ ๑๑   ๒     ๒๔ ๒๔ 

๖๒๖๒๐๓ การเมือง
เปรียบเทียบ 

๓/๒๕๖๒ ๑ ๖ ๑๐ ๕   ๒     ๒๔ ๒๔ 

    หมายเหตุ :  * นิสิตแบบ ๑.๑ 

           ** รายวิชาท่ีเรียนเฉพาะ แบบ ๒.๑ 
  ๒) นิสิตช้ันปท่ี ๒ 

 

รหัส/ 
ช่ือรายวิชา ภาค/ปการศึกษา 

จำนวนนิสิตท่ีไดเกรด 

จำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรี
ยน

 

จำ
นว

นนิ
สิต

สอ
บผ

าน
 

A A- B+ B C+ C F IP S U W   

- - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - 

      ๓) นิสิตช้ันปท่ี ๓ 
 

รหัส/ 
ช่ือรายวิชา 

ภาค/ป
การศึกษา 

จำนวนนิสิตท่ีไดเกรด 

จำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรี
ยน

 

จำ
นว

น
นิส

ิตส
อบ

ผา
น 

A A- B+ B C+ C F IP S U W   

- - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - 



๑๘ 

๑.๖ การวิเคราะหรายวิชาท่ีมีผลการเรียนไมปกติ 
- 
๑.๗ รายวิชาท่ีสอนเนื้อหาไมครบ 

รหัส/ช่ือรายวิชา ภาคการศึกษา ช้ันป 

- - - 

๑.๘ คุณภาพการสอน 
๑) รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

 

รายวิชา ภาคการศึกษา 

ผลการประเมินโดย
นิสิต แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 
๖๒๖๑๐๑ หลักรัฐศาสตร
ในพระไตรปฎก ๑/๒๕๖๒ √ 

 ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๒๖๑๐๒ พุทธวิธีการ
สื่อสารทางการเมือง ๑/๒๕๖๒ √ 

 ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๒๖๑๐๓ หลักรัฐศาสตร 
๑/๒๕๖๒ √ 

 ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๒๖๒๐๙ สัมมนาเฉพาะ
เรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร ๓/๒๕๖๒ √ 

 ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๒๖๒๑๒ สัมมนา
การเมืองในกลุมประเทศ
อาเซียน 

๓/๒๕๖๒ √ 

 ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๒๖๒๐๑ ปรัชญา
การเมืองการปกครอง ๒/๒๕๖๒ √ 

 ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๒๖๒๒๐๒ วธิีวิทยาวิจัย
ทางรัฐศาสตร ๑/๒๕๖๒ 

√  ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 



๑๙ 

๖๒๖๒๐๔ พัฒนาการ
การเมืองการปกครองของ
ไทย 

๒/๒๕๖๒ 
√  ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๒๖๒๐๕ การเลือกตั้ง 
พรรคการเมือง และกลุม
ผลประโยชน 

๒/๒๕๖๒ 
√  ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๐๐๒๐๕ กรรมฐาน 
๒/๒๕๖๒ 

√  ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

๖๒๖๒๐๓ การเมือง
เปรียบเทียบ ๒/๒๕๖๒ 

√  ประช ุมอาจารย ประจำหลักส ูตรเ พ่ือ

พัฒนาแผนการสอนและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการสอน 

 ๒) การประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 
 - นิสิตสามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง ใฝเรียน ใฝรู  มีนิสัยรักการเรียน ฝกคิด และจัดลำดับ
ข้ันตอนกระบวนการเรียนรู 
 - นิสิตไดมีสวนรวมในการปฏิบัติจริง นิสิตไดพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห และแสวงหาความรูดวย
ตนเองตามความถนัด ความสนใจ ดวยวิธีท่ีหลากหลาย และแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายสามารถเชื่อมโยงกับ
ชีวิตจริงท้ังในและนอกหองเรียน 
 - มีความคิดริเริ่มสรางสรรคมองโลกในแงดีและมีจินตนาการคิดไตรตรองและมีวิสัยทัศน สามารถ
วิเคราะหและสังเคราะหงานได  ทำใหเขาใจและเรียนรูสิ่งใหมๆ เกิดความคิดใหมๆแปลกๆ ทำใหทำงาน
รวมกับผูอ่ืนได ชวยเหลือกัน 
 - ไดร ู จ ักวิธ ีการสืบคนเนื ้อหาใหไดขอมูลมา มีการตอยอดความคิดในการทำงาน เปนการวัด
ความสามารถการวิเคราะหของนิสิตทำใหทราบถึงความแตกตางของแตละกรณี 
 - สรางความสามัคคี มีการแสดงความคิดเห็นภายในหองเรียนรวมกัน  ทำใหรูจักกับความรับผิดชอบ
ในการคนหาขอมูล 
 - มีการแบงหนาท่ี ความรับผิดชอบงาน นำความรูจากวิชาท่ีไดเรียนมาควบคูกับการปฏิบัติจริง 

 ๓) ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน 
 

มาตรฐานผลการ

เรียนรู 

สรุปขอคิดเห็นของผูสอนและ 

ขอมูลปอนกลับจากแหลงตางๆ 
แนวทางแกไข/ปรับปรุง 

คุณธรรมจรยิธรรม ไมมีการศึกษากรณีศึกษาประเด็น
ทางจร ิยธรรมท ี ่ เก ี ่ ยวข องกับ
รายวิชาท่ีสอน 

-บรรยายพร อมยกต ัวอย างกรณีศ ึกษา
ประเด็นทางจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับรายวิชา
ท่ีสอน 



๒๐ 

- อภิปรายกลุม 
ความรู ขาดการนำเสนอรายงาน และ

มอบหมายใหคนควาหาขอมูลท่ี
เก่ียวของ 

บรรยาย อภิปราย การทำงานกลุ ม การ
นำเสนอรายงาน และมอบหมายใหคนควา
หาขอมูลที ่เกี ่ยวของ โดยนำมาสรุปและ
นำเสนอ การศ ึกษาโดยใช ป ญหา และ
โครงงาน Problem-Based Learning ท่ีเนน
ผูเรียนเปนศูนยกลาง 

ทักษะทางปญญา ไมมีการวิเคราะหประเด็นปญหา
ตามสาระการเรียนรู ทั้งรายบุคคล
และกล ุ  ม  ขาดการศ ึ กษา เชิ ง
ประจักษ เชนกรณีศึกษา 

- อภิปรายกลุม 
- วิเคราะหกรณีศึกษา 
- การสะทอนแนวคิดจากการนำเสนอ 

ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

- ไมมีกิจกรรมกลุมในการวิเคราะห 
- บางรายวิชาไมมีมอบหมายงาน
รายกลุม และรายบุคคล เชน การ
คนควางานวิจัยที ่ด ี มีการไดรับ
รางวัล 

- จัดกิจกรรมกลุมในการวิเคราะห 
- มอบหมายงานรายกลุ ม และรายบุคคล 
เชน การคนควางานวิจัยที ่ดี มีการไดรับ
รางวัล 
- การนำเสนอรายงาน 

 
  



๒๑ 

บทท่ี ๒ 

ผลการประเมินตามองคประกอบ 

องคประกอบที่ ๑ การกำกับมาตรฐาน 
ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑ การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกำหนดโดย สกอ. 
เกณฑการประเมินระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 
เกณฑการประเมินท่ี ๑ จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร        ผาน        ไมผาน 

ท่ี ช่ือ/ฉายา/นามสกุล 
ตำแหนงทาง

วิชาการ/สาขาวิชา 
วุฒิการศึกษา/

สาขาวิชา 
สถาบันท่ีสำเร็จ

การศึกษา 
วัน/เดือน/ปท่ี
เริ่มทำงาน 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

Marathawada 
University, India 
Poona University, 
India 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย   

๑  ต ุ ล า ค ม 
๒๕๓๖ 

๒ นายประณต  
นันทิยะกุล 
 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั 

๑  ม ี น า ค ม  
๒๕๖๐ 

๓ นายยุทธนา ปราณีต ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- Ph.D. (Political 
Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและ
เทคนิคทางรัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การบริการ
รัฐกิจ)   

Dr. BAM 
University, India 
Pune University,India 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรร
มาธิราช 
 

มหาวิทยาลยัมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย 

๑๖ มิถุนายน 
๒๕๕๓ 

 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๑-๑ คำสั่งแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   
นายพรรษา พฤฒยางกูร  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

๑.๑.๑-๒ คำสั่งแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   
นายประณต นันทิยะกุล 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

๑.๑.๑-๓  คำสั่งแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    
นายยุทธนา ปราณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B5.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B5.pdf


๒๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

๑.๑.๑-๔ ตารางสอนปการศึกษา ๒๕๖๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf 

๑.๑.๑-๕ คำสั่งแตงตั้งผูดำรงตำแหนงทางวิชาการ 
นายพรรษา พฤฒยางกูร   
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 

๑.๑.๑-๖ คำสั่งแตงตั้งผูดำรงตำแหนงทางวิชาการ 
นายประณต นันทิยะกุล 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

๑.๑.๑-๗ คำสั่งแตงตั้งผูดำรงตำแหนงทางวิชาการ 
นายยุทธนา ปราณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 

 
 
 
เกณฑการประเมินท่ี ๒ คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร         ผาน        ไมผาน 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคม
วิทยา) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

พรรษา พฤฒยางกูร. วัฒนธรรม
การเม ืองใหม กระแส
สังคมไทยสมานฉันท : 
ความคิดทางการเมือง 
กระบวนการสรางความ
สมานฉันทเพื ่อทองถ่ิน
เขมแข็ง. วารสารสันติ
ศึกษาปริทรรศน มจร. 
ป  ท ี ่  ๕  ฉ บ ั บ ท ี ่  ๑ 
(มกราคม – เมษายน 
๒๕๖๐) : ๒๙๗-๓๐๕. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B7.pdf 
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะฯ. 

“ ก า ร เ ม ื อ ง บ น ฐ า น
พ ื ้ น ฐ า น ท า ง
พระพุทธศาสนา”. การ
ป ร ะ ช ุ ม ว ิ ช า ก า ร

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf


๒๓ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

ระด ับชาต ิ  คร ั ้ งท ี ่  3. 
เ ร ื ่ อ ง  “ น ว ั ต ก ร ร ม
ทางการปกครองและ
ทางการบริหารจัดการใน
ยุคไทยแลนด 4.0”. 31 
สิงหาคม 2562, หนา 
๔๕๕-๔๖๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B9.pdf 
หนา 455 

พรรษา พฤฒยางกูรและคณะ. 
แนวคิดทางการเมืองของ
ขงเบงในวรรณกรรมสาม
ก กท ี ่ ม ี ต  อส ั งคมไทย  
ได  ร ับการตอบร ับ ให
ต ีพ ิมพในวารสารมจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน 
ISSN 2229-2802 ปท่ี 
9 ฉบับที ่ 1 (มกราคม-
มีนาคม) 2563 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B8.pdfห น า 
๒๒๓ 

๒ นายประณต  
นันทิยะกุล 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

๑) ประณต นันทิยะกล. การ
บริหารจัดการการไกลเกลี่ยและ
ป ร ะ น อ ม ข  อ พ ิ พ า ท ข อ ง
สำน ักงานศาลเยาวชนและ
ค ร อ บ ค ร ั ว  ภ า ค  ๑ . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
ส ั ง ค ม ศ า ส ต ร  แ ล ะ
มนุษยศาสตร. ปที่ ๖ ฉบับที่ ๓  
๒๕๕๙. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf


๒๔ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B10.pdf 
๒) ประณต นันทิยะกุล. การ
บริหารจัดการดานการเผยแผ
พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ
ภาค ๑๒ .  วารสารว ิชาการ
มหาว ิทยาลัยอีสเท ิร นเอเชีย 
ฉ บ ั บ ส ั ง ค ม ศ า ส ต ร  แ ล ะ
มนุษยศาสตร. ปที่ ๗ ฉบับที่ ๑ 
๒๕๖๐. 
 http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B11.pdf 
๓) ประณต นันทิยะกุล. การ
บริหารจัดการเพื่อสงเสริมการ
ปกครองคณะสงฆภาค ๑๕ ตาม
แนวคิดการบริหารจัดการคณะ
ส ง ฆ  .  ว า ร ส า ร ว ิ ช า ก า ร
มหาวิทยาลัยอีสเทิร นเอเชีย 
ฉ บ ั บ ส ั ง ค ม ศ า ส ต ร  แ ล ะ
มนุษยศาสตร. ปที่ ๗  ฉบับที่ ๑  
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B12.pdf 
๔) ประณต นันทิยะกุล. การ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพ่ือ
สนับสนุนโครงการแกมลิงของ
กรมชลประทานในจ ั งหวั ด
พ ร ะ น ค ร ศ ร ี อ ย ุ ธ ย า . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร.  
ป ท ี ่  ๗  ฉบับที ่  ๒  ๒๕๖๐ : 
๒๗๗-๒๘๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B13.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf


๒๕ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

๕) ประณต นันทิยะกุล. การ
บริหารจัดการเพื่อสงเสริมการ
ส  งออกของการท า เร ือแห ง
ประเทศไทยตามปรัชญาของ
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B14.pdf 
๖ )  ป ร ะ ณ ต  น ั น ท ิ ย ะ ก ุ ล . 
ประส ิทธ ิภาพในการบร ิหาร
จ ัดการทร ัพยากรมนุษย ของ
สถาบ ั นกา รพลศ ึ กษ าต าม
แนวคิดการปฏิบัติราชการตาม
คำ ร ั บ ร อ งขอ งหน  ว ย ง าน . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B15.pdf 
๗) ประณต นันทิยะกุล. การ
บร ิหารจ ั ดการ เพ ื ่ อพ ัฒนา
ค ุณภาพช ี ว ิ ตคนพ ิการของ
องค การบร ิหารส วนจ ังหวัด
ปราจ ีนบ ุร ีตามปร ัชญาของ
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ พ อ เ พ ี ย ง . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf


๒๖ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B16.pdf 
๘) ประณต นันทิยะกุล. การ
บริหารจัดการดานการปกครอง
เ พ ื ่ อ ค ว า ม ม ั ่ น ค ง แ ห ง
พระพุทธศาสนาของสงฆภาค 
๑ ๒ . ว า ร ส า ร ว ิ ช า ก า ร
มหาวิทยาลัยอีสเทิร นเอเชีย 
ฉ บ ั บ ส ั ง ค ม ศ า ส ต ร  แ ล ะ
มนุษยศาสตร. ปที่ ๗  ฉบับที่ ๓  
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B17.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การ
บริหารจัดการทรัพยากรมนุษย
เพ่ือสนับสนุนการปราบปรามยา
เสพต ิดของกองบ ั งค ั บการ
ต ำ ร ว จ น ค ร บ า ล  ๓ . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B18.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การ
บร ิหารจ ัดการขององค การ
บริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ ตาม
แ น ว ค ิ ด ข อ ง ส ำ น ั ก ง า น
คณะกรรมการพ ัฒนาระบบ
ราชการ . วารสารว ิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิร นเอเชีย 
ฉ บ ั บ ส ั ง ค ม ศ า ส ต ร  แ ล ะ
มนุษยศาสตร. ปที่ ๗ ฉบับที่ ๓ 
๒๕๖๐.  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf


๒๗ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B19.pdf 
๑๐) ประณต นันทิยะกุล. การ
บริหารจัดการท่ีมีผลตอความพึง
พอใจของบุคลากรสถานีว ิทยุ
โ ท ร ท ั ศ น  ก อ ง ท ั พ บ ก .
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B20.pdf 
๑๑)  ประณต น ันท ิ ยะก ุล . 
ย ุทธศาสตร การพ ัฒนาผ ู นำ
ระดับสูงของกระทรวงกลาโหม
ตามแนวพระราชดำริเพ่ือรองรับ
ป ร ะ ช า ค ม อ า เ ซ ี ย น . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อ ี ส เ ท ิ ร  น เ อ เ ช ี ย  ฉ บั บ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B21.pdf 
๓ นายยุทธนา 

ปราณีต 
- Ph.D. (Political 
Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและ
เทคนิคทาง
รัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การ
บริหารรัฐกิจ)   

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

๑) ยุทธนา ปราณีต. ปจจัยที่มี
ผลต อผลส ัมฤทธ ิ ์ ของน ิ สิ ต
หล ักส ูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
ส าข า ว ิ ช า ร ั ฐ ศ า สต ร  ค ณ ะ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหา
จ ุฬาลงกรณราชว ิทยาล ัย . 
วารสาร มจร ส ังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปที ่   ๖ฉบับที ่ ๑ 
๒๕๖๐ : ๑๖๙-๑๘๒. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B22.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf


๒๘ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

๒)  ย ุทธนา ปราณ ีต  .  การ
เสร ิมสร างประส ิทธ ิภาพการ
บริหารงานบุคลากรดานการบิน 
ดวยหลักพุทธธรรมของสถาบัน
การบินพลเรือน. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๖ 
ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B23.pdf 
๓) ยุทธนา ปราณีต. การบริหาร
กิจการบานเมืองที ่ด ีตามหลัก
พุทธธรรมขององคกรปกครอง
ส  ว น ท  อ ง ถ ิ ่ น ใ น จ ั ง ห วั ด
อ ุบลราชธานี .  วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๖ 
ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑-๑๔.     
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B24.pdf      
๔) ยุทธนา ปราณีต. รูปแบบ
การพัฒนาภาวะผู นำเชิงพุทธ
ของพระสังฆาธิการในจังหวัด
นครสวรรค  .  วารสาร  มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๖ 
ฉบับท่ี ๒  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B25.pdf                       
๕) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการ
พ ั ฒ น า ท ุ น ม น ุ ษ ย  ข อ ง
กรุงเทพมหานครตามหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนา. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ป
ที่ ๖ ฉบับที่ ๒  ๒๕๖๐ : ๒๖-
๔๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B26.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf


๒๙ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

๖) ยุทธนา ปราณีต. การเตรียม
ความพรอมขององคกรปกครอง
ส  วนท  อ งถ ิ ่ น เ พ ื ่ อ ป  อ ง กั น
สถานการณอุทกภัยในเขตพื้นท่ี
ล ุ มแมน ้ำบางปะกง. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ป
ที่ ๖ ฉบับที่ ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-
๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B27.pdf 
๗) ยุทธนา ปราณีต.วัฒนธรรม
ทางการเมืองไทยกับการพัฒนา
ประชาธิปไตยเชิงพุทธ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ป
ที่ ๗ ฉบับที่ ๒ ๒๕๖๑ : ๓๙๕-
๔๐๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B28.pdf      
๘) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการ
สร างความร วมม ือของภาค
ประชาชนก ับตำรวจในการ
ป  อ ง ก ั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม
อ า ช ญ า ก ร ร ม ใ น ภ า ค
ตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ป
ที ่ ๗ ฉบับที่ ๓  ๒๕๖๑ : ๖๔-
๗๕. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๙ )  Yuttana Praneet. “Thai  
Political  Culture  And 
Buddhism  Approach to 
Democracy 
Development”. Journal of 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf


๓๐ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา

ท่ีเปดสอน 

ผลงานทางวิชาการ 
๕ ปยอนหลัง 

MCU Social Science Review  
Vol.7 No.2 (Special Issue) 
April - Jun 2018 pp. 395-
410. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๑๐) ยุทธนา ปราณีต และคณะ
“ขบวนการทางการเมือง: แนว
ทางการพัฒนาประชาธิปไตย”. 
การประชุมวิชาการระดับชาติ 
คร ั ้ งท ี ่  3. เร ื ่อง“นว ัตกรรม
ทางการปกครองและทางการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ใน ย ุ ค ไ ท ย
แ ล น ด 4.0”. 3  ส ิ ง ห า ค ม 
2562, หนา ๓๑๗-๓๓๑. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B30.pdf 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๒-๑ คำสั่งแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
นายพรรษา พฤฒยางกูร 
นายประณต นันทิยะกุล 
นายยุทธนา ปราณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

๑.๑.๒-๒ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงทางวิชาการ 
นายพรรษา พฤฒยางกูร 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 

๑.๑.๒-๓ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงทางวิชาการ 
นายประณต นันทิยะกุล 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

๑.๑.๒-๔ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงทางวิชาการ 
นายยุทธนา ประณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 

๑.๑.๒-๕ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf


๓๑ 

นายพรรษา พฤฒยางกูร 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf 

๑.๑.๒-๖ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 
นายประณต นันทิยะกุล 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

๑.๑.๒-๗ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 
นายยุทธนา ประณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf 

๑.๑.๒-๘ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
http://gps.mcu.ac.th/?page_id=2112 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
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http://gps.mcu.ac.th/?page_id=2112


๓๒ 

เกณฑการประเมินท่ี ๓ คุณสมบัติของอาจารยประจำหลักสูตร   ผาน        ไมผาน 
 
 
 

ลำดับ ช่ือ/ฉายา/นามสกุล วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธ
กับสาขาท่ีเปดสอน 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ผลงาน
ทาง

วิชาการ 
๕ ป
ยอนหลัง 

พรรษา พฤฒยางกูร. วัฒนธรรมการเมืองใหม กระแสสังคมไทยสมานฉันท : ความคิดทางการเมือง 
กระบวนการสรางความสมานฉันทเพ่ือทองถ่ินเขมแข็ง. วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร. ปท่ี ๕ 
ฉบับท่ี ๑ (มกราคม – เมษายน ๒๕๖๐) : ๒๙๗-๓๐๕. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf 
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะฯ. “การเมืองบนฐานพื้นฐานทางพระพุทธศาสนา”. การประชุมวิชาการ

ระดับชาติ ครั้งที่ 3. เรื่อง “นวัตกรรมทางการปกครองและทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด 
4.0”. 31 สิงหาคม 2562, หนา ๔๕๕-๔๖๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf  
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกท่ีมีตอสังคมไทย  ไดรับ

การตอบรับใหตีพิมพในวารสารมจร สังคมศาสตรปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปที่ 9 ฉบับที่ 1 
(มกราคม-มีนาคม) 2563 หนา ๒๒๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf 

 
 

 

ลำดับ ช่ือ/ฉายา/นามสกุล วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธ
กับสาขาท่ีเปดสอน 

๒  นายประณต  
นันทิยะกุล 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ผลงาน
ทาง

วิชาการ 
๕ ป
ยอนหลัง 

๑) ประณต นันทิยะกล. การบริหารจัดการการไกลเกลี่ยและประนอมขอพิพาทของสำนักงานศาลเยาวชน
และครอบครัว ภาค ๑. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร นเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf 
๒) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการเผยแผพระพุทธศาสนาของคณะสงฆภาค ๑๒. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐. 
 http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf 
๓) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการปกครองคณะสงฆภาค ๑๕ ตามแนวคิดการ
บริหารจัดการคณะสงฆ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิร นเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๑  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf


๓๓ 

๔) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพ่ือสนับสนุนโครงการแกมลิงของกรมชลประทาน
ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร.  ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๒  ๒๕๖๐ : ๒๗๗-๒๘๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf 
๕) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการสงออกของการทาเรือแหงประเทศไทยตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf 
๖) ประณต นันทิยะกุล. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยของสถาบันการพลศึกษาตาม
แนวคิดการปฏิบัติราชการตามคำรับรองของหนวยงาน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย 
ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf 
๗) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการขององคการบริหารสวนจังหวัด
ปราจีนบุรีตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf 
๘) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการปกครองเพื่อความมั่นคงแหงพระพุทธศาสนาของสงฆ
ภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับ
ท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยเพ่ือสนับสนุนการปราบปรามยาเสพติดของกอง
บังคับการตำรวจนครบาล ๓. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ ตามแนวคิดของสำนักงาน
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf 
๑๐) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการที่มีผลตอความพึงพอใจของบุคลากรสถานีวิทยุโทรทัศน
กองทัพบก.วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับ
ท่ี ๓ ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf 
๑๑) ประณต นันทิยะกุล. ยุทธศาสตรการพัฒนาผูนำระดับสูงของกระทรวงกลาโหมตามแนวพระราชดำริ
เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf 
 

 
 
 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf
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http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf


๓๔ 

ลำดับ ช่ือ/ฉายา/นามสกุล วุฒิการศึกษา 
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วิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขาท่ี
เปดสอน 

๓ นายยุทธนา ปราณีต - Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิค
ทางรัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ)   

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ผลงาน
ทาง
วิชาการ 
๕ ป
ยอนหลัง 

๑) ยุทธนา ปราณีต. ปจจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ของนิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐศาสตรคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี  ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๑๖๙-๑๘๒. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf 
๒) ยุทธนา ปราณีต . การเสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารงานบุคลากรดานการบิน ดวยหลัก
พุทธธรรมของสถาบันการบินพลเรือน. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๖ ฉบับที่ ๒ 
๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf 
๓) ยุทธนา ปราณีต. การบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลักพุทธธรรมขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในจังหวัดอุบลราชธานี. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑-
๑๔.     
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf      
๔) ยุทธนา ปราณีต. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนำเชิงพุทธของพระสังฆาธิการในจังหวัดนครสวรรค. 
วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf                       
๕) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการพัฒนาทุนมนุษยของกรุงเทพมหานครตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒  ๒๕๖๐ : ๒๖-๔๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf 
๖) ยุทธนา ปราณีต. การเตรียมความพรอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือปองกันสถานการณ
อุทกภัยในเขตพื้นที่ลุมแมน้ำบางปะกง. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๖ ฉบับที่ ๒ 
๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf 
๗) ยุทธนา ปราณีต.วัฒนธรรมทางการเมืองไทยกับการพัฒนาประชาธิปไตยเชิงพุทธ. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๑ : ๓๙๕-๔๐๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf      
๘) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการสรางความรวมมือของภาคประชาชนกับตำรวจในการปองกันและ
ปราบปรามอาชญากรรมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ 
ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๑ : ๖๔-๗๕. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf


๓๕ 

๙) Yuttana Praneet. “Thai  Political  Culture  And Buddhism  Approach to Democracy 
Development”. Journal of MCU Social Science Review  Vol.7 No.2 (Special Issue) 
April - Jun 2018 pp. 395-410. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๑๐) ยุทธนา ปราณีต และคณะ“ขบวนการทางการเมือง: แนวทางการพัฒนาประชาธิปไตย”. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 3. เรื่อง“นวัตกรรมทางการปกครองและทางการบริหารจัดการใน
ยุคไทยแลนด4.0”. 3 สิงหาคม 2562, หนา ๓๑๗-๓๓๑. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf 

 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 
สาขาตรงหรือ

สัมพันธกับสาขาท่ี
เปดสอน 

๑ นายพรรษา  
พฤฒยางกูร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ผลงานทาง
วิชาการ 

๕ ป
ยอนหลัง 

พรรษา พฤฒยางกูร. วัฒนธรรมการเมืองใหม กระแสสังคมไทยสมานฉันท : ความคิดทาง
การเมือง กระบวนการสรางความสมานฉันทเพื่อทองถิ่นเขมแข็ง. วารสารสันติ
ศึกษาปริทรรศน มจร. ปที่ ๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – เมษายน ๒๕๖๐) : ๒๙๗-
๓๐๕. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf 
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะฯ. “การเมืองบนฐานพื้นฐานทางพระพุทธศาสนา”. การ

ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 3. เรื่อง “นวัตกรรมทางการปกครองและทางการ
บริหารจัดการในยุคไทยแลนด 4.0”. 31 สิงหาคม 2562, หนา ๔๕๕-๔๖๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf  
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกที่มีตอ

สังคมไทย  ไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารมจร สังคมศาสตรปริทรรศน ISSN 
2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม) 2563 หนา ๒๒๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf 

พรรษา พฤฒยางกูร. จุดยืนของอุดมการณทางการเมืองยุคกระแสทุนและขอมูลขาวสาร. 
การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ ๑ วิทยาลัยสงฆรอยเอ็ด. (๒๒ กุมภาพันธ 
๒๕๖๒): ๑๕๒๒- ๑๕๒๘. 
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๓๖ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 
สาขาตรงหรือ

สัมพันธกับสาขาท่ี
เปดสอน 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 
ส า ข า ต ร ง ห รื อ
สัมพันธก ับสาขาท่ี
เปดสอน 

๒ นายประณต  
นันทิยะกุล 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ผลงานทาง
วิชาการ 

๕ ป
ยอนหลัง 

๑) ประณต นันทิยะกล. การบริหารจัดการการไกลเกลี ่ยและประนอมขอพิพาทของ
สำนักงานศาลเยาวชนและครอบครัว ภาค ๑. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรน
เอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf 
๒) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการเผยแผพระพุทธศาสนาของคณะ
สงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐. 
 http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf 
๓) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการปกครองคณะสงฆภาค ๑๕ 
ตามแนวคิดการบริหารจัดการคณะสงฆ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย 
ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๑  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf 
๔) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพ่ือสนับสนุนโครงการแกมลิงของ
กรมชลประทานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรน
เอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร.  ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๒  ๒๕๖๐ : ๒๗๗-๒๘๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf 
๕) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการสงออกของการทาเรือแหง
ประเทศไทยตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรน
เอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf 
๖) ประณต นันทิยะกุล. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยของสถาบัน
การพลศ ึกษาตามแนวค ิดการปฏ ิบ ั ต ิ ราชการตามคำร ับรองของหน วยงาน . 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  
ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf 
๗) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการขององคการ
บริหารสวนจังหวัดปราจีนบุรีตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปที ่ ๗ ฉบับที่ ๓ 
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf 
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๓๗ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 
สาขาตรงหรือ

สัมพันธกับสาขาท่ี
เปดสอน 

๘) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการปกครองเพื ่อความมั ่นคงแหง
พระพุทธศาสนาของสงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยเพื่อสนับสนุนการปราบปราม
ยาเสพติดของกองบังคับการตำรวจนครบาล ๓. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรน
เอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ ตาม
แนวคิดของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf 
๑๐) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการที่มีผลตอความพึงพอใจของบุคลากรสถานี
วิทยุโทรทัศนกองทัพบก.วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตร
และมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf 
๑๑) ประณต นันทิยะกุล. ยุทธศาสตรการพัฒนาผูนำระดับสูงของกระทรวงกลาโหมตาม
แนวพระราชดำริเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรน
เอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf 

 
 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขาท่ี
เปดสอน 

๓ นายยุทธนา 
ปราณีต 

- Ph.D. (Political 
Science)  
- M.A. (Politics) 
- ร.บ. (ทฤษฎีและ
เทคนิคทางรัฐศาสตร)   
- พธ.บ. (การบริหารรัฐ
กิจ)   

ผูชวยศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ผลงาน
ทาง
วิชาการ 

๑) ยุทธนา ปราณีต. ปจจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ของนิสิตหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐศาสตรคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี  ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๑๖๙-๑๘๒. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf
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๓๘ 

๕ ป
ยอนหลัง 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf 
๒) ยุทธนา ปราณีต . การเสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารงานบุคลากรดานการบิน 
ดวยหลักพุทธธรรมของสถาบันการบินพลเรือน. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ป
ท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf 
๓) ยุทธนา ปราณีต. การบริหารกิจการบานเมืองที่ดีตามหลักพุทธธรรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดอุบลราชธานี. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ 
ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑-๑๔.     
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf      
๔) ยุทธนา ปราณีต. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนำเชิงพุทธของพระสังฆาธิการในจังหวัด
นครสวรรค. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf                       
๕) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการพัฒนาทุนมนุษยของกรุงเทพมหานครตามหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๖ ฉบับที่ ๒  ๒๕๖๐ : ๒๖-
๔๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf 
๖) ยุทธนา ปราณีต. การเตรียมความพรอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อปองกัน
สถานการณอุทกภัยในเขตพ้ืนท่ีลุมแมน้ำบางปะกง. วารสาร มจร สังคมศาสตรปรทิรรศน. 
ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf 
๗) ยุทธนา ปราณีต.วัฒนธรรมทางการเมืองไทยกับการพัฒนาประชาธิปไตยเชิงพุทธ. 
วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๑ : ๓๙๕-๔๐๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf      
๘) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการสรางความรวมมือของภาคประชาชนกับตำรวจในการ
ปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๑ : ๖๔-๗๕. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๙ )  Yuttana Praneet. “Thai  Political  Culture  And Buddhism  Approach to 
Democracy Development”. Journal of MCU Social Science Review  Vol.7 
No.2 (Special Issue) April - Jun 2018 pp. 395-410. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๑๐) ยุทธนา ปราณีต และคณะ“ขบวนการทางการเม ือง: แนวทางการพัฒนา
ประชาธิปไตย”. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั ้งที ่ 3. เรื ่อง“นวัตกรรมทางการ
ปกครองและทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด4.0”. 3 สิงหาคม 2562, หนา 
๓๑๗-๓๓๑. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf 
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๓๙ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขาท่ี
เปดสอน 

๔ นายเติมศักดิ์ 
ทองอินทร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอน
สังคมศึกษา) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ผลงาน
ทาง
วิชาการ 
๕ ป
ยอนหลัง 

เติมศักดิ์ ทองอินทร. การมีสวนรวมของประชาชนในการแกปญหาความรุนแรงในการเมือง
ทองถ่ินในจังหวัดปทุมธานีและพระนครศรีอยุธยา. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๑๕๙-๑๗๒. 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7
/view?usp=sharing 

เติมศักดิ์ ทองอินทร. ศักยภาพในการบริหารทรัพยากรมนุษยตามความคาดหวังของริหาร
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. 
ปท่ี ๕ ฉบับท่ี : ๒ (พิเศษ ๑) (พฤษภาคม-สิงหาคม ๒๕๕๙ ): ๒๒๙-๒๓๗. 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElp
V/view?usp=sharing 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. รูปแบบการพัฒนาการบริหารจัดการวัดท่ีดีในจังหวัดชัยนาท. 
ตีพิมพใน วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี : ๖ ฉบับท่ี : ๔ (ตุลาคม-
ธันวาคม ๒๕๖๐ ): ๑๔๑-๑๕๓ 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการพัฒนา
ระบอบประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓) : ๔๗-๕๘. 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกท่ีมีตอ
สังคมไทย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม 
๒๕๖๓) https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 

 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับสาขา
ท่ีเปดสอน 

๕ นายธัชชนันท 
อิศรเดช 

- Ph.D. (Political 
Science)  

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429


๔๐ 

- M.A. (Political 
Science) 
- พธ.บ. (การบริหาร
รัฐกิจ) 

ผลงาน
ทาง
วิชาการ 
๕ ป
ยอนหลัง 

ธัชชนันท อิศรเดช. ความคิดเห็นของนสิิตตอการเรียนการสอนวชิาทางรัฐศาสตรของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ป
ท่ี ๒ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ ๑) ๒๕๕๙: ๑๖๕-๑๗๔. 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sU
PT/view?usp=sharing 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนาของผูบริหารกลุมโรงเรียนการกุศลของวัด
ในพระพุทธศาสนาในจังหวัดภาคเหนือ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี 
๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๕๙ : ๑๕๓-๑๖๘ 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13w
PLW 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบวัฒนธรรมองคกรเพ่ือความเปนเลิศทางพุทธจริยธรรมของ
มหาวิทยาลัยสงฆ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ 
: ๒๕๕-๒๖๘. 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663 

ธัชชนันท อิศรเดช. ปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารจัดการกองทุนสัจจะออมทรัพย เพ่ือความ
เขมแข็งของเศรษฐกิจชุมชน ในจังหวัดระยอง. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปรทิรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๔๕๗-๔๗๓. http://www.journal-
social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-
NIPON-VEERAPHALO.pdf 

ธัชชนันท อิศรเดช. การพัฒนาภาวะผูนาของพระสงฆเพ่ือเตรียมความพรอมสูประชาคม
อาเซียน. วารสาร มหาจุฬานาครทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม – มิถุนายน 
๒๕๖๑) : ๑๐๕-๑๒๑. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 

ธัชชนันท อิศรเดช. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการพัฒนาระบอบ
ประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓) : ๔๗-๕๘. 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

ธัชชนันท อิศรเดช. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกท่ีมีตอสังคมไทย. 
วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓) 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 

 

https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429


๔๑ 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ 

สาขาตรงหรือ
สัมพันธกับ
สาขาท่ีเปด
สอน 

๖ นายจำนงค 
อดิวัฒน
สิทธิ ์

- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
-M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics 
Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

ศาสตราจารย/สังคม
วิทยา 

 สาขาตรง 
 สาขา
สัมพันธ 

ผลงาน
ทาง
วิชาการ 
๕ ป
ยอนหลัง 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์และคณะ. การประยุกตหลักพุทธธรรม เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม
ทางการเมือง ของประชาชนในเขตเทศบาลนครระยอง จังหวัดระยอง. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓). 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ปรัชญาทางสังคมแหงพระพุทธศาสนา. นนทบุร:ี หจก.นิติธรรมการ
พิมพ. ๒๕๖๒. 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/vie
w?usp=sharing 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การวิจัยชุมชน โดยชุมชนและเพ่ือชุมชน ในยุครวมกลุมเปนชุมชน
เครือขายเศรษฐกิจและสังคมอาเซียน. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระ
นคร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๘ : ๑-๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ตัวแบบการบริหารคณะสงฆในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๔. 
วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๘ 
: ๘๑-๙๕. https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การบริหารจัดการกลุมสัจจะออมทรัพย เพ่ือสวัสดิการชุมชนอยาง
ยั่งยืนในเขตจังหวัดภาคใต. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร. ปท่ี ๖ 
ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๘ : ๒๒๑-๒๒๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงของชุมชน
ในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร. วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร. ปท่ี ๑๑ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๙ : ๑๓-
๒๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710


๔๒ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บาทของพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงในชุมชน. 
วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. ปท่ี ๓๕ ฉบับ
ท่ี ๒ ๒๕๕๙ : ๑๗๖-๑๘๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสนองตอบความตองการขององคการ. 
วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) (มกราคม – 
เมษายน ๒๕๕๙) : ๓๘๓-๓๙๑. 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/
view?usp=sharing 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การแสวงหาความรูทางสังคมศาสตร : วิเคราะหจากพุทธปรัชญาทาง
สังคมและการเมือง. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ 
๔) ๒๕๖๐ : ๑๕-๓๕. 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. พุทธบูรณาการการพัฒนาทุนมนุษยสูความเปนองคกรสมรรถนะสูง
ของสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาของคณะสงฆ. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๗๑-๘๔. 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรชุมชนเพ่ือสรางสังคมเชิงคุณภาพในเขต
พ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสุรินทร. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๕๒-๑๕๙. 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017
.pdf 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. สัมฤทธิผลของการบริหารโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในเขตพ้ืนท่ี
ภาคเหนือ. วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแกน. ปท่ี 
๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๒๙-๑๓๖. https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์.ประสิทธิผลในการจัดการศึกษาปฐมวัยพ้ืนท่ี 4 จังหวัด ภาค กลาง
ตอนลาง วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา ปท่ี 8 ฉบับท่ี 1 ประจำเดือน 
มกราคม - มีนาคม 2557. https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

 
 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๓-๑ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf 

๑.๑.๓-๒ วารสารการเผยแพรผลงานของอาจารยประจำหลักสูตร 

https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf


๔๓ 

https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663 
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-
VEERAPHALO.pdf 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/ 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

 
เกณฑการประเมินท่ี ๔ คุณสมบัติอาจารยผูสอน ท่ีเปนอาจารยประจำ       ผาน     ไมผาน 

ลำดับ ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
รายวิชาท่ีสอน คุณวุฒิอาจารย

ผูสอน 

๑ น า ย พ ร ร ษ า 
พฤฒยางกูร 

- Ph.D. (Political 
Science)   
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- พุทธว ิธีการส ื ่อสาร
ทางการเมือง 
- ปรัชญาการเมืองการ
ปกครอง 
- สัมมนาการเม ืองใน
กลุมประเทศอาเซียน 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 
 สาขาว ิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

๒ นายประณต 
นันทิยะกุล 

- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- หลักรัฐศาสตร 
- การเล ือกต ั ้ ง พรรค
กา ร เ ม ื อ ง  แล ะกลุ ม
ผลประโยชน 
- สัมมนาการเม ืองใน
กลุมประเทศอาเซียน 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 
 สาขาว ิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

๓ นายยุทธนา 
ปราณีต 

Ph.D. (Political 
Science) 
M.A. (Politics) 

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- หลักรัฐศาสตร  สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943


๔๔ 

ลำดับ ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
รายวิชาท่ีสอน คุณวุฒิอาจารย

ผูสอน 

ร.บ. (ทฤษฎีและ
เทคนิคทางรัฐศาสตร)   

- พธ.บ. (การบริหาร
รัฐกิจ)   

- การเล ือกต ั ้ ง พรรค
กา ร เ ม ื อ ง  แล ะกลุ ม
ผลประโยชน 
- สัมมนาเฉพาะเร ื ่อง
งานวิจัยทางรัฐศาสตร 

 สาขาว ิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

๔ นายเต ิมศ ักดิ์  
ทองอินทร 

- Ph.D. (Political 
Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอน
สังคมศึกษา) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- หลักรัฐศาสตรใน
พระไตรปฎก 
- การเมืองเปรียบเทียบ 
- สัมมนาการเมืองใน
กลุมประเทศอาเซียน 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 
 สาขาว ิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

๕ นายธ ัชชนันท  
อิศรเดช 

- Ph.D. (Political 
Science)  
- M.A. (Political 
Science) 
- พธ.บ. (การบริหาร
รัฐกิจ) 
- น.บ. (นิติศาสตร) 

รองศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

- หลักรัฐศาสตรใน
พระไตรปฎก 
- การเมืองเปรียบเทียบ 
- สัมมนาการเมืองใน
กลุมประเทศอาเซียน 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 
 สาขาว ิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

๖ นายจำนงค 
อดิวัฒนสิทธิ์ 

- Ph.D. (Social 
Sciences)  
- M.A. (Social 
Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in 
Politics Public 
Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

ศาสตราจารย/
สังคมวิทยา 

- วิธีวิทยาทางรัฐศาสตร 
- พัฒนาการการเมือง
การปกครองของไทย 
- สัมมนาเฉพาะเร ื ่อง
งานวิจัยทางรัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 
 สาขาว ิชาของ
รายวิชาท่ีสอน 

 
รหัส

เอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๔-๑ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf 

๑.๑.๔-๒ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ  

https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf


๔๕ 

https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 

๑.๑.๔-๓ ตารางสอน 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf 

 
เกณฑการประเมินท่ี ๕ คุณสมบัติของอาจารยผูสอน ท่ีเปนอาจารยพิเศษ (ถามี)    ผาน   ไมผาน  

 

ลำดับ ช่ือ/ฉายา/
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
รายวิชาท่ีสอน คุณวุฒิอาจารย

ผูสอน 

ปการศึกษา ๒๕๖๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ไมมีอาจารยพิเศษ 
 

 
  

https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf


๔๖ 

เกณฑการประเมินท่ี ๖ คุณสมบัติอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักและอาจารยท่ีปรึกษาการคนควา
อิสระรวม       ผาน      ไมผาน 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๑ นายพรรษา  

พฤฒยางกูร 
- Ph.D. (Political Science)   
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย พรรษา พฤฒยางกูร. วัฒนธรรมการเมืองใหม กระแสสังคมไทยสมานฉันท : 
ความคิดทางการเมือง กระบวนการสรางความสมานฉันทเพื ่อทองถ่ิน
เขมแข็ง. วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม – 
เมษายน ๒๕๖๐) : ๒๙๗-๓๐๕.  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf 
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะฯ. “การเมืองบนฐานพื้นฐานทางพระพุทธศาสนา”. 

การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 3. เรื่อง “นวัตกรรมทางการปกครอง
และทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด 4.0”. 31 สิงหาคม 2562, 
หนา ๔๕๕-๔๖๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf  
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกก

ที่มีตอสังคมไทย  ไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารมจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปที ่  9 ฉบับที ่ 1 (มกราคม-มีนาคม) 
2563 หนา ๒๒๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf 

 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๒ นายประณต นันทิ

ยะกล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ๑) ประณต นันทิยะกล. การบริหารจัดการการไกลเกลี่ยและประนอมขอพิพาท
ของสำนักงานศาลเยาวชนและครอบครัว ภาค ๑. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf 
๒) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการเผยแผพระพุทธศาสนาของ
คณะสงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตร
และมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐. 
 http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf


๔๗ 

๓) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการปกครองคณะสงฆภาค 
๑๕ ตามแนวคิดการบริหารจัดการคณะสงฆ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีส
เทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๑  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf 
๔) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อสนับสนุนโครงการ
แกมลิงของกรมชลประทานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร.  ปท่ี ๗  ฉบับท่ี 
๒  ๒๕๖๐ : ๒๗๗-๒๘๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf 
๕) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการสงออกของการทาเรือ
แห งประเทศไทยตามปร ัชญาของเศรษฐก ิจพอเพ ียง. วารสารว ิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนษุยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ 
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf 
๖) ประณต นันทิยะกุล. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยของ
สถาบันการพลศึกษาตามแนวคิดการปฏิบัติราชการตามคำรับรองของหนวยงาน. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf 
๗) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการของ
องคการบริหารสวนจังหวัดปราจีนบุร ีตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf 
๘) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการปกครองเพื่อความมั่นคงแหง
พระพุทธศาสนาของสงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย 
ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยเพื่อสนับสนุนการ
ปราบปรามยาเสพติดของกองบังคับการตำรวจนครบาล ๓. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปที่ ๗  ฉบับท่ี 
๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ 
ตามแนวคิดของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ 
๒๕๖๐.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf 
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http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf


๔๘ 

๑๐) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการที่มีผลตอความพึงพอใจของบุคลากร
สถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก.วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf 
๑๑) ประณต น ันท ิยะก ุล .  ย ุทธศาสตร การพ ัฒนาผ ู นำระด ับส ู งของ
กระทรวงกลาโหมตามแนวพระราชดำร ิ เพ ื ่อรองร ับประชาคมอาเซ ียน. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๓ นายยุทธนา 

ปราณีต 
Ph.D. (Political Science) 
M.A. (Politics) 
ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิคทางรัฐศาสตร) 
พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ)   

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ๑) ยุทธนา ปราณีต. ปจจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ของนิสิตหลักสูตรพุทธศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตรคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี  ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๑๖๙-
๑๘๒. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf 
๒) ยุทธนา ปราณีต . การเสริมสรางประสิทธภิาพการบริหารงานบุคลากรดานการ
บิน ดวยหลักพุทธธรรมของสถาบันการบินพลเรือน. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf 
๓) ยุทธนา ปราณีต. การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักพุทธธรรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดอุบลราชธานี. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. 
ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑-๑๔.     
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf      
๔) ยุทธนา ปราณีต. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนำเชิงพุทธของพระสังฆาธิการใน
จังหวัดนครสวรรค. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที ่ ๖ ฉบับที ่ ๒  
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf                       
๕) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการพัฒนาทุนมนุษยของกรุงเทพมหานครตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับ
ท่ี ๒  ๒๕๖๐ : ๒๖-๔๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf


๔๙ 

๖) ยุทธนา ปราณีต. การเตรียมความพรอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือ
ปองกันสถานการณอุทกภัยในเขตพื ้นที ่ล ุ มแมน้ำบางปะกง. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf 
๗) ยุทธนา ปราณีต.วัฒนธรรมทางการเมืองไทยกับการพัฒนาประชาธิปไตยเชิง
พุทธ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๑ : ๓๙๕-๔๐๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf      
๘) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการสรางความรวมมือของภาคประชาชนกับตำรวจใน
การปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๑ : ๖๔-๗๕. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๙) Yuttana Praneet. “Thai  Political  Culture  And Buddhism  Approach 
to Democracy Development”. Journal of MCU Social Science Review  
Vol.7 No.2 (Special Issue) April - Jun 2018 pp. 395-410. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๑๐) ยุทธนา ปราณีต และคณะ“ขบวนการทางการเมือง: แนวทางการพัฒนา
ประชาธิปไตย”. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 3. เรื่อง“นวัตกรรมทางการ
ปกครองและทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด4.0”. 3 สิงหาคม 2562, 
หนา ๓๑๗-๓๓๑.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๔ นายเติมศักดิ์  

ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย เติมศักดิ์ ทองอินทร. การมีสวนรวมของประชาชนในการแกปญหาความรุนแรงใน
การเมืองทองถ่ินในจังหวัดปทุมธานีและพระนครศรีอยุธยา. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๑๕๙-๑๗๒. 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L
2jaOK7/view?usp=sharing 

เติมศักดิ์ ทองอินทร. ศักยภาพในการบริหารทรัพยากรมนุษยตามความคาดหวังของ
ริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี : ๒ (พิเศษ ๑) (พฤษภาคม-สิงหาคม ๒๕๕๙ ): 
๒๒๙-๒๓๗. 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYE
lxzElpV/view?usp=sharing 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf
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https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing


๕๐ 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. รูปแบบการพัฒนาการบริหารจัดการวัดท่ีดีในจังหวัด
ชัยนาท. ตีพิมพใน วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี : ๖ ฉบับท่ี : 
๔ (ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๐ ): ๑๔๑-๑๕๓ 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการ
พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. 
วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม 
๒๕๖๓) : ๔๗-๕๘. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกก
ที่มีตอสังคมไทย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๙ ฉบับที่ ๑ 
( ม ก ร า ค ม  -  ม ี น า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๓ )  https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๕ นายธัชชนันท  

อิศรเดช  
- Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ธัชชนันท อิศรเดช. ความคิดเห็นของนิสิตตอการเรียนการสอนวชิาทางรัฐศาสตรของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๒ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ ๑) ๒๕๕๙: ๑๖๕-๑๗๔. 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep
5b0sUPT/view?usp=sharing 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนาของผูบริหารกลุมโรงเรียนการกุศล
ของวัดในพระพุทธศาสนาในจังหวัดภาคเหนือ. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๕๙ : ๑๕๓-๑๖๘ 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD3
0r13wPLW 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบวัฒนธรรมองคกรเพ่ือความเปนเลิศทางพุทธจริยธรรม
ของมหาวิทยาลัยสงฆ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี 
๒ ๒๕๖๐ : ๒๕๕-๒๖๘. 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/16
63 

ธัชชนันท อิศรเดช. ปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารจัดการกองทุนสัจจะออมทรัพย เพ่ือ
ความเขมแข็งของเศรษฐกิจชุมชน ในจังหวัดระยอง. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๔๕๗-๔๗๓. 

http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
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https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663


๕๑ 

http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-
content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-
VEERAPHALO.pdf 

ธัชชนันท อิศรเดช. การพัฒนาภาวะผูนาของพระสงฆเพ่ือเตรียมความพรอมสู
ประชาคมอาเซียน. วารสาร มหาจุฬานาครทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ 
(มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๑๐๕-๑๒๑. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 

ธัชชนันท อิศรเดช. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการพัฒนาระบอบ
ประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓) : 
๔๗-๕๘. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

ธัชชนันท อิศรเดช. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกที่มีตอ
สังคมไทย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๙ ฉบับที่ ๑ (มกราคม 
-  ม ี น า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๓ )  https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429  

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๖ นายจำนงค 

อดิวัฒนสิทธิ์ 
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics 
Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

ศาสตราจารย/
สังคมวิทยา 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์และคณะ. การประยุกตหลักพุทธธรรม เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม
ทางการเมือง ของประชาชนในเขตเทศบาลนครระยอง จังหวัดระยอง. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓). 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ปรัชญาทางสังคมแหงพระพุทธศาสนา. นนทบุร:ี หจก.นิติ
ธรรมการพิมพ. ๒๕๖๒. 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTv
sp/view?usp=sharing 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การวิจัยชุมชน โดยชุมชนและเพ่ือชุมชน ในยุครวมกลุมเปน
ชุมชนเครือขายเศรษฐกิจและสังคมอาเซียน. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๘ : ๑-๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 

http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416


๕๒ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ตัวแบบการบริหารคณะสงฆในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๔. 
วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ 
๒๕๕๘ : ๘๑-๙๕. https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การบริหารจัดการกลุมสัจจะออมทรัพย เพ่ือสวัสดิการชุมชน
อยางยั่งยืนในเขตจังหวัดภาคใต. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระ
นคร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๘ : ๒๒๑-๒๒๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงของ
ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร. วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ ในพระ
บรมราชูปถัมภ สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร. ปท่ี ๑๑ ฉบับท่ี ๒ 
๒๕๕๙ : ๑๓-๒๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บาทของพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงใน
ชุมชน. วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
ปท่ี ๓๕ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๙ : ๑๗๖-๑๘๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/542
80/ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสนองตอบความตองการของ
องคการ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) 
(มกราคม – เมษายน ๒๕๕๙) : ๓๘๓-๓๙๑. 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHj
BTrb/view?usp=sharing 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การแสวงหาความรูทางสังคมศาสตร : วิเคราะหจากพุทธ
ปรัชญาทางสังคมและการเมือง. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี 
๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ ๔) ๒๕๖๐ : ๑๕-๓๕. 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. พุทธบูรณาการการพัฒนาทุนมนุษยสูความเปนองคกร
สมรรถนะสูงของสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาของคณะสงฆ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๗๑-๘๔. 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรชุมชนเพ่ือสรางสังคมเชิงคุณภาพ
ในเขตพ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๕๒-๑๕๙. 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jou
r8017.pdf 

https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf


๕๓ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. สัมฤทธิผลของการบริหารโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในเขต
พ้ืนท่ีภาคเหนือ. วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยขอนแกน. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๒๙-๑๓๖. 
https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์.ประสิทธิผลในการจัดการศึกษาปฐมวัยพื้นที่ 4 จังหวัด ภาค 
กลางตอนลาง วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา ปที่ 8 ฉบับท่ี 
1  ป ร ะ จ ำ เ ด ื อ น  ม ก ร า ค ม  -  ม ี น า ค ม  2 5 5 7 . https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

 
รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๖-๑ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf 

๑.๑.๖-๒ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ  
https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 

๑.๑.๖-๓ ผลงานของคณาจารย 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663 
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-
VEERAPHALO.pdf 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/ 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf
https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943


๕๔ 

 
 
 
เกณฑการประเมินท่ี ๗ คุณสมบัติอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี)        ผาน      ไมผาน 
 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๑ นายพรรษา  

พฤฒยางกูร 
- Ph.D. (Political Science)   
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย พรรษา พฤฒยางกูร. วัฒนธรรมการเมืองใหม กระแสสังคมไทยสมานฉันท : 
ความคิดทางการเมือง กระบวนการสรางความสมานฉันทเพื ่อทองถ่ิน
เขมแข็ง. วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม – 
เมษายน ๒๕๖๐) : ๒๙๗-๓๐๕.  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf 
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะฯ. “การเมืองบนฐานพื้นฐานทางพระพุทธศาสนา”. 

การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 3. เรื่อง “นวัตกรรมทางการปกครอง
และทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด 4.0”. 31 สิงหาคม 2562, 
หนา ๔๕๕-๔๖๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf  
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกก

ที่มีตอสังคมไทย  ไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารมจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปที ่  9 ฉบับที ่ 1 (มกราคม-มีนาคม) 
2563 หนา ๒๒๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf 

 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๒ นายประณต  

นันทิยะกุล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ๑) ประณต นันทิยะกล. การบริหารจัดการการไกลเกลี่ยและประนอมขอพิพาท
ของสำนักงานศาลเยาวชนและครอบครัว ภาค ๑. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf


๕๕ 

๒) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการเผยแผพระพุทธศาสนาของ
คณะสงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตร
และมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐. 
 http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf 
๓) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการปกครองคณะสงฆภาค 
๑๕ ตามแนวคิดการบริหารจัดการคณะสงฆ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีส
เทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๑  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf 
๔) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อสนับสนุนโครงการ
แกมลิงของกรมชลประทานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร.  ปท่ี ๗  ฉบับท่ี 
๒  ๒๕๖๐ : ๒๗๗-๒๘๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf 
๕) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการสงออกของการทาเรือ
แห งประเทศไทยตามปร ัชญาของเศรษฐก ิจพอเพ ียง. วารสารว ิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ 
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf 
๖) ประณต นันทิยะกุล. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยของ
สถาบันการพลศึกษาตามแนวคิดการปฏิบัติราชการตามคำรับรองของหนวยงาน. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf 
๗) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการของ
องคการบริหารสวนจังหวัดปราจีนบุร ีตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf 
๘) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการปกครองเพื่อความมั่นคงแหง
พระพุทธศาสนาของสงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย 
ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยเพื่อสนับสนุนการ
ปราบปรามยาเสพติดของกองบังคับการตำรวจนครบาล ๓. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปที่ ๗  ฉบับท่ี 
๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf


๕๖ 

๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ 
ตามแนวคิดของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ 
๒๕๖๐.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf 
๑๐) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการที่มีผลตอความพึงพอใจของบุคลากร
สถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก.วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf 
๑๑) ประณต น ันท ิยะก ุล .  ย ุทธศาสตร การพ ัฒนาผ ู นำระด ับส ู งของ
กระทรวงกลาโหมตามแนวพระราชดำร ิ เพ ื ่อรองร ับประชาคมอาเซ ียน. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๓ นายยุทธนา 

ปราณีต 
Ph.D. (Political Science) 
M.A. (Politics) 
ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิคทางรัฐศาสตร) 

พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ)   

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ๑) ยุทธนา ปราณีต. ปจจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ของนิสิตหลักสูตรพุทธศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตรคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี  ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๑๖๙-
๑๘๒. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf 
๒) ยุทธนา ปราณีต . การเสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารงานบุคลากรดานการ
บิน ดวยหลักพุทธธรรมของสถาบันการบินพลเรือน. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf 
๓) ยุทธนา ปราณีต. การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักพุทธธรรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดอุบลราชธานี. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. 
ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑-๑๔.     
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf      
๔) ยุทธนา ปราณีต. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนำเชิงพุทธของพระสังฆาธิการใน
จังหวัดนครสวรรค. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที ่ ๖ ฉบับที ่ ๒  
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf                       

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf


๕๗ 

๕) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการพัฒนาทุนมนุษยของกรุงเทพมหานครตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับ
ท่ี ๒  ๒๕๖๐ : ๒๖-๔๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf 
๖) ยุทธนา ปราณีต. การเตรียมความพรอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือ
ปองกันสถานการณอุทกภัยในเขตพื ้นที ่ล ุ มแมน ้ำบางปะกง. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf 
๗) ยุทธนา ปราณีต.วัฒนธรรมทางการเมืองไทยกับการพัฒนาประชาธิปไตยเชิง
พุทธ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที ่ ๗ ฉบับที่ ๒ ๒๕๖๑ : ๓๙๕-
๔๐๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf      
๘) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการสรางความรวมมือของภาคประชาชนกับตำรวจใน
การปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๑ : ๖๔-๗๕. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๙) Yuttana Praneet. “Thai  Political  Culture  And Buddhism  Approach 
to Democracy Development”. Journal of MCU Social Science Review  
Vol.7 No.2 (Special Issue) April - Jun 2018 pp. 395-410. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๑๐) ยุทธนา ปราณีต และคณะ“ขบวนการทางการเมือง: แนวทางการพัฒนา
ประชาธิปไตย”. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 3. เรื่อง“นวัตกรรมทางการ
ปกครองและทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด4.0”. 3 สิงหาคม 2562, 
หนา ๓๑๗-๓๓๑.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๔ นายเติมศักดิ์  

ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย เติมศักดิ์ ทองอินทร. การมีสวนรวมของประชาชนในการแกปญหาความรุนแรงใน
การเมืองทองถ่ินในจังหวัดปทุมธานีและพระนครศรีอยุธยา. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๑๕๙-๑๗๒. 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L
2jaOK7/view?usp=sharing 

เติมศักดิ์ ทองอินทร. ศักยภาพในการบริหารทรัพยากรมนุษยตามความคาดหวังของ
ริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตร

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing


๕๘ 

ปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี : ๒ (พิเศษ ๑) (พฤษภาคม-สิงหาคม ๒๕๕๙ ): 
๒๒๙-๒๓๗. 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYEl
xzElpV/view?usp=sharing 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. รูปแบบการพัฒนาการบริหารจัดการวัดท่ีดีในจังหวัด
ชัยนาท. ตีพิมพใน วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี : ๖ ฉบับท่ี : 
๔ (ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๐ ): ๑๔๑-๑๕๓ 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการ
พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. 
วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม 
๒๕๖๓) : ๔๗-๕๘. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกก
ที่มีตอสังคมไทย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๙ ฉบับที่ ๑ 
( ม ก ร า ค ม  -  ม ี น า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๓ )  https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๕ นายธัชชนันท  

อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ธัชชนันท อิศรเดช. ความคิดเห็นของนิสิตตอการเรียนการสอนวชิาทางรัฐศาสตรของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๒ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ ๑) ๒๕๕๙: ๑๖๕-๑๗๔. 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep
5b0sUPT/view?usp=sharing 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนาของผูบริหารกลุมโรงเรียนการกุศล
ของวัดในพระพุทธศาสนาในจังหวัดภาคเหนือ. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๕๙ : ๑๕๓-๑๖๘ 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD3
0r13wPLW 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบวัฒนธรรมองคกรเพ่ือความเปนเลิศทางพุทธจริยธรรม
ของมหาวิทยาลัยสงฆ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี 
๒ ๒๕๖๐ : ๒๕๕-๒๖๘. 

https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW


๕๙ 

http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/16
63 

ธัชชนันท อิศรเดช. ปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารจัดการกองทุนสัจจะออมทรัพย เพ่ือ
ความเขมแข็งของเศรษฐกิจชุมชน ในจังหวัดระยอง. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๔๕๗-๔๗๓. 
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-
content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-
VEERAPHALO.pdf 

ธัชชนันท อิศรเดช. การพัฒนาภาวะผูนาของพระสงฆเพ่ือเตรียมความพรอมสู
ประชาคมอาเซียน. วารสาร มหาจุฬานาครทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ 
(มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๑๐๕-๑๒๑. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 

ธัชชนันท อิศรเดช. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการพัฒนาระบอบ
ประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓) : 
๔๗-๕๘. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

ธัชชนันท อิศรเดช. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกที่มีตอ
สังคมไทย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับที่ ๑ (มกราคม 
-  ม ี น า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๓ )  https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429  

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๖ นายจำนงค 

อดิวัฒนสิทธิ์ 
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
-M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics 
Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

ศาสตราจารย/
สังคมวิทยา 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429


๖๐ 

ประสบการณดานการวิจัย จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์และคณะ. การประยุกตหลักพุทธธรรม เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม
ทางการเมือง ของประชาชนในเขตเทศบาลนครระยอง จังหวัดระยอง. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓). 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ปรัชญาทางสังคมแหงพระพุทธศาสนา. นนทบุร:ี หจก.นิติ
ธรรมการพิมพ. ๒๕๖๒. 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTv
sp/view?usp=sharing 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การวิจัยชุมชน โดยชุมชนและเพ่ือชุมชน ในยุครวมกลุมเปน
ชุมชนเครือขายเศรษฐกิจและสังคมอาเซียน. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๘ : ๑-๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ตัวแบบการบริหารคณะสงฆในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๔. 
วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ 
๒๕๕๘ : ๘๑-๙๕. https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การบริหารจัดการกลุมสัจจะออมทรัพย เพ่ือสวัสดิการชุมชน
อยางยั่งยืนในเขตจังหวัดภาคใต. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระ
นคร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๘ : ๒๒๑-๒๒๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงของ
ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร. วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ ในพระ
บรมราชูปถัมภ สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร. ปท่ี ๑๑ ฉบับท่ี ๒ 
๒๕๕๙ : ๑๓-๒๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บาทของพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงใน
ชุมชน. วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
ปท่ี ๓๕ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๙ : ๑๗๖-๑๘๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/542
80/ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสนองตอบความตองการของ
องคการ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) 
(มกราคม – เมษายน ๒๕๕๙) : ๓๘๓-๓๙๑. 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHj
BTrb/view?usp=sharing 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing


๖๑ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การแสวงหาความรูทางสังคมศาสตร : วิเคราะหจากพุทธ
ปรัชญาทางสังคมและการเมือง. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี 
๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ ๔) ๒๕๖๐ : ๑๕-๓๕. 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. พุทธบูรณาการการพัฒนาทุนมนุษยสูความเปนองคกร
สมรรถนะสูงของสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาของคณะสงฆ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๗๑-๘๔. 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรชุมชนเพ่ือสรางสังคมเชิงคุณภาพ
ในเขตพ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๕๒-๑๕๙. 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jou
r8017.pdf 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. สัมฤทธิผลของการบริหารโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในเขต
พ้ืนท่ีภาคเหนือ. วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยขอนแกน. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๒๙-๑๓๖. 
https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์.ประสิทธิผลในการจัดการศึกษาปฐมวัยพื้นที่ 4 จังหวัด ภาค 
กลางตอนลาง วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา ปที่ 8 ฉบับท่ี 
1  ป ร ะ จ ำ เ ด ื อ น  ม ก ร า ค ม  -  ม ี น า ค ม  2 5 5 7 . https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๗-๑ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf 

๑.๑.๗-๒ สำเนาคำสั่งแตงตั้งตำแหนงทางวิชาการ 
https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 

๑.๑.๗-๓ วารสารการเผยแพรผลงานของคณาจารย 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663 

http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf
https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663


๖๒ 

http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-
VEERAPHALO.pdf 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/ 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

 

เกณฑการประเมินท่ี ๘ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธและสารนิพนธ    ผาน      ไมผาน 

ลำดับ หัวขอวิทยานิพนธ/สารนิพนธ 

จำนวน 
อาจารยผูสอบ

วิทยานิพนธ/สาร

นิพนธ 

ชื่อ/นามสกุล/วุฒิการศึกษา  
ประธานสอบวิทยานิพนธ 

1 
แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรม

สามกกท่ีมีตอสังคมไทย  
๕ ทาน 

ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์ 
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics   
  Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

2 

การประยุกตหลกัพุทธธรรม เพ่ือสงเสริมการมี

สวนรวมทางการเมืองของประชาชนในเขต

เทศบาลนครระยอง จังหวัดระยอง  

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคม 
  ศึกษา) 

http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943


๖๓ 

3 

การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือ

การพัฒนาระบอบประชาธิปไตยของประชาชน 

อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร  

๕ ทาน 

ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์ 
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics   
  Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

4 

การปกครองระบอบประชาธิปไตยตามการรับรู

ของประชาชนในอำเภอนิคมพัฒนา จังหวัด

ระยอง  

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

5 

พฤติกรรมทางการเมืองในการเลือกตั้งท่ัวไปของผู

มีสิทธิ์เลือกตั้งตำบลไทยาวาส อำเภอนครชัยศรี 

จังหวัดนครปฐม 

๕ ทาน 

รศ.ประณต นันทิยะกล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

ลำดับ หัวขอสารนิพนธ 

จำนวน 
อาจารยผูสอบ

วิทยานิพนธ/สาร

นิพนธ 

ชื่อ/นามสกุล/วุฒิการศึกษา  
ประธานสอบสารนิพนธ 

1 
การมีสวนรวมของประชาชนกับการเลือกตั้งท่ัวไป

ของชุมชนทาเตียน กรุงเทพมหานคร  
๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

2 

การมีสวนรวมทางการเมืองการปกครองของ

ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลมหาพราหมณ 

อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

๕ ทาน 

รศ.ประณต นันทิยะกล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

3 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของสมาชิกสภาผูแทน

ราษฎร เขตเลือกตั้งท่ี ๑ จังหวัดชัยภูมิ  
๕ ทาน 

รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 



๖๔ 

4 

การสื่อสารทางการเมืองของนักการเมืองทองถ่ิน

ท่ีมีตอประชาชนในเขตเทศบาลเมืองบึงยี่โถ 

อำเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี  

๕ ทาน 

รศ.ประณต นันทิยะกล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

5 
พัฒนาการปกครองคณะสงฆไทยตั้งแตรัชกาลท่ี 

๕ จนถึงปจจุบัน  
๕ ทาน 

รศ.ประณต นันทิยะกล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

6 

การมีสวนรวมทางการเมืองแบบธรรมมาธิปไตย

ของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเนินพระ 

อำเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง  

๕ ทาน 

รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science) 

- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

7 

การมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชนในการ

เลือกตั้งระดับทองถ่ิน ตำบลหนองแก อำเภอพระ

พุทธบาท จังหวัดสระบุรี  

๕ ทาน 

รศ.ประณต นันทิยะกล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

8 
การมีสวนรวมทางการเมืองภาคพลเมืองในการ

ทวงผืนปาดอยสุเทพ (ปาแหวง) จังหวัดเชียงใหม  
๕ ทาน 

รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science) 

- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

9 

ความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีตอจริยธรรมของผู

ท่ีดำรงตำแหนงทางการมเมือง อำเภอวิเชียรบุรี 

จังหวัดเพชรบูรณ  

๕ ทาน 

รศ.ประณต นันทิยะกล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

10 

ภาวะผูนำแบบธรรมาธิปไตยของผูบริหารองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในตำบลหนองสิม อำเภอ

เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี  

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

11 

ความรูความเขาใจทางการเมืองในการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยของประชาชนในเขต

เทศบาลตำบลทาคันโท จังหวัดกาฬสินธุ 

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 



๖๕ 

12 

การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนา

การเมืองการปกครองตามแนวธรรมาธิปไตย ใน

เขตเทศบาลนครระยอง จังหวัดระยอง  

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

13 

คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูนำทางการเมือง

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตำบลสนับทึบ 

อำเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

14 

การพัฒนาการมีสวนรวมทางการเมืองของ

ประชาชนในตำบลเมืองเตา อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

จังหวัดมหาสารคาม  

๕ ทาน 

รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

15 

ความคิดเห็นของประชาชนตอการตัดสินใจใช

สิทธิออกเสียงลงคะแนนเสียงเลือกตั้งท่ัวไป

สมาชิกสภาผูแทนราษฎรในตำบลตาผามอก 

อำเภอลอง จังหวัดแพร 

๕ ทาน 

ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in 
  Politics   
  Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

16 

จิตสำนึกทางการเมืองในการพัฒนาระบอบ

ประชาธิปไตยของประชาชนในเขตเทศบาลตำบล

ตนธง อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน  

๕ ทาน 

ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics   
  Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

17 
การสื่อสารทางการเมืองของพระสงฆมอญในรัฐ

มอญ ประเทศเมียนมาร  
๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 



๖๖ 

18 

วัฒนธรรมการมีสวนรวมทางการเมืองของ

ประชาชนใน อำเภอวังนอย จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา  

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

19 

พฤติกรรมทางการเมืองในการออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งท่ัวไป ป พ.ศ.๒๕๖๒ ในตำบล

ทาชาง อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด

นครราชสีมา 

๕ ทาน 

ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in 
  Politics and Public 
  Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

20 

การสงเสริมการมีสวนรวมทางการเมือง ตาม

ระบอบประชาธิปไตยของเจาหนาท่ีกรมสงเสริม

การปกครองทองถ่ิน 

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

21 

คุณลักษณะผูนำทางการเมืองทองถ่ินท่ีพึง

ประสงคตาม หลักสัปปุริสธรรมของประชาชนใน

เขตเทศบาลเมืองแสนสุข จังหวัดชลบุร ี

๕ ทาน 

รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

22 

การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

ตามความคิดเห็นของนักโทษเด็ดขาดในเรือนจำ

จังหวัดปทุมธานี 

๕ ทาน 

ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in 
  Politics and Public 
  Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

23 การเสริมสรางความเขาใจการเมืองการปกครอง

ใน ระบอบประชาธิปไตยของประชาชนในเขต
๕ ทาน 

ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์ 
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 



๖๗ 

เทศบาลตำบลพระอินทราชา อำเภอบางปะอิน 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

- Post Diploma in 
  Politics and Public 
  Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

24 
การสงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองของ

ประชาชนในอำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง 
๕ ทาน 

รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

25 
การสื่อสารทางการเมืองของเจาหนาท่ีเรือนจำท่ีมี

ตอผูตองขังเรือนจำจังหวัดปทุมธานี  
๕ ทาน 

รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science) 

- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

 

 
 
 
เกณฑการประเมินท่ี ๙ คุณสมบัติอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ      ผาน         ไมผาน  

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๑. นายสุรพล     

สุยะพรหม 
ปร.ด. (สื่อสารการเมือง) 
Ph.D.(Political Science) 
M.A.(Politics) 
พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

รอง
ศาสตราจารย/ 
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 

 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย 1. สุรพล สุยะพรหม. การสื่อสารทางการเมืองของพระเทพปฏิภาณวาที (เจาคุณ 
พิพิธ): ศึกษาในชวงเวลา พ.ศ. 2540-2560. ตีพิมพใน วารสารมหา 
จุฬานาครทรรศน.  ปท่ี 6 ฉบับท่ี 5 (กรกฎาคม 2562) : 2501- 
2518. คลิก 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/199136/143401 

2. สุรพล สุยะพรหม และคณะ. การประยุกตหลักพุทธธรรม เพ่ือสงเสริมการมี 
สวนรวมทางการเมือง ของประชาชนในเขตเทศบาลนครระยอง จังหวัด 
ระยอง. ตีพิมพใน มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1  
(มกราคม – มีนาคม 2563) : 244-254. คลิก 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251/163798 

3. สุรพล สุยะพรหม และคณะ. การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพ่ือสงเสริมการ 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/199136/143401
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/199136/143401
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251/163798
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251/163798


๖๘ 

พัฒนาคุณภาพชีวิตในการทำงานของบุคลากรกรมปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยกระทรวงมหาดไทย. ตีพิมพใน วารสารบัณฑิตศึกษามหา 
จุฬาขอนแกน.  ปท่ี 6 ฉบับท่ี 3 (กรกฎาคม-กันยายน 2562): ๒๒๙- 
๒๔๗. คลิก  https://so02.tci-thaijo.org/index.php/jg- 
mcukk/article/view/215743/155270 

3. Surapol Suyaporm and Others. Developing a Forecasting Model to  
Enhance the Efficiency of Sustainable Development policy:  
Enriching the LS-ARIMAX madel. ตีพิมพใน วารสารวิชาการ  
สถาบันเทคโนโลยีแหงสุวรรณภูมิ (สาขามนุษยศาสตรและ 
สังคมศาสตร). ปท่ี 5 ฉบับท่ี 1 (มกราคม – มิถุนายน ๒๕62):294- 
313. คลิก 

            https://so04.tci-thaijo.org/index.php/svittj/article/view/182650/136866 
4. Surapol Suyaporm and Others. A Forecasting Model for Economic  

Growth and CO2 Emission Based on Industry 4.0 Political  
Policy under the Government Power: Adapting a Second- 
Order Autoregressive-SEM. Journal of Open Innovation:  
Technology, Market, and Complexity. ISSN 2199-8531: 1- 
22. คลิก https://www.mdpi.com/2199-8531/5/3/69 

5. Surapon Suyaprom and Thitiwut Manmee.. Education Reform in  
Thailand 4.0: A True Story or a Soap Opera. Asian Political  
Science Review. Volume 2 Number 2 (July-December  
2018): 88-85.  
คลิก http://psaku.org/storage/attachments/APRS_2-2(9).pdf  

6. Surapol Suyaporm and Others.  The Efficiency of Government  
Administration in the Enforcement of Thai Environmental  
Law for Thailand 4.0: Whether Energy Consumption  
Regulations Impacting Greenhouse Gas. Technology  
Reports of Kansai University, 2020, 62(3) ISSN: 04532198:  
1032-1052. คลิก 

                  https://www.kansaiuniversityreports.com/article/the-efficiency-of-government-          
                  administration-in-the-enforcement-of-thai-environmental-law-for-thailand-40-   
                  whether-energy-consumption-regulations-impacting-greenhouse-gas 

๗. สุรพล สุยะพรหม และคณะ. การติดตามและการประเมินผลโครงการ 
เสริมสรางสุขภาวะและการเรียนรูตามแนวพระพุทธศาสนา. ตีพิมพใน  
วารสารวิชาการธรรมทรรศน.  ปท่ี ๑๗ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - เมษายน  
๒๕๖๐: 1-15. คลิก  
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/dhammathas/article/view/88664/72415 

https://so02.tci-thaijo.org/index.php/jg-mcukk/article/view/215743/155270
https://so04.tci-thaijo.org/index.php/svittj/article/view/182650/136866
https://www.mdpi.com/2199-8531/5/3/69
https://www.mdpi.com/2199-8531/5/3/69
http://psaku.org/storage/attachments/APRS_2-2(9).pdf
https://www.kansaiuniversityreports.com/article/the-efficiency-of-government-administration-in-the-enforcement-of-thai-environmental-law-for-thailand-40-whether-energy-consumption-regulations-impacting-greenhouse-gas
https://www.kansaiuniversityreports.com/article/the-efficiency-of-government-
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/dhammathas/article/view/88664/72415


๖๙ 

 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๒. นายวิชัย ธรรมชอบ M.S.C.D (การพัฒนาชุมชน) 

ร.บ. (รัฐศาสตร) 
 

รอง
ศาสตราจารย/ 
รัฐประศาสน
ศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย 1. วิชัย ธรรมชอบ. พุทธบูรณาการบริหารจัดการองคกรคณะสงฆจังหวัด 
นครสวรรค : วิเคราะหในเชิงกระบวนการและผลสัมฤทธิ์. ตีพิมพใน  
วารสารรมพฤกษ มหาวิทยาลัยเกริก.  ปท่ี 35 ฉบับท่ี 1 (มกราคม –  
เมษายน 2560) : 115-137. คลิก 

            https://so05.tci-thaijo.org/index.php/romphruekj/article/view/93527/73239  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Wichai.pdf 

 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๓. รศ. วาท่ี พ.ต. ดร.

สวัสดิ์  
จิรัฏฐิติกาล 

วท.บ. (เศรษฐศาสตร)  
ศศ.บ.(รัฐศาสตร) บริหารรัฐกิจ 
ศศ.บ.(รัฐศาสตร) การปกครอง 
รบ. (บริหารรัฐกิจ)   
รบ. (การปกครอง) 
รบ. (การบริหารงานยุติธรรม) 
ศศ.บ. (สือ่สารมวลชน)  
นบ. (นิติศาสตร) 
ศศ.บ. (ไทยคดีศึกษา)  
รบ.ป. (ทรัพยากรมนุษย) 
กศ.บ. (การศึกษานอกระบบ) 
ศศ.บ. (สารสนเทศศาสตร)  
ศศ.ม. (รัฐศาสตร)  
ศศ.ม. (การวางแผนสังคม) 
บธ.ม. (การตลาด) 
นม. (กฎหมายมหาชน)   
Ph.D. (Social Sciences) 
ปร.ด. (ประชากรศึกษา) 

รอง
ศาสตราจารย 
(พิเศษ)  

    สาขาตรง 
       สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย   ๑. สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล (๒๕๕๘)  “การฝกวิชาชีพและคาตอบแทนการทำงานของ
ผูตองขัง”, วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๔ ฉบับที่ ๑ (มกราคม-

https://so05.tci-thaijo.org/index.php/romphruekj/article/view/93527/73239
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Wichai.pdf


๗๐ 

เมษายน ๒๕๕๘). พระนครศรีอยุธยา : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
(วารสาร TCI ฐาน ๑) 

https://bit.ly/3gc6pVf 
๒. สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล (๒๕๕๘)  “การบริหารเรือนจำเชิงพุทธบูรณาการ”, 

วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. Volume 3, Issue 2, 2014, pp.99-110 
https://bit.ly/3bZ3Y59 
๓. สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล (๒๕๕๘)  “การฝกวิชาชีพและคาตอบแทนการทำงาน

ของผูตองขัง”, วารสาร มจร สังคมศาสตรปรทิรรศน. Volume 4, Issue 1, 2015, 
pp.153-169 

https://bit.ly/2LTlSLR 
        ๔. สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล (2559) “การพัฒนากระบวนยุติธรรมตามแนวพุทธ”
วารสารเสลภูมิวิชาการ, (ปท่ี 2 ฉบับท่ี 1 มกราคม-มิถุนายน) 2559: 55-63     
TCI ฐาน 2 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/PPP2.pdf 
         ๕. สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล (๒๕๖๒) “การสงเสริมประชาธิปไตยเชิงพุทธบูรณา
การ”วารสาร มจร. มนุษยศาสตรปริทัรรศน,  ปที่ ๕ ฉบับที่ ๑ (มกราคม – 
มิถุนายน ๒๕๖๒).พระนครศรีอยุธยา : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
(วารสาร TCI ฐาน ๒)  

https://bit.ly/3ecnJYk 
         ๖. สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล (๒๕๖๒) “The Development of Innovation for 
Public Election Behavior”วารสาร มจร. มนุษยศาสตรปริทัรรศน,  ปที่ ๕ 
ฉบับที่ ๒ (กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๖๒). พระนครศรีอยุธยา : โรงพิมพมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย.   (วารสาร TCI ฐาน ๒)  
 https://bit.ly/36pJph0 
        ๗. สวัสดิ์ จิรัฏฐิติกาล (๒๕๖๒) “Policy implementation: Case studies 
of private sector and public sector to develop prisoners” Kasetsart 
Journal of Social Sciences. (วารสาร ฐาน Scopus) 
 https://bit.ly/2XvfEY9 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๔ นายพรรษา  

พฤฒยางกูร 
- Ph.D. (Political Science)   
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย พรรษา พฤฒยางกูร. ว ัฒนธรรมการเมืองใหม กระแสสังคมไทยสมานฉันท : 
ความคิดทางการเมือง กระบวนการสรางความสมานฉันทเพื ่อทองถ่ิน

https://bit.ly/3gc6pVf
https://bit.ly/3bZ3Y59
https://bit.ly/2LTlSLR
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/PPP2.pdf
https://bit.ly/3ecnJYk
https://bit.ly/36pJph0
https://bit.ly/2XvfEY9


๗๑ 

เขมแข็ง. วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม – 
เมษายน ๒๕๖๐) : ๒๙๗-๓๐๕.  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf 
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะฯ. “การเมืองบนฐานพื้นฐานทางพระพุทธศาสนา”. 

การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 3. เรื่อง “นวัตกรรมทางการปกครอง
และทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด 4.0”. 31 สิงหาคม 2562, 
หนา ๔๕๕-๔๖๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf  
พรรษา พฤฒยางกูรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกก

ที่มีตอสังคมไทย  ไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารมจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปที ่  9 ฉบับที ่ 1 (มกราคม-มีนาคม) 
2563 หนา ๒๒๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf 

 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๕ นายประณต  

นันทิยะกุล 
- ร.ม. (รัฐศาสตร) 
- ร.บ. (รัฐศาสตร) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ๑) ประณต นันทิยะกล. การบริหารจัดการการไกลเกลี่ยและประนอมขอพิพาท
ของสำนักงานศาลเยาวชนและครอบครัว ภาค ๑. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย
อีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf 
๒) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการเผยแผพระพุทธศาสนาของ
คณะสงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตร
และมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐. 
 http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf 
๓) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการปกครองคณะสงฆภาค 
๑๕ ตามแนวคิดการบริหารจัดการคณะสงฆ. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีส
เทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๑  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf 
๔) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำเพื่อสนับสนุนโครงการ
แกมลิงของกรมชลประทานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร.  ปท่ี ๗  ฉบับท่ี 
๒  ๒๕๖๐ : ๒๗๗-๒๘๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf 
๕) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อสงเสริมการสงออกของการทาเรือ
แห งประเทศไทยตามปร ัชญาของเศรษฐก ิจพอเพ ียง. วารสารว ิชาการ

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf
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http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B10.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B11.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B12.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B13.pdf


๗๒ 

มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ 
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B14.pdf 
๖) ประณต นันทิยะกุล. ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยของ
สถาบันการพลศึกษาตามแนวคิดการปฏิบัติราชการตามคำรับรองของหนวยงาน. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B15.pdf 
๗) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการของ
องคการบริหารสวนจังหวัดปราจีนบุร ีตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B16.pdf 
๘) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการดานการปกครองเพื่อความมั่นคงแหง
พระพุทธศาสนาของสงฆภาค ๑๒. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย 
ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗  ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B17.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษยเพื่อสนับสนุนการ
ปราบปรามยาเสพติดของกองบังคับการตำรวจนครบาล ๓. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปที่ ๗  ฉบับท่ี 
๓  ๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B18.pdf 
๙) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนจังหวัดชัยภูมิ 
ตามแนวคิดของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ. วารสารวิชาการ
มหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓ 
๒๕๖๐.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B19.pdf 
๑๐) ประณต นันทิยะกุล. การบริหารจัดการที่มีผลตอความพึงพอใจของบุคลากร
สถานีวิทยุโทรทัศนกองทัพบก.วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับ
สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๓ ๒๕๕๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B20.pdf 
๑๑) ประณต น ันท ิยะก ุล .  ย ุทธศาสตร การพ ัฒนาผ ู นำระด ับส ู งของ
กระทรวงกลาโหมตามแนวพระราชดำร ิ เพ ื ่อรองร ับประชาคมอาเซ ียน. 
วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยอีสเทิรนเอเชีย ฉบับสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร. 
ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๕๘. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B21.pdf 
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๗๓ 

๖ นายยุทธนา 
ปราณีต 

Ph.D. (Political Science) 
M.A. (Politics) 
ร.บ. (ทฤษฎีและเทคนิคทางรัฐศาสตร) 

พธ.บ. (การบริหารรัฐกิจ)   

ผูชวย
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ๑) ยุทธนา ปราณีต. ปจจัยที่มีผลตอผลสัมฤทธิ์ของนิสิตหลักสูตรพุทธศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตรคณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี  ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๑๖๙-
๑๘๒. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B22.pdf 
๒) ยุทธนา ปราณีต . การเสริมสรางประสิทธิภาพการบริหารงานบุคลากรดานการ
บิน ดวยหลักพุทธธรรมของสถาบันการบินพลเรือน. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B23.pdf 
๓) ยุทธนา ปราณีต. การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามหลักพุทธธรรมขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดอุบลราชธานี. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. 
ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑-๑๔.     
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B24.pdf      
๔) ยุทธนา ปราณีต. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนำเชิงพุทธของพระสังฆาธิการใน
จังหวัดนครสวรรค. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที ่ ๖ ฉบับที ่ ๒  
๒๕๖๐. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B25.pdf                       
๕) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการพัฒนาทุนมนุษยของกรุงเทพมหานครตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา. วารสาร มจร สงัคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับ
ท่ี ๒  ๒๕๖๐ : ๒๖-๔๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B26.pdf 
๖) ยุทธนา ปราณีต. การเตรียมความพรอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือ
ปองกันสถานการณอุทกภัยในเขตพื ้นที ่ล ุ มแมน ้ำบางปะกง. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๖๐ : ๑๗๓-๑๘๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B27.pdf 
๗) ยุทธนา ปราณีต.วัฒนธรรมทางการเมืองไทยกับการพัฒนาประชาธิปไตยเชิง
พุทธ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที ่ ๗ ฉบับที่ ๒ ๒๕๖๑ : ๓๙๕-
๔๐๙. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B28.pdf      
๘) ยุทธนา ปราณีต. กลยุทธการสรางความรวมมือของภาคประชาชนกับตำรวจใน
การปองกันและปราบปรามอาชญากรรมในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๗ ฉบับท่ี ๓  ๒๕๖๑ : ๖๔-๗๕. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
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๗๔ 

๙) Yuttana Praneet. “Thai  Political  Culture  And Buddhism  Approach 
to Democracy Development”. Journal of MCU Social Science Review  
Vol.7 No.2 (Special Issue) April - Jun 2018 pp. 395-410. 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B29.pdf 
๑๐) ยุทธนา ปราณีต และคณะ“ขบวนการทางการเมือง: แนวทางการพัฒนา
ประชาธิปไตย”. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 3. เรื่อง“นวัตกรรมทางการ
ปกครองและทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด4.0”. 3 สิงหาคม 2562, 
หนา ๓๑๗-๓๓๑.  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf 
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๗ นายเติมศักดิ์  

ทองอินทร 
- Ph.D. (Political Science) 
- M.A. (Politics) 
- พธ.บ. (การสอนสังคมศึกษา) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย เติมศักดิ์ ทองอินทร. การมีสวนรวมของประชาชนในการแกปญหาความรุนแรงใน
การเมืองทองถ่ินในจังหวัดปทุมธานีและพระนครศรีอยุธยา. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๑๕๙-๑๗๒. 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L
2jaOK7/view?usp=sharing 

เติมศักดิ์ ทองอินทร. ศักยภาพในการบริหารทรัพยากรมนุษยตามความคาดหวังของ
ริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี : ๒ (พิเศษ ๑) (พฤษภาคม-สิงหาคม ๒๕๕๙ ): 
๒๒๙-๒๓๗. 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYE
lxzElpV/view?usp=sharing 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. รูปแบบการพัฒนาการบริหารจัดการวัดท่ีดีในจังหวัด
ชยันาท. ตีพิมพใน วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี : ๖ ฉบับท่ี : 
๔ (ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๐ ): ๑๔๑-๑๕๓ 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการ
พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. 
วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม 
๒๕๖๓) : ๔๗-๕๘. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

เติมศักดิ์ ทองอินทรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกก
ที่มีตอสังคมไทย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปที่ ๙ ฉบับที่ ๑ 
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๗๕ 

( ม ก ร า ค ม  -  ม ี น า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๓ )  https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๘ นายธัชชนันท  

อิศรเดช 
- Ph.D. (Political Science)  
- M.A. (Political Science) 
- พธ.บ. (การบริหารรฐักิจ) 

รอง
ศาสตราจารย/
รัฐศาสตร 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย ธัชชนันท อิศรเดช. ความคิดเห็นของนสิิตตอการเรียนการสอนวชิาทางรัฐศาสตรของ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลัย. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๒ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ ๑) ๒๕๕๙: ๑๖๕-๑๗๔. 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep
5b0sUPT/view?usp=sharing 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบการพัฒนาภาวะผูนาของผูบริหารกลุมโรงเรียนการกุศล
ของวัดในพระพุทธศาสนาในจังหวัดภาคเหนือ. วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๕๙ : ๑๕๓-๑๖๘ 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD3
0r13wPLW 

ธัชชนันท อิศรเดช. รูปแบบวัฒนธรรมองคกรเพ่ือความเปนเลิศทางพุทธจริยธรรม
ของมหาวิทยาลัยสงฆ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี 
๒ ๒๕๖๐ : ๒๕๕-๒๖๘. 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/16
63 

ธัชชนันท อิศรเดช. ปจจัยท่ีมีผลตอการบริหารจัดการกองทุนสัจจะออมทรัพย เพ่ือ
ความเขมแข็งของเศรษฐกิจชุมชน ในจังหวัดระยอง. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) ๒๕๖๐ : ๔๕๗-๔๗๓. 
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-
content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-
VEERAPHALO.pdf 

ธัชชนันท อิศรเดช. การพัฒนาภาวะผูนาของพระสงฆเพ่ือเตรียมความพรอมสู
ประชาคมอาเซียน. วารสาร มหาจุฬานาครทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ 
(มกราคม – มิถุนายน ๒๕๖๑) : ๑๐๕-๑๒๑. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 

ธัชชนันท อิศรเดช. การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพ่ือการพัฒนาระบอบ
ประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร. วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓) : 
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๗๖ 

๔๗-๕๘. https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 

ธัชชนันท อิศรเดช. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกที่มีตอ
สังคมไทย. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม 
-  ม ี น า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๓ )  https://so03.tci-
thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429  

ลำดับ 
ช่ือ/ฉายา/  
นามสกุล 

วุฒิการศึกษา 
ตำแหนงทาง

วิชาการ 
สาขาตรงหรือสัมพันธกับ

สาขาท่ีเปดสอน 
๙ นายจำนงค 

อดิวัฒนสิทธิ์ 
- Ph.D. (Social Sciences)  
- M.A. (Social Sciences)  
- M.A. (English) 
- Post Diploma in Politics 
Public Administration.  
- พธ.บ. (สังคมวิทยา) 

ศาสตราจารย/
สังคมวิทยา 

 สาขาตรง 
 สาขาสัมพันธ 

ประสบการณดานการวิจัย จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์และคณะ. การประยุกตหลักพุทธธรรม เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม
ทางการเมือง ของประชาชนในเขตเทศบาลนครระยอง จังหวัดระยอง. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม - มีนาคม ๒๕๖๓). 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ปรัชญาทางสังคมแหงพระพุทธศาสนา. นนทบุร:ี หจก.นิติ
ธรรมการพิมพ. ๒๕๖๒. 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTv
sp/view?usp=sharing 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การวิจัยชุมชน โดยชุมชนและเพ่ือชุมชน ในยุครวมกลุมเปน
ชุมชนเครือขายเศรษฐกิจและสังคมอาเซียน. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏพระนคร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๘ : ๑-๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ตัวแบบการบริหารคณะสงฆในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๔. 
วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ. ปท่ี ๙ ฉบับท่ี ๑ 
๒๕๕๘ : ๘๑-๙๕. https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การบริหารจัดการกลุมสัจจะออมทรัพย เพ่ือสวัสดิการชุมชน
อยางยั่งยืนในเขตจังหวัดภาคใต. วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระ
นคร. ปท่ี ๖ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๘ : ๒๒๑-๒๒๘. https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงของ
ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดพิจิตร. วารสารวิจัยและพัฒนา วไลยอลงกรณ ในพระ
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๗๗ 

บรมราชูปถัมภ สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร. ปท่ี ๑๑ ฉบับท่ี ๒ 
๒๕๕๙ : ๑๓-๒๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. บาทของพระสังฆาธิการในการบริหารจัดการความขัดแยงใน
ชุมชน. วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
ปท่ี ๓๕ ฉบับท่ี ๒ ๒๕๕๙ : ๑๗๖-๑๘๖. https://so06.tci-
thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/542
80/ 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือสนองตอบความตองการของ
องคการ. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ) 
(มกราคม – เมษายน ๒๕๕๙) : ๓๘๓-๓๙๑. 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHj
BTrb/view?usp=sharing 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. การแสวงหาความรูทางสังคมศาสตร : วิเคราะหจากพุทธ
ปรัชญาทางสังคมและการเมือง. วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี 
๖ ฉบับท่ี ๒ (พิเศษ ๔) ๒๕๖๐ : ๑๕-๓๕. 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. พุทธบูรณาการการพัฒนาทุนมนุษยสูความเปนองคกร
สมรรถนะสูงของสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาของคณะสงฆ. วารสาร 
มจร สังคมศาสตรปริทรรศน. ปท่ี ๕ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๖๐ : ๗๑-๘๔. 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรชุมชนเพ่ือสรางสังคมเชิงคุณภาพ
ในเขตพ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง. วารสารบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๕๒-๑๕๙. 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jou
r8017.pdf 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์. สัมฤทธิผลของการบริหารโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนในเขต
พ้ืนท่ีภาคเหนือ. วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยขอนแกน. ปท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ ๒๕๕๗ : ๑๒๙-๑๓๖. 
https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 

จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์.ประสิทธิผลในการจัดการศึกษาปฐมวัยพื้นที่ 4 จังหวัด ภาค 
กลางตอนลาง วารสารศึกษาศาสตร ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา ปที่ 8 ฉบับที่ 1 
ป ร ะ จ ำ เ ด ื อ น  ม ก ร า ค ม  -  ม ี น า ค ม  2 5 5 7 . https://so02.tci-
thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 
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๗๘ 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๘-๑ ประวัติอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ/สารนิพนธ 
รศ.ดร.สุรพล สยุะพรหม 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O8.pdf 

นายวิชัย ธรรมชอบ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/N1.pdf 
วาท่ี พ.ต.สวัสดิ์ จิรัฎฐิติกาล  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Sawat.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2019/07/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0

%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%97%E0

%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0

%B8%92%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0

%B8%81-3.pdf 

รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/S1.pdf 

รศ.ประณต นันทิยะกุล     
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P7.pdf 
ผศ.ดร.ยุทธนา ปราณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O55.pdf 
รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P8.pdf 
รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O56.pdf 
ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P9.pdf 
 

๑.๑.๘-๒ สำเนาวุฒิการศึกษาและปริญญาบัตร 
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf 

๑.๑.๘-๓ ผลงานทางวิชาการ 
http://gps.mcu.ac.th/?page_id=2112 

๑.๑.๘-๔ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ 
รศ.ดร.สุรพล สยุะพรหม 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/05/18.pdf 

๑.๑.๘-๕ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ  
นายวิชัย ธรรมชอบ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/PP1.pdf 

๑.๑.๘-๖ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ 
วาท่ี พ.ต.สวัสดิ์ จิรัฎฐิติกาล 
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http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%81-3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%81-3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%81-3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%81-3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A7%E0%B8%B8%E0%B8%92%E0%B8%B4%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%81-3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/S1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O55.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O56.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P9.pdf
https://drive.google.com/file/d/1hw45QJhmpsNTot1qWX3gjJ9TWYoetcaE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B32.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B33.pdf
http://gps.mcu.ac.th/?page_id=2112
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/05/18.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/PP1.pdf


๗๙ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Sawat1.pdf 

๑.๑.๘-๗ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ 
รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 

๑.๑.๘-๘ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ 
รศ.ประณต นันทิยะกุล     
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P7.pdf 

๑.๑.๘-๙ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ    
ผศ.ดร.ยุทธนา ปราณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 

๑.๑.๘-๑๐ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ 
รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O9-1.jpg 

๑.๑.๘-๑๑ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ 
รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O10.jpg 

๑.๑.๘-๑๒ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการ 
ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P13.pdf 

๑.๑.๘-๑๓ วารสารการเผยแพรผลงานของคณาจารย 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663 
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-
VEERAPHALO.pdf 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/ 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Sawat1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O9-1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O10.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P13.pdf
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943


๘๐ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Sawat.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/C1.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/C2.pdf 

 
เกณฑการประเมินท่ี ๑๐ การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสำเร็จการศึกษา     ผาน    ไมผาน 
 

ท่ี 
ช่ือ-ฉายา-
นามสกุล 

ผลงานตีพิมพ/เผยแพร 
วารสาร/แหลงท่ีตีพิมพ

เผยแพร 
ปท่ีพิมพ 

1 พระมหาจักร
พงศ ชินเมธี  
(คำยอดใจ) 

แนวคิดทางการเมืองของขง
เบงในวรรณกรรมสามกกที ่มี
ตอสังคมไทย  

ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน
วารสารมจร  ส ั งคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ป
ท ี ่  9  ฉบ ับท ี ่  1  (มกราคม -
มีนาคม) 2563 กล ุ ม 2 หนา 
๒๒๓-๒๓๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/B8.pdf 

   

๒๕๖๓ 

2 พระชาญชัย 
ติสฺสวํโส  
(ศรีแพทย) 

การประยุกตหลักพุทธธรรม 
เพื ่อส งเสริมการมีส วนร วม
ทางการเมืองของประชาชนใน
เ ข ต เ ท ศ บ า ล น ค ร ร ะ ย อ ง 
จังหวัดระยอง  

ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน 
วารสาร มจร ส ังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ป
ท ี ่  9  ฉบ ับท ี ่  1  (มกราคม -
มีนาคม) 2563 กลุม 2 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/AA2.pdf  

๒๕๖๓ 

3 พระอโณทัย  
กตปุญโญ  
(อุนเรือน) 

การสงเสริมจิตสำนึกการเมือง
ภาคพลเมืองเพื ่อการพัฒนา
ระบอบประชาธ ิปไตยของ
ประชาชน อำเภอเมืองแพร 
จังหวัดแพร  

ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน
วารสาร มจร ส ังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ป
ท ี ่  9  ฉบ ับท ี ่  1  (มกราคม -
มีนาคม) 2563 กลุม 2 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/AA1.pdf 

๒๕๖๓ 

4 นางสาวปูน 
วิเศษศรี  

ก า ร ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บ
ประชาธ ิปไตยตามการรับรู
ของประชาชนในอำเภอนิคม
พัฒนา จังหวัดระยอง  

ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน 
วารสาร มจร ส ังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ป
ท ี ่  9  ฉบ ับท ี ่  2  ( เมษายน -
มิถุนายน) 2563 กลุม 2  
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/AA4.pdf 

๒๕๖๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Sawat.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/C1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2019/07/C2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA4.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA4.pdf


๘๑ 

5 นายวจิิตร  
เกิดนอย 

พฤติกรรมทางการเมืองในการ
เล ือกตั ้งท ั ่วไปของผ ู ม ีส ิทธิ์
เ ล ื อกต ั ้ ง ต ำบล ไทย า ว าส 
อำเภอนครช ัยศร ี  จ ั งหวัด
นครปฐม  

ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน 
วารสาร มจร ส ังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ป
ท ี ่  9  ฉบ ับท ี ่  2  ( เมษายน -
มิถุนายน) 2563 กลุม 2   
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/AA3.pdf 

๒๕๖๓ 

 

ท่ี 
ช่ือ-ฉายา-
นามสกุล 

ผลงานตีพิมพ/เผยแพร วารสาร/แหลงท่ีตีพิมพเผยแพร 
ปท่ี

พิมพ 
1 พระมหา

ณรงค ธมฺม
เมธ ี

(ศรีพันลม) 

ก า ร ม ี ส  ว น ร  ว ม ข อ ง
ประชาชนกับการเลือกตั้ง
ทั่วไปของชุมชนทาเตียน 
กรุงเทพมหานคร  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๘๔-๖๙๔ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

2 พระ
มหาณัฐพล 
กิตฺติปฺโ 
(อรรถารส) 

การมีส วนรวมทางการ
เม ืองการปกครองของ
ประชาชนในเขตเทศบาล
ต ำบลมหาพร าห ม ณ  
อำเภอบางบาล จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๙๕-๗๐๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

3 พระมหา
วิษณุ จิรว
ฑฺฒนเมธี 
(เจริญพล) 

คุณลักษณะที่พึงประสงค
ของสมาช ิกสภาผู แทน
ราษฎร เขตเลือกตั้งที่ ๑ 
จังหวัดชัยภูมิ  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๗๐๖-๗๑๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

4 พระ
มหาศิวพล 
พลเมธี 
(ใกลชิด) 

การสื่อสารทางการเมือง
ของนักการเมืองทองถ่ิน
ที ่มีตอประชาชนในเขต
เทศบาลเม ืองบ ึ งย ี ่ โถ 
อำเภอธ ัญบ ุร ี  จ ังหวัด
ปทุมธาน ี 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๗๑๖-๗๒๖ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA3.pdf
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๘๒ 

5 พระมหา
สมเกียรติ 
เขมจาริ
าโณ (จง
เกษี) 

พัฒนาการปกครองคณะ
สงฆไทยตั้งแตรัชกาลท่ี ๕ 
จนถึงปจจุบัน  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๗๒๗-๗๓๔ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf  

๒๕๖๓ 

6 พระมหา
ยิ่งยศ 
มหามงฺคโล  
(ยืนยง) 

การมีส วนรวมทางการ
เมืองแบบธรรมมาธิปไตย
ของประชาชนใน เขต
เทศบาลตำบลเนินพระ 
อ ำ เ ภ อ เ ม ื อ ง ร ะ ย อ ง 
จังหวัดระยอง  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๗๓๕-๗๔๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

7 พระปลัด
เอกชัย 
จนฺทโชโต  
(คงชีวะ)  

การมีส วนรวมทางการ
เม ืองของประชาชนใน
การเลือกตั้งระดับทองถ่ิน 
ตำบลหนองแก อำเภอ
พระพุทธบาท จ ังหวัด
สระบุรี  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร  คณะ
สังคมศาสตร หนา ๗๔๔-๗๕๔ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

8 พระ
กฤษฎา
ยุทธ ธมฺมว
โร (เตจะด)ี 

การมีส วนรวมทางการ
เมืองภาคพลเมืองในการ
ทวงผืนปาดอยสุเทพ (ปา
แหวง) จังหวัดเชียงใหม  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๔๙๕-๕๐๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

9 พระจักร
พงษ 
อนุตตโร  
(วงษโพธิ์)  

ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ข อ ง
ป ร ะ ช า ช น ท ี ่ ม ี ต อ
จริยธรรมของผู ท ี ่ดำรง
ตำแหนงทางการมเมือง 
อำเภอวิเชียรบุรี จังหวัด
เพชรบูรณ  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๐๖-๕๑๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

10 พระชัยยา  
ฐิตเมโธ 
(ตุนมี)  

ภ า ว ะ ผ ู  น ำ แ บ บ
ธ ร ร ม า ธ ิ ป ไ ต ย ข อ ง
ผูบริหารองคกรปกครอง

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร

๒๕๖๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
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๘๓ 

ส วนท องถ ิ ่น ในตำบล
หนองสิม อำเภอเขมราฐ 
จังหวัดอุบลราชธานี  

บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๑๖-๕๒๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

11 พระครู
ญาณ
วิจักขณ  
อริฺชย
าโณ (เสนา
ชุม) 

ความรู ความเขาใจทาง
การเมืองในการปกครอง
ระบอบประชาธ ิปไตย
ของประชาชนใน เขต
เทศบาลตำบลทาคันโท 
จังหวัดกาฬสินธุ 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๒๖-๕๓๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

 

๒๕๖๓ 

12 พระนิคม  
จนฺทธมฺโม  
(สุขเจริญ) 

ก า ร ม ี ส  ว น ร  ว ม ข อ ง
ประชาชนในการพัฒนา
การเม ืองการปกครอง
ตามแนวธรรมาธิปไตย 
ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล น ค ร
ระยอง จังหวัดระยอง  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๓๖-๕๔๗ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

13 พระ
ประเสริฐ  
เตชโก (ชา
ภักด)ี  

ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ อ ั น พึ ง
ประสงค ของผ ู นำทาง
การ เม ืองขององค  กร
ปกครองส  วนท อง ถ่ิน 
ตำบลสนับทึบ อำเภอวัง
น  อ ย  จ ั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๔๘-๕๕๙ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

14 พระ
สรอยทอง 
ปฺญาวุโธ  
(ประทุม
ทอง)  

การพัฒนาการมีสวนรวม
ท า ง ก า ร เ ม ื อ ง ข อ ง
ประชาชนในตำบลเมือง
เตา อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๖๐-๕๗๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

15 พระสุรเดช  
สุมเมธโส 
(บุญเรือง) 

ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น ข อ ง
ป ร ะ ช า ช น ต  อ ก า ร
ตัดสินใจใชสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง
ทั่วไปสมาชิกสภาผูแทน

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๗๓-๕๘๒ 

๒๕๖๓ 
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http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf


๘๔ 

ราษฎรในตำบลตาผาม
อก อำเภอลอง จังหวัด
แพร 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

16 พระเนา
วนนท ชยา
ภินนฺโท  
(จอมพนัส)  

จิตสำนึกทางการเมืองใน
ก า ร พ ั ฒ น า ร ะ บ อ บ
ป ร ะ ช า ธ ิ ป ไ ต ย ข อ ง
ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลตนธง อำเภอเมือง 
จังหวัดลำพูน  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๘๓-๕๙๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

17 Ven.Poke 
Pha  

การสื่อสารทางการเมือง
ของพระสงฆมอญในรัฐ
มอญ ประเทศเมียนมาร  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๗๓-๖๘๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

18 นายเกรียง
ไกร 
พัฒนะโชติ 

วัฒนธรรมการมีสวนรวม
ท า ง ก า ร เ ม ื อ ง ข อ ง
ประชาชนใน อำเภอวัง
น  อ ย  จ ั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา  

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๕๙๒-๖๐๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

19 นางสาว
ณัฐกาญจน 
เข็มนาค 

พฤติกรรมทางการเมือง
ใ น ก า ร อ อ ก เ ส ี ย ง
ลงคะแนนเลือกตั้งทั ่วไป 
ป พ.ศ.๒๕๖๒ ในตำบล
ทาชาง อำเภอเฉลิมพระ
เ ก ี ย ร ต ิ  จ ั ง ห วั ด
นครราชสีมา 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๒๓-๖๓๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

20 นายธเดช  
ชวัลลักษณ 

การสงเสริมการมีส วน
รวมทางการเมือง ตาม
ระบอบประชาธ ิปไตย
ข อ ง เ จ  า ห น  า ท ี ่ ก ร ม
ส  ง เสร ิมการปกครอง
ทองถ่ิน 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๓๔-๖๔๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 
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๘๕ 

21 นาย
นนทชนันท
กรณ ฝาย
เทศ  

ค ุณล ักษณะผ ู  นำทาง
การเม ืองทองถ ิ ่นท ี ่ พึง
ประสงคตาม หลักสัปปุ
ริสธรรมของประชาชนใน
เขตเทศบาลเมืองแสนสุข 
จังหวัดชลบุรี 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๑๓-๖๒๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

22 นายปฐวี  
ทายเมือง 

การเมืองการปกครองใน
ระบอบประชาธ ิปไตย
ตามความค ิดเห ็นของ
น ั ก โ ท ษ เ ด ็ ด ข า ด ใ น
เรือนจำจังหวัดปทุมธานี 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๔๓-๖๕๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

23 นางสาวปน
อนงค ทอง
บอ 

การ เสร ิ มสร  า งความ
เ ข  า ใ จ ก า ร เ ม ื อ ง ก า ร
ป ก ค ร อ ง ใ น  ร ะ บ อ บ
ป ร ะ ช า ธ ิ ป ไ ต ย ข อ ง
ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลพระอ ินทราช า 
อำเภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๐๒-๖๑๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

24 นางสาว
รัตนา  
สารักษ  

การสงเสริมว ัฒนธรรม
ท า ง ก า ร เ ม ื อ ง ข อ ง
ประชาชนในอำเภอนิคม
พัฒนา จังหวัดระยอง 

ตีพิมพใน เอกสารสิ ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บ ัณฑ ิตศ ึกษา ภาคว ิชาร ั ฐศาสตร   คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๕๓-๖๖๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 

25 นายนิทัศน  
ภูประเสริฐ 

การสื่อสารทางการเมือง
ของเจาหนาที่เรือนจำที่มี
ต  อผ ู  ต  องข ั ง เ ร ื อนจำ
จังหวัดปทุมธานี  

ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) 

วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะ
สังคมศาสตร หนา ๖๖๔-๖๗๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒๕๖๓ 
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๘๖ 

เกณฑการประเมินท่ี ๑๑ ภาระงานของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา   ผาน    ไมผาน  

ลำดับ ช่ือ/นามสกุล 
จำนวน 

วิทยานิพนธ/
สารนิพนธ 

ชื่อ/นามสกุล/วุฒิการศึกษา  
ประธานสอบวิทยานิพนธ 

๑ รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร ๔ วิทยานิพนธ ๑ เรื่อง 
๑).พระมหาจักรพงศ ชินเมธี (คำยอดใจ) 
แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสาม
กกท่ีมีตอสังคมไทย  
สารนิพนธ ๓ เรื่อง 
๑. พระมหาย่ิงยศ มหามงฺคโล (ยืนยง) 
“การมีสวนรวมทางการเมืองแบบธรรมมาธิปไตย
ของประชาชนในเขตเทศบาลตำบลเนินพระ อำเภอ
เมืองระยอง จังหวัดระยอง” 
๒. พระสรอยทอง ปฺญาวุโธ (ประทุมทอง)  
การพ ัฒนาการม ีส วนร วมทางการเม ืองของ
ประชาชนในตำบลเมืองเตา อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 
๓. นายเกรียงไกร พัฒนะโชติ 
ว ัฒนธรรมการม ีส วนร วมทางการเม ืองของ
ป ร ะ ช า ช น ใ น  อ ำ เ ภ อ ว ั ง น  อ ย  จ ั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา 

 



๘๗ 

๒ รศ.ประณต นันทิยะกุล ๔ วิทยานิพนธ ๑ เรื่อง 
๑. นางสาวปูน วิเศษศรี  
การปกครองระบอบประชาธิปไตยตามการรับรูของ
ประชาชนในอำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง 
สารนิพนธ ๓ เรื่อง 
๑. พระมหาณรงค ธมฺมเมธี (ศรีพันลม)  
“การมีสวนรวมของประชาชนกับการเลือกตั้งท่ัวไป
ของชุมชนทาเตียน กรุงเทพมหานคร”  
๒. พระชัยยา ฐิตเมโธ (ตุนมี)  
ภาวะผูนำแบบธรรมาธิปไตยของผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถิ ่นในตำบลหนองสิม อำเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 
๓. พระสุรเดช สุมเมธโส (บุญเรือง) 
ความคิดเห็นของประชาชนตอการตัดสินใจใชสิทธิ
ออก เส ี ย งล งคะแนน เส ี ย ง เ ล ื อกต ั ้ ง ท ั ่ ว ไป
สมาช ิกสภาผ ู แทนราษฎรในตำบลต าผามอก 
อำเภอลอง จังหวัดแพร 
 



๘๘ 

๓ ผศ.ดร.ยุทธนา ปราณีต ๕ วิทยานิพนธ ๑ เรื่อง 
๑. นายวิจิตร เกิดนอย  
“พฤติกรรมทางการเมืองในการเลือกตั้งท่ัวไปของผู
มีสิทธิ์เลือกตั้งในตำบลไทยาวาส อำเภอนครชัยศรี 
จังหวัดนครปฐม”  
สารนิพนธ ๓ เรื่อง 
๑. พระครูญาณวิจักขณ อริฺชยาโณ (เสนา
ชุม)  
“ความรูความเขาใจทางการเมืองในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยของประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลทาคันโท จังหวัดกาฬสินธุ” 
๒. พระมหาณัฐพล กิตฺติปฺโ (อรรถารส)  
“การมีสวนรวมทางการเมืองการปกครองของ
ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลมหาพราหมณ 
อำเภอบางบาล จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”  
๓. พระมหาศิวพล พลเมธี (ใกลชิด)  
“การสื่อสารทางการเมืองของนักการเมืองทองถ่ินท่ี
มีตอประชาชนในเขตเทศบาลเมืองบึงยี่โถ อำเภอ
ธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี” 
๔. นายนนทชนันทกรณ ฝายเทศ  
“คุณลักษณะผู นำทางการเม ืองท องถ ิ ่นท ี ่ พึง
ประสงคตาม หลักสัปปุริสธรรมของประชาชนใน
เขตเทศบาลเมืองแสนสุข จังหวัดชลบุรี” 



๘๙ 

๔ รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร ๗ วิทยานิพนธ ๑ เรื่อง 
๑.  พระอโณทัย กตปุญโญ (อุนเรือน) 
การสงเสริมจิตสำนึกการเมืองภาคพลเมืองเพื่อการ
พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของประชาชน อำเภอ
เมืองแพร จังหวัดแพร 
สารนิพนธ ๖ เรื่อง 
๑. พระมหาวิษณุ จิรวฑฺฒนเมธี (เจริญพล) 
“คุณลักษณะที่พึงประสงคของสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎร เขตเลือกตั้งท่ี ๑ จังหวัดชัยภูมิ” 
๒. พระกฤษฎายุทธ ธมฺมวโร (เตจะดี) 
การมีสวนรวมทางการเมืองภาคพลเมืองในการทวง
ผืนปาดอยสุเทพ (ปาแหวง) จังหวัดเชียงใหม 
๓. พระจักรพงษ อนุตตโร (วงษโพธิ)์  
ความคิดเห็นของประชาชนที่มีตอจริยธรรมของผูท่ี
ดำรงตำแหนงทางการมเมือง อำเภอวิเชียรบุรี 
จังหวัดเพชรบูรณ 
๔. พระเนาวนนท ชยาภินนฺโท (จอมพนัส)  
จ ิตสำน ึกทางการเม ืองในการพ ัฒนาระบอบ
ประชาธิปไตยของประชาชนในเขตเทศบาลตำบล
ตนธง อำเภอเมือง จังหวัดลำพูน 
๕. นางสาวปนอนงค ทองบอ 
การเสริมสรางความเขาใจการเมืองการปกครองใน 
ระบอบประชาธิปไตยของประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลพระอินทราชา อำเภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
๖. นายนิทัศน ภูประเสริฐ 
การสื่อสารทางการเมืองของเจาหนาที่เรือนจำที่มี
ตอผูตองขังเรือนจำจังหวัดปทุมธานี 
 



๙๐ 

๕ รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช ๕ สารนิพนธ ๕ เรื่อง 
๑. พระมหาสมเกียรติ เขมจาริาโณ (จงเกษี) 
“พัฒนาการปกครองคณะสงฆไทยตั้งแตรัชกาลท่ี 
๕ จนถึงปจจุบัน” 
๒. พระนคิม จนฺทธมฺโม (สุขเจริญ) 
การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาการเมือง
การปกครองตามแนวธรรมาธิปไตย ในเขตเทศบาล
นครระยอง จังหวัดระยอง 
๓. Ven.Poke Pha  
การสื ่อสารทางการเมืองของพระสงฆมอญในรัฐ
มอญ ประเทศเมียนมาร 
๔. นางสาวณัฐกาญจน เข็มนาค 
พฤติกรรมทางการเมืองในการออกเสียงลงคะแนน
เลือกตั ้งทั ่วไป ป พ.ศ.๒๕๖๒ ในตำบลทาช าง 
อำเภอเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดนครราชสีมา 
๕. นายปฐวี ทายเมือง 
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตาม
ความคิดเห็นของนักโทษเด็ดขาดในเรือนจำจังหวัด
ปทุมธาน ี



๙๑ 

๖ ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์ ๕ วิทยานิพนธ ๑ เรื่อง 
๑. พระชาญชัย ติสฺสวํโส (ศรีแพทย) 
การประยุกตหลักพุทธธรรม เพื่อสงเสริมการมีสวน
รวมทางการเมืองของประชาชนในเขตเทศบาลนคร
ระยอง จังหวัดระยอง 
สารนิพนธ ๔ เรื่อง 
๑. พระปลัดเอกชัย จนฺทโชโต (คงชีวะ)  
การมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชนในการ
เลือกตั้งระดับทองถิ่น ตำบลหนองแก อำเภอพระ
พุทธบาท จังหวัดสระบุรี 
๒. พระประเสริฐ เตชโก (ชาภักดี)  
คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูนำทางการเมือง
ขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น ตำบลสนับทึบ 
อำเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
๓. นายธเดช ชวัลลักษณ 
การสงเสริมการมีส วนรวมทางการเมือง ตาม
ระบอบประชาธิปไตยของเจาหนาที่กรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน 
๔. นางสาวรัตนา สารักษ  
การสงเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองของประชาชน
ในอำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง 
 

 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๑๑-๑  รายชื่อสภามหาวิทยาลัยอนุมัติผูสำเร็จการศึกษา 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/ป.โท-อนุมติั

ปริญญา-รวม-8-คร้ัง.pdf 

๑.๑.๑๑-๒ เอกสารขออนุมัติสำเร็จการศึกษา หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
ประจาปการศึกษา ๒๕๖๒ ครั้งท่ี ๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E

0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E

0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0

%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf 
๑.๑.๑๑-๓ เอกสารขออนุมัติสำเร็จการศึกษา หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

ประจาปการศึกษา ๒๕๖๒ ครั้งท่ี ๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf


๙๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E

0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E

0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0

%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf 
๑.๑.๑๑-๔ เอกสารขออนุมัติสำเร็จการศึกษา หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

ประจาปการศึกษา ๒๕๖๒ ครั้งท่ี ๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E

0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E

0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0

%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf 
 
  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B8%AA%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B9%87%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2-2562.pdf


๙๓ 

เกณฑการประเมินท่ี ๑๒ การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด      ผาน    ไมผาน 
 

ผลการดำเนินงาน 
            ในป พ.ศ. ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยแตงตั้งอาจารยและผูทรงคุณวุฒิ พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรนี้
นำเสนอคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ 
เมื่อวันที่ ๑๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ คณะกรรมการบริหารหลักสูตร เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๑/
๒๕๖๒ เมื่อวันศุกร ที่ ๑๙ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย เห็นชอบในการ
ประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ สภาวิชาการมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๒ /๒๕๖๒ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๑ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
สภามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อนุมัติในการประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๒ เมื ่อวันท่ี ๒๖ 
กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๒ และแจงตอสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ทั้งนี้หลักสูตรมีกำหนด
ปรับปรุงในป พ.ศ. ๒๕๖๖ 
             สวนงานจัดการศึกษาหลักสูตรนี้ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการประเมินหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยกำหนดวิธีการประเมินหลักสูตรในรูปแบบการวิจัย พรอมทั้งจัดทำคูมือการประเมิน
หลักสูตรสำหรับทุกสวนจัดการศึกษาเพ่ือใชดำเนินการประเมินหลักสูตรท่ีเปดสอน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๑.๑.๑๒-๑ มคอ.๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-

%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf 
๑.๑.๑๒-๒ หลักสูตรไดรับการรับทราบ ๒๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA2-1.jpg 
 
การประเมินตนเอง 
ผลการประเมินตัวบงช้ีท่ี ๑.๑ กำหนดไวเปน “ผาน” และ “ไมผาน”  
หากไมผานเกณฑขอใดขอหนึ่งถือวาหลักสูตรไมไดมาตรฐาน 
 

ขอ ๑ ขอ ๒ ขอ ๓ ขอ ๔ ขอ ๕ ขอ ๖ 

√ √ √ √ √ √ 
 

ขอ ๗ ขอ ๘ ขอ ๙ ขอ ๑๐ ขอ ๑๑ ขอ ๑๒ 
√ √ √ √ √ √ 

ผลประเมิน    ผาน      ไมผาน 

 
 
 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA2-1.jpg


๙๔ 

องคประกอบที่ ๒ บัณฑิต 
ตัวบงช่ีท่ี ๒.๑    คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 
ชนิดตัวบงช้ี      ผลลัพธ 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ท่ี รายการ หนวยนบั 
ผลการ

ดำเนินงาน 
๑ บัณฑิตท้ังหมดท่ีสำเร็จการศึกษาของหลักสูตร รูป/คน ๓๐ 

๒ บัณฑิตของหลักสูตรท่ีไดรับการประเมินคุณภาพตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

รูป/คน 
๓๐ 

๓ รอยละของบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินตอบัณฑิตท้ังหมด รอยละ ๑๐๐ 
๔ ผลรวมคาคะแนนจากการประเมินบัณฑิตดานคุณธรรม จริยธรรม คะแนน 14๘ 
๕ ผลรวมคาคะแนนจากการประเมินบัณฑิตดานความรู คะแนน 14๘ 
๖ ผลรวมคาคะแนนจากการประเมินบัณฑิตดานทักษะทางปญญา คะแนน 14๗ 
๗ ผลรวมคาคะแนนจากการประเมินบัณฑิตดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
คะแนน 

14๖ 

๘ ผลรวมคาคะแนนจากการประเมินบัณฑิตดานทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คะแนน 
14๙ 

๙ ผลรวมคาคะแนนจากการประเมินบัณฑิตท้ัง ๕ ดาน  
(ขอ ๔ + ขอ ๕ + ขอ ๖ + ขอ ๗ + ขอ ๘) 

คะแนน 
7๓๘ 

๑๐ คาเฉลี่ยของผลรวมคาคะแนนจากการประเมินบัณฑิตท้ัง ๕ ดาน  
(ขอ ๙ ÷ ๕) 

คะแนน 
14๗.๖ 

๑๑ คาเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (ขอ ๑๐ ÷ ขอ ๒) คะแนน 4.๙๑ 
การประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔.๒๕ ๔.๙๑ ๔.๙๑ บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๒.๑.๑ บัญชีรายชื่อผูสำเร็จการศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/ป . โ ท - อ นุ มั ติ

ปริญญา-รวม-8-คร้ัง.pdf 

๒.๑.๒ รายงานสรุปผลความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P11.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P11.pdf


๙๕ 

ตัวบงช้ีท่ี ๒.๒ (ปริญญาโท) ผลงานของนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับ 
การตีพิมพหรือเผยแพร 
ชนิดของตัวบงช้ี       ผลลัพธ 

ผลการดำเนินงาน  

ท่ี รายการ หนวยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑ จำนวนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด  รูป/คน ๓๐ 
๒ จำนวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๒๐ เรื่อง ๒๖ 
๓ จำนวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๔๐ เรื่อง - 
๔ จำนวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๖๐ เรื่อง ๕ 
๕ จำนวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๘๐ เรื่อง - 
๖ จำนวนบทความวิจัยท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๑.๐๐ เรื่อง - 
๗ ผลรวมถวงน้ำหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพรของนิสิตและ

ผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 
ผลรวมถวง
น้ำหนัก 

๘.๒ 

๘ รอยละของผลรวมถวงน้ำหนักของผลงานท่ีตีพิมพหรือเผยแพร
ของนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 

รอยละ ๒๗.๓๓ 

๙  แปลงคาคะแนน ๕ โดยกำหนดใหคะแนนเต็ม ๕ = รอยละ ๓๕  คะแนน ๓.๔๒ 
การประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ ๓๕ รอยละ ๒๗.๓๓ ๓.๔๒ ไมบรรลุ 

 

รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๒.๒.๑ พระมหาณรงค ธมฺมเมธ ี(ศรีพันลม) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง

วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๘๔-๖๙๔ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๒ พระมหาณัฐพล กิตฺติปฺโ (อรรถารส) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) วันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๙๕-๗๐๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๓ พระมหาวิษณุ จิรวฑฺฒนเมธี (เจริญพล) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) วันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๗๐๖-๗๑๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf


๙๖ 

๒.๒.๔ พระมหาศิวพล พลเมธี (ใกลชิด) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการ
ที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) วันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๗๑๖-๗๒๖ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๕ พระมหาสมเกียรติ เขมจาริาโณ (จงเกษี) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุม
ทางวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๗๒๗-๗๓๔ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf  

๒.๒.๖ พระมหายิ่งยศ มหามงฺคโล (ยืนยง) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๗๓๕-๗๔๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๗ พระปลัดเอกชัย จนฺทโชโต (คงชีวะ) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๗๔๔-๗๕๔ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๘ พระกฤษฎายุทธ ธมฺมวโร (เตจะดี) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการที่มีรายงานการประชุม (Proceedings) วันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๔๙๕-๕๐๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๙ พระจักรพงษ อนุตตโร (วงษโพธิ)์ ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๐๖-๕๑๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๐ พระชัยยา ฐิตเมโธ (ตุนมี) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ีมี
รายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๑๖-๕๒๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๑ พระครูญาณวิจักขณ อริฺชยาโณ (เสนาชุม) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการ
ประชุมทางวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วนัท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ 
จัดโดยหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๒๖-
๕๓๕ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๒ พระนิคม จนฺทธมฺโม (สุขเจริญ) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ี
มีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๓๖-๕๔๗ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf


๙๗ 

๒.๒.๑๓ พระประเสริฐ เตชโก (ชาภักด)ี ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ี
มีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๔๘-๕๕๙ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๔ พระสรอยทอง ปฺญาวุโธ (ประทุมทอง) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๖๐-๕๗๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๕ พระสุรเดช สุมเมธโส (บุญเรือง) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการ
ท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๗๓-๕๘๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๖ พระเนาวนนท ชยาภินนฺโท (จอมพนัส) ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทาง
วิชาการท่ีมีรายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดย
หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๘๓-๕๙๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๗ Ven.Poke Pha ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการที่มีรายงานการ
ประชุม (Proceedings) วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๗๓-๖๘๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๘ นายเกรียงไกร พัฒนะโชติ ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการที่มี
รายงานการประชุม (Proceedings) วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๕๙๒-๖๐๑ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๑๙ นางสาวณัฐกาญจน เข็มนาค ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ีมี
รายงานการประชุม (Proceedings) วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๒๓-๖๓๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๒๐ นายธเดช ชวัลลักษณ ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ีมี
รายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๓๔-๖๔๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๒๑ นายนนทชนันทกรณ ฝายเทศ ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ี
มีรายงานการประชุม (Proceedings) วันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๑๓-๖๒๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 
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๙๘ 

๒.๒.๒๒ นายปฐวี ทายเมือง ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ีมีรายงาน
การประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๔๓-๖๕๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๒๓ นางสาวปนอนงค ทองบอ ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการที่มี
รายงานการประชุม (Proceedings) วันที ่ ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๐๒-๖๑๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๒๔ นางสาวรัตนา สารักษ ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ีมี
รายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๕๓-๖๖๓ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๒๕ นายนิทัศน ภูประเสริฐ ตีพิมพใน เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ีมี
รายงานการประชุม (Proceedings) วันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๓ จัดโดยหลักสูตร
บัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร หนา ๖๖๔-๖๗๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/proceedings.pdf 

๒.๒.๒๖ พระมหาจักรพงศ ชินเมธี (คำยอดใจ) ไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารมจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม) 
2563 กลุม 2 หนา ๒๒๓-๒๓๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf  
๒.๒.๒๗ พระชาญชัย ติสฺสวํโส (ศรีแพทย) ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน วารสาร มจร 

สังคมศาสตรปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม) 
2563 กลุม 2 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA2.pdf  

๒.๒.๒๘ พระอโณทัย กตปุญโญ (อุนเรือน) ไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม) 
2563 กลุม 2 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA1.pdf 

๒.๒.๒๙ นางสาวปูน วิเศษศรี ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน) 2563 กลุม 2  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA4.pdf 

๒.๒.๓๐ นายวิจิตร เกิดนอย ไดรับการตอบรับใหตีพิมพใน วารสาร มจร สังคมศาสตร
ปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน) 2563 กลุม 2   
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AA3.pdf 

๒.๒.๓๑ พระอโณทัย กตปุญโญ (อุนเรือน) เอกสารสิ่งพิมพการประชุมทางวิชาการท่ีมี
รายงานการประชุมระดับชาติ มจร ครั้งท่ี 3 (MCU Congress 3) วันท่ี ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๒ จัดโดยหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะ
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หนา ๓๔๑-๓๕๒ 
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๙๙ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA3.pdf 

วิเคราะหจุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องคประกอบท่ี ๒ 

จุดแข็ง 

สนับสนุนใหนิสิตตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI  

จุดออนท่ีควรพัฒนา  

ควรสนับสนุนใหนิสิตนำเสนอผลงานท่ีหลากหลายมากข้ึน  

 

  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA3.pdf


๑๐๐ 

องคประกอบที่ ๓ นิสิต 
 

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑ การรับนิสิต 
ชนิดของตัวบงช้ี กระบวนการ 
๓.๑ การรับนิสิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
  



๑๐๑ 

ผลการดำเนินงาน 
คณะกรรมการประจำหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ไดดำเนินการตามระบบและกลไกของการรับ

นิสิตในปการศึกษา ๒๕๖๒ ดังนี้ 
- คณะกรรมการประจำหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตไดประชุมเพ่ือกำหนดจำนวนนิสิตท่ีจะรับเขา

ศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๒ ซ่ึงไดกำหนดตามเกณฑและตามท่ีระบุไวใน มคอ.๒ คือ นิสิตท่ีจะศึกษาแบบ ก 
(๒) รับไมเกิน ๕ รูปหรือคน สวนแบบ ข รับไมเกิน ๔๐ รูปหรือคน นอกจากนั้นหลักสูตรยังไดกำหนด
คุณสมบัติเพิ่มเติมสำหรับผูที่จะศึกษาในหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต เปนผูสำเร็จการศึกษาเปนเปรียญ
ธรรมเกาประโยค หรือเปนผู สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันการศึกษาที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง ไดรับคาเฉลี่ยสะสมในระดับปริญญาตรี ไมต่ำกวา ๒.๕๐ จาก
ระบบ ๔ แตม ยกเวนผู มีประสบการณการทำงานติดตอกันเปนเวลาไมนอยกวา ๒ ป นับแตสำเร็จ
การศึกษา และไมเคยถูกลงโทษใหพนสภาพการเปนนิสิตบัณฑิตวิทยาลัย  

- ประกาศรับสมัครโดยหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ลงวันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยรับสมัครระหวางวันที่ ๓ มีนาคม – ๓๐ 
เมษายน ๒๕๖๒  

- ประชาสัมพันธหลักสูตรโดยหลักสูตรจัดทำแผนพับเพื่อใชประชาสัมพันธหลักสูตร จากนั้น
ประธานหลักสูตรทำหนังสือประชาสัมพันธหลักสูตรถึงหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกจิ เอกชนใน ๓ จังหวัด 
ประกอบดวย จังหวัดปทุมธานี จังหวัดอางทอง จังหวัดสระบุรี นอกจากนั้นยังไดประชาสัมพันธในรูปแบบ
ของ Website, Line และ Facebook  

- หลักสูตรแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกพระภิกษุ-สามเณร และคฤหัสถเขาศึกษา
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ ตามคำสั่งบัณฑิตวิทยาลัยท่ี ๒๓/๒๕๖๒ ลงวันท่ี 
๑๘ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๒  

- ประกาศหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย เรื่อง รายชื่อผูมีสิทธิ์สอบขอเขียนเขาศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ประจำป
การศึกษา ๒๕๖๒ ลงวันท่ี ๒ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๒ 

- ดำเนินการสอบขอเขียนใน ในวันเสารท่ี ๕ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๒ โดยดำเนินการสอบดังนี้   
- ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง รายชื่อผูผานการสอบ

คัดเลือกเขาศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑๙ มิถุนายน พ.ศ.
๒๕๖๒ 

- รายงานตัวข้ึนทะเบียนนิสิตระหวางวันท่ี ๑๙ มิถุนายน- ๓ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๒ 
เมื ่อมีการดำเนินการตามขั้นตอนการรับนิสิตประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ เปนที่เรียบรอยแลว

คณะกรรมการประจำหลักสูตรไดประชมุเพ่ือประเมินกระบวนการรับนิสิตวามีกระบวนการหรือข้ันตอนใดท่ี
ตองเพ่ิมเติมแกไขตาม 

 ๑) กระบวนการการรับสมัคร ปญหาคือ หลักสูตรหยุดรับสมัครในวันพระ ซึ่งผูสนใจบางคนไม
ทราบจึงมาสมัครเรียนวันพระจึงทำใหพลาดการสมัคร 

๒) ชองทางการเขาถึงขอมูลหลักสูตรยากเกินไป 



๑๐๒ 

ที่ประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตรจึงมีมติใหปรับเปลี่ยนและหาทางแกไขกระบวนการดัง
กลาวคือ  

๑) จัดใหมีเจาหนาท่ีรอรับสมัครผูสนใจเขาศึกษาในวันพระและวัดหยุดตาง ๆ  
๒) จัดชองทางในการเขาถึงขอมูลของหลักสูตรใหมาก เชน Facebook, Line เปนตน 

 
 - การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

หลังจากไดดำเนินการตามกระบวนการรับนิสิตใหมประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ ตามข้ันตอนแลวนั้น 
และไดมีประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง รายชื่อผูผานการสอบ
คัดเลือกเขาศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑๙ มิถุนายน พ.ศ.
๒๕๖๒ ซ่ึงมีจำนวนท้ังสิ้น ๒๔ รูปหรือคน คณะกรรมการประจำหลักสูตรก็ไดประชุมเพ่ือเตรียมความพรอม
กอนเขาศึกษา โดยพิจารณาจากปญหาของนิสิตแรกเขาที่ไดระบุไว มคอ.๒ ซึ่งมาจากการสำรวจประกอบ
กับการสัมภาษณในกระบวนการรับนิสิตนั้นไดพบปญหาอยางนอย ๓ ขอคือ ๑) นิสิตแรกเขาขาดความรู
พื้นฐานในสาขาวิชา ๒) นิสิตแรกเขาขาดความรูในการวิจัย ซึ่งปญหาดังกลาวนั้น คณะกรรมการประจำ
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ไดดำเนินการแกไขปญหาตามกลยุทธในการดำเนินการแกไขปญหาท่ีระบุไว
ใน มคอ. ดังนี้  ๑) จัดการเรียนพ้ืนฐานในสาขาวิชา ๒) จัดการเรียนวิชาการวิจัยโดยจัดอาจารยท่ีปรึกษาให
เปนกรณีพิเศษ  และ ๓) จัดอบรมภาษาอังกฤษพ้ืนฐานสำหรับนิสิตระดับปริญญาโท และสรางความคุนเคย
กับภาษาอังกฤษโดยใชเอกสารภาษาอังกฤษประกอบการสอน โดยการดำเนินการจัดอบรมทั้ง ๓ ขอนั้น
หลักสูตรไดดำเนินการดังนี้ 
 - ขออนุมัติโครงการเตรียมความพรอมสำหรับนิสิตกอนเขาศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ และไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยใหดำเนินการไดเมื ่อวันที ่ ๘ 
กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๒ และทางหลักสูตรไดดำเนินการจัดอบรมดังนี้ 
 ๑) จัดอบรมเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของนิสิตในหลักสูตรซึ่งจะเพื่อเพิ่มทักษะพื้นฐาน
ทางดานรัฐศาสตร ระหวางวันที่ ๑๔-๑๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งมีอาจารยผูรับผิดชอบในการบรรยาย
โดย รองศาสตราจารย ประณต นันทิยะกุล และ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ยุทธนา ปราณีต 
 ๒) จัดอบรมเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของนิสิตในหลักสูตรซึ่งจะเพื่อเพิ่มทักษะพื้นฐาน
ทางดานการวิจัย ระหวางวันท่ี ๑๔-๑๖ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๒ ซ่ึงมีอาจารยผูรับผิดชอบในการบรรยายโดย 
ศาสตราจารย ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ์ และ รองศาสตราจารย ดร.พรรษา พฤฒยางกูร 
 ๓) จัดอบรมเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของนิสิตในหลักสูตรซึ่งจะเพื่อเพิ่มทักษะพื้นฐาน
ทางดานภาษาอังกฤษ ระหวางวันท่ี ๑๔-๑๖ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๒ ซ่ึงมีอาจารยผูรับผิดชอบในการบรรยาย
โดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร และรองศาสตราจารย ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
 ในการจัดฝกอบรมในการเพ่ิมทักษะท้ังสามทักษะดังกลาวนั้น อาจารยผูรับผิดชอบในแตละหมวดได
มีการทดสอบศักยภาพของผูเขาอบรมโดยถามตอบและใหทำบททดสอบ ซ่ึงผูเขารวมอบรมท้ังหมด ผานการ
ประเมินของอาจารยผูรับผิดชอบทุกคน พรอมท่ีจะเขาสูกระบวนการเรียนการสอนตามท่ีหลักสูตรกำหนด 

เมื่อเสร็จสิ้นกระบวนการรับนิสิตและเตรียมความพรอมสำหรับนิสิตกอนเขาศึกษาดังกลาว แลว
อาจารยประจำหลักสูตรไดประชุมหารือเกี่ยวกับกระบวนการทั้งสองขันตอนดังกลาวที่ไดดำเนินไปตาม
ระบบท่ีไดวางไววามีจุดท่ีตองแกไขอยางไร 



๑๐๓ 

 จากการประชุมและพิจารณาจากผลดำเนินการในปที่ผานมาพบวา การเตรียมความพรอมสำหรับ
นิสิตกอนเขาศึกษานั้นมีระยะเวลาที่นอยเกินไป ทำใหผูที่เขามาในหลักสูตรปรับตัวไมทัน จึงมีความเหน็วา 
ในปการศึกษา ๒๕๖๒ หลักสูตรควรจะมีระยะเวลาในการเตรียมความพรอมใหมากกวานี้ โดยอาจจะ
จัดเปนทักษะละ ๑ วัน และมีการวัดผลในชั่วโมงสุดทายของแตละวัน 
 

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๓.๑-๑ - การประชุมครั้งท่ี ๑/๒๕๖๒ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๒๓ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๒ 
๓.๑-๒ - การประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๒ เม่ือวันศุกรท่ี ๒ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๒ 
๓.๑-๓ - ประกาศหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร เรื่องการเปดรับ

สมัครนิสิตหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB5.pdf 

๓.๑-๔ - คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกพระภิกษุ-สามเณร และคฤหัสถเขา
ศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB2-project.pdf 

๓.๑-๕ - ประกาศหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื ่อง รายชื่อผูมีสิทธิ ์สอบขอเขียนเขาศึกษาหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร ปการศึกษา ๒๕๖๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB4.pdf 

๓.๑-๖ - ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง รายชื่อผูผาน
การสอบคัดเลือกเขาศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB3-project.pdf 

๓.๑-๗ - โครงการเตรียมความพรอมสำหรับนิสิตกอนเขาศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB-Project.pdf 

๓.๑-๘ - กำหนดการเตรียมความพรอมสำหรับนิสิตกอนเขาศึกษาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/BBB3.pdf 

๓.๑.๙ คูมือการใหคำปรึกษาดุษฎีนิพนธ วิทยานิพนธ สารนิพนธ ระดับปริญญาโท ของหลักสูตร
รัฐศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB6.pdf 

๓.๑.๑๐ คูมือในการเขียนดุษฎีนิพนธ วิทยานิพนธ สารนิพนธ ของหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชา
รัฐศาสตร  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/KM.pdf 
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๑๐๔ 

การประเมินตนเอง 
 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ คะแนน ๔ ๔ บรรลุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 
 
ตัวบงช้ีท่ี  ๓.๒  การสงเสริมและพัฒนานิสิต 
ชนิดของตัวบงช้ี  กระบวนการ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๐๖ 

ผลการดำเนินงาน 
การควบคุมการดูแลการใหคำปรึกษาวิทยานิพนธแกบัณฑิตศึกษา 
        หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดมีการประชุมเพื่อกำหนด
วางแผนระบบและกลไกการควบคุมคุมดูแลใหคำปรึกษาวิทยานิพนธแกนิสิตท่ีศึกษาในหลักสูตร ซ่ึงจากผล
การประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดวางระบบและกลไกไวดังปรากฏตามโฟชารต และได
ดำเนินการตามระบบและกลไก ดังนี้ 

- คณะกรรมการประจำหลักสูตรไดประชุมเมื่อวันที่ ๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖2  เพื่อแตงต้ัง
อาจารยท่ีปรกึษาและคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธและสารพนธ 

- หลักสูตรเสนอแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาและคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธตอคณบดีบัณฑิต
วิทยาลัย โดยประธานหลักสูตรเปนผูเสนอตามมติท่ีประชุมของคณะกรมการประจำหลักสูตร  

- คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาและคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธตาม
ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยลงวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖2 ซ่ึงใน
ประกาศบัณฑิตวิทยาลัยดังกลาวไดจัดใหอาจารยท่ีปรึกษาและคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธดังนี้ 

 

ลำดับ ช่ือ/ฉายา/นามสกุล จำนวนวิทยานิพนธ 
จำนวนการคนควา

อิสระ 
๑ รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร ๑ ๓ 
๒ รศ.ประณต นันทิยะกุล ๑ ๓ 
๓ ผศ.ดร.ยุทธนา ปราณีต ๑ ๔ 
๔ รศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร ๑ ๖ 
๕ รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช - ๕ 
๖ ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์ ๑ ๔ 

 
ซ่ึงอาจารยท่ีปรึกษาดังกลาวมีหนาท่ี ดังนี้คือ 
 ๑) ใหคำปรึกษาและแกไขปญหาเก่ียวกับการเรียนการสอนท่ัวไป 
 ๒) ใหคำปรึกษาเก่ียวกับการทำวิทยานิพนธ 
 ๓) จัดทำตารางปฏิทินใหคำปรึกษาแกนิสิต และจัดทำบันทึกการใหคำปรึกษาเสนอตอ

ประธานคณะกรรมการประจำหลักสูตรทุก ๑ เดือน ตลอดปการศึกษา 
- มีกำหนดการวางแผนการดำเนินงานของการทำวิทยานิพนธของนิสิตตั้งแตกระบวนการกอนสอบ

หัวขอและโครงรางฯ จนถึงสอบปองกันวิทยานิพนธ โดยหลักสูตรไดจัดทำบันทึกสัตยาบรรณระหวางนิสิต
ในหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรเกี่ยวกับเรื่องการทำงานวิจัย เพื่อควบคุมคุมและติดตามงานของ
นิสิต ใหเสร็จตามกรอบระยะเวลาท่ีหลักสูตรกำหนด  

- อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ คอยชีแ้นะกระบวนการในการพัฒนาการเรียนรูและการวิจัยใหกับ
นิสิตในระหวางทำวิจัยดวย 
            ซึ่งกระบวนการทั้งหมด ไดมีการประกาศโดยผูอำนวยการหลักสูตรฯ เพื่อใหคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรนำไปปฏิบัติ และเพ่ือใหการควบคุมดูแลนิสิตใหเปนไปตามท่ีหลักสูตรไดกำหนดแผนไวท้ังนี้



๑๐๗ 

จากผลการดำเนินงานทั้งหมดเกี่ยวการติดตามควบคุมดูแลใหคำปรึกษาวิทยานิพนธแกนิสิตบัณฑิตศึกษา
นั ้นไดมีการประเมินกระบวนการทั ้งหมดโดยการนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือ
ปรึกษาหารือถึงขอบกพรองของกระบวนการ ประกอบกับผลการสำรวจจากนิสิตท่ีมาขอคำปรึกษาตามแผน
หรือกรอบท่ีทางหลักสูตรกำหนดใหนั้น มีเรื่องท่ีจะตองปรับปรุงจากผลการประเมินในระหวางการศึกษานั้น
คือ ขั้นตอนการใหคำปรึกษาวิทยานิพนธในเรื่อง “การจัดหาขอมูลเพื่อประกอบการวิจัย” สืบเนื่องจาก
มหาวิทยาลัยโดยบัณฑิตวิทยาลัยท่ีกำกับดูแลการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย ไดออก
ประกาศวาดวยเรื่องการคัดลอกผลงานทางวิชาการ จึงทำใหนิสิตที่ศึกษาในหลักสูตรนั้นเกิดความไมแนใจ
ในการจัดทำรายงานการวิจัย ดวยเหตุผลท่ีวานิสิตไมเขาใจในระบบการตรวจสอบของกระบวนการดังกลาว
และขอหามปลีกยอยตาง ๆ ดังนั้น คณะกรรมการประจำหลักสูตรจึงไดหาทางแกไขปญหาดังกลาว ดังนี้ 
(๑) ใหอาจารยประจำหลักสูตรประสานงานกับบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อขอระเบียบการในเรื่องดังกลาวใหแก
นิสิตในหลักสูตร (๒) ใหนิสิตในหลักสูตรในโปรแกรมปองกันการคัดลอก (อักราวิสุทธิ์) กอนท่ีจะนำเสนอตอ
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 
 นอกจากนั ้นที ่ประชุมยังไดมีมติใหปรับระบบและกลไกที ่ไมเกี ่ยวของกับการใหคำปรึกษา
วิทยานิพนธและนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยใหตัดกระบวนการดังนี้ออก ประกอบดวย การใหคำปรึกษา
การลงทะเบียนเรียน และการใหคำปรึกษาดานวิชาการ 
 หลักสูตรสงเสริมใหนิสิตทุกรูปหรือคนเนนรวมทำกิจกรรมวิชาการที่มหาวิทยาลัยจัดทุกกิจกรรม
และตองมีการบรรยายผลการรวมกิจกรรมนั้น ๆ ตอผูอำนวยการหลักสูตรซึ่งจะปรากฏในรูปแบบของสมุด
ประจำตัวนิสิต นอกจากนั้นหลักสูตรยังสงเสริมใหนิสิตฝกเขียนบทความวิชาการเพื่อที่จะใหเกิดทักษะ
ทางดานความคิดและทักษะในการเขียนโดยกำหนดวานิสิต ๑ รูปหรือคนตองจัดทำบทความวิชาการแลว
ตองตีพิมพเผยแผบทความวิชาการนั ้นในวารการที่กำลังเรียนอยูอยางนอยคนละ ๑ บทความตลอด
หลักสูตรซึ่งในปการศึกษา 2562 ที่ผานมามีนิสิตไดตีพิมพบทความจำนวน 5 บทความจากจำนวนนิสิต
ท้ังหมด ๓๐ รูปหรือคน 
 

การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 หลักสูตรมีระบบและกลไกดังตอไปนี้ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

วางแผน/ดำเนินการ 

วิเคราะหศักยภาพนิสิต 

กำหนดประเด็นการพัฒนา 

ประเมินผล 

ดำเนินการพัฒนา 



๑๐๘ 

หลักสูตรไดดำเนินการตามระบบและกลไกดังนี้ 
 ๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 ๒. วางแผน/ดำเนินการ พรอมท้ังชี้แจงความสำคัญของการเรียนรูในศรวรรษท่ี ๒๑ 
 ๓. วิเคราะหศักยภาพนิสิต โดยการพิจารณาของอาจารยที่ทำการสอนในแตละรายวิชา ที่ได
ประเมินนิสิตในชั้นเรียน จากการสังเกตและการทำแบบทดสอบ รวบรวมประเด็นปญหาและหาขอสรุป 
รวมกันพิจารณาในท่ีประชุม ซ่ึงไดประเด็นท่ีจะดำเนินการพัฒนา ๒ ประเด็นคือ ๑) ดานเทคโนโลยี ๒) ดาน
ทักษะชีวิตและอาชีพ 
 ๔. ดำเนินการพัฒนา โดยแยกประเด็นการพัฒนาดังนี้ 
 ๑) ดานเทคโนโลยี หลักสูตรไดจัดโครงการเทคนิคการทำวิจัยและวิทยานิพนธ เพื่อใหนิสิตไดพัฒนา
ศักยภาพดานเทคโนโลยีคือการใชสถิติข้ันสูงเพ่ือใชในการวิจัย รวมท้ังการสืบคนสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับการวิจัย 
 ๒) ดานทักษะชีวิตและอาชีพ หลักสูตรพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพโดยจัดโครงการกิจกรรมเสริม
หลักสูตรศึกษาดูงานนอกสถานที่ ณ สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง และองคการบริหารสวนจังหวัด
ชุมพร ในวันที่ ๒๗-๒๘ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพื่อเสริมสรางใหนิสิตฆราวาสไดรูและเขาใจวัฒนธรรม
องคกรและเพ่ือสงเสริมใหนิสิตบรรพชิตไดศึกษาเก่ียวกับการวางแผนโครงการและการบริหารงานโครงการ
ผานกิจกรรม และจัดโครงการธุดงคธรรมะยาตรา วันที่ ๒๑-๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ เพื่อใหนิสิตไดรู และ
เขาใจในการประยุกตใชหลักพุทธธรรมกับการดำเนินชีวิต 
 ๓) ดานทักษะการเรียนรู และนวัตกรรม หลักสูตรไดจัดโครงการศึกษาดูงานตางประเทศ ณ 
สาธารณรัฐไตหวัน  วันท่ี ๙-๑๒ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือใหนิสิตไดศึกษาผานกิจกรรม โดยนิสิตไดศึกษา
รูปแบบวิธีการบริหารขององคกรตางประเทศที่ประสบความสำเร็จในการบริหารจัดการ และนำมาพัฒนา
องคความรูและสรางองคความรูใหมซึ่งเปนนวัตกรรมทางการบริหารจัดการ จากการดำเนินการนิสิตได
นำเอาองคความรูจากการศึกษาดูงานมาสังเคราะหสรุปเปนองคความรูใหมที่เปนนวัตกรรมในการบริหาร
จัดการและเขาใจวัฒนธรรมองคกรทางพระพุทธศาสนา และหลักสูตรไดจัดกิจกรรมสัมมนาวิชาการและ
การศึกษาดูงานในประเทศ ณ เขื่อนรัชประภา อำเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎรธานี วันที่ ๒๙ กุมภาพันธ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือใหนิสิตไดศึกษาผานกิจกรรม โดยนิสิตไดศึกษารูปแบบวิธีการบริหารขององคกรในประเทศ 
 
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๓.๒-๑ - การประชุมครั้งท่ี ๕/๒๕๖๒ เม่ือวันศุกรท่ี ๑๐ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๒ 
๓.๒-๒ สรุปโครงการเทคนิคการทำวิจัยและวิทยานิพนธ  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Project-Reseach-62.pdf 
๓.๒-๓ สรุปโครงการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรศึกษาดูงานนอกสถานท่ีในประเทศ  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Project-1-1.pdf 
๓.๒-๔ สรุปโครงการธุดงคธรรมะยาตรา วันท่ี ๒๑-๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Project-2.pdf 
 

การประเมินตนเอง 
 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ คะแนน ๔ ๔ บรรลุ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Project-Reseach-62.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Project-1-1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Project-2.pdf


๑๐๙ 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓.๓ ผลท่ีเกิดกับนิสิต 
ชนิดของตัวบงช้ี   ผลลัพธ 
 

เรื่องท่ีกำหนดใหรายงานเกี่ยวกับผลท่ีเกิดกับนิสิตตามคำอธิบายในตัวบงช้ี 
 ๑) การคงอยูของนิสิตในหลักสูตร 
 ๒) การสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
 ๓) ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต 
ผลการดำเนินงาน 

๑) การคงอยูของนิสิตหลักสูตร (ขอมูล ๒ ปรวมปประเมิน)  
 

จำนวน
รับเขา 

จำนวนการสำเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตร 

จำนวนท่ีลาออก
และคัดช่ือออก
สะสมจนถึงส้ินป
การศึกษา ๒๕๖๒ 

อัตราการคงอยูคิดเปน
รอยละ 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ 

๒๕๖๑/๓๓ ๓๓ ๓๐ ๒ ๙๑ 
๒๕๖๒/๒๔ - ๒๔ - ๑๐๐ 

 

๒) การสำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร (ขอมูล ๒ ปรวมปประเมิน)  

จำนวนนิสิตท่ี
รับเขา 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ 
จำนวน
ผูสำเร็จ

การศึกษา 
รอยละ 

จำนวนผูสำเร็จ
การศึกษา 

รอยละ 

๒๕๖๑/๓๓ - - ๓๐ ๙๑ 
๒๕๖๒/๒๔ - - - - 

 
  



๑๑๐ 

ความพึงพอใจของนิสิตตอหลักสูตร  
 

ท่ี รายการประเมิน 
คะแนนการประเมิน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ 
๑ ดานการรับนิสิตและการจัดการศึกษา  ๓.๕๒ 4.74 
๒ ดานระบบอาจารยท่ีปรึกษา ๔.๐๗ 4.85 
๓ ดานกิจกรรมนิสิต ๓.๖๐ 4.85 
๔ ดานสิง่สนับสนุนการเรียนรู ๔.๒๒ 4.84 
๕ ดานการจัดการขอรองเรียนของนิสิต ๓.๕๕ 4.84 
 คะแนนเฉล่ีย 3.๗๙ ๔.๘๒ 

 
ผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต 
 

ผลการดำเนินงาน 
ในดานการจัดการขอรองเรียนของนิสิต หลักสูตรไดเปดชองทางใหนิสิตสามารถรองเรียนผาน

ชองทางตางๆ ไดแก กลองแสดงความเห็น เฟสบุคหลักสูตร เว็บไซตหลักสูตรและไลน  
ในปการศึกษา ๒๕๖๒ นิสิตหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มีขอรองเรียน โดยผานอาจารยและ

เจาหนาท่ี ๒ เรื่อง คือ 
๑) นิสิตสวนหนึ่งตองการเรียนภาษาอังกฤษเสริม 
๒) นิสิตจายคาเทอมไมทัน 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดนำขอรองเรียนเขาสูวาระการประชุม ไดรวมกันปรึกษาหารือ

และวางแผนดำเนินการแกไขปญหาดังกลาวใหทันทวงที ซ่ึงในท่ีประชุมมีมติใหดำเนินการดังนี้ 
๑) การเรียนเสริมภาษาอังกฤษ ที่ประชุมมีมติมอบหมาย ใหสถาบันภาษาไดจัดตารางสอนใหเปน

การเฉพาะ โดยเนนการใชภาษาอังกฤษ ฟงพูดอานเขียน 
๒) นิสิตจายคาเทอมไมทัน ที่ประชุมไดมีมติใหดำเนินการโดยการผอนปรนใหนิสิตสามารถผอน

ชำระเปนงวดๆ ได โดยใหนิสิตไดทำบันทึกขอความเพ่ือขอผอนชำระเปนคราวๆ ไป  

 
  



๑๑๑ 

การประเมินตนเอง 
 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ ๔ ๔ บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๓.๓-๑ สถิตินิสิต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA4.pdf 

๓.๓-๒ สถิติผูสำเร็จการศึกษา 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-

%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8

%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-

%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-

%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf 
๓.๓-๓ รายงานสรุปความพึงพอใจของนิสิตท่ีมีตอหลักสูตร 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Report-22.pdf 

วิเคราะหจุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องคประกอบท่ี ๓ 

จุดแข็ง 
 - หลักสูตรหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มีระบบและกลไกการใหคำปรึกษาและ บริการดาน
ขอมูลขาวสารท่ีมีประสิทธิภาพ 
 - หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สงเสริมกิจกรรมนิสิตครบทั้ง ๕ ประเภทตามการประกัน
คุณภาพ 

จุดท่ีควรพัฒนา 
 - ควรพัฒนารูปแบบการนำเสนอขาวสาร และทำการประเมินคุณภาพการใหบริการเพ่ือ 
พัฒนาการจัดบริการท่ีสนองตอความตองการของนิสิตและศิษยเกาอยางตอเนื่อง 
 - หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  ควรมีการพัฒนาและสงเสริมใหนิสิตท่ีศึกษาจบภาคทฤษฎีแลว
เสนอโครงรางวิทยานิพนธอยางตอเนื่อง 

แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดท่ีควรพัฒนา 
 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ควรมีการประชุมเพื่อนำปญหาตาง ๆ  พัฒนาการใหบริการแก
นิสิต รวมถึงกระบวนการตาง ๆ ที ่เกี ่ยวของกับนิสิต ที ่จะทำใหการเรียนการสอนของหลักสูตรฯ มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน 
  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA4.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9B.%E0%B9%82%E0%B8%97-%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2-%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A1-8-%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%87.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Report-22.pdf


๑๑๒ 

องคประกอบที่ ๔ อาจารย 
 
ตัวบงช้ีท่ี ๔.๑  การบริหารและพัฒนาอาจารย 
ชนิดของตัวบงช้ี  กระบวนการ 
๑. การรับและการแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

    ในปการศึกษา ๒๕๖๒ ไมมีการรับอาจารยประจำหลักสูตรใหม 
 

หลักสูตรทบทวนภาระงานและอัตรากำลัง 

ขออนุมัติอธิการบดีผานคณะสังคมศาสตร เขา กบม. 

เขาสภาวิชาการ 

กำหนดคุณสมบัติของอาจารยประจำหลักสูตร 

บรรจุเปนอาจารยประจำหลักสูตร 

ประกาศรับสมัคร 

ปฐมนิเทศและแนะแนวอาจารยใหม 

ถาเห็นวาไมเปนไปตามแผนหลักสูตรจะประเมิน

กระบวนการ เพ่ือแกไขใหการดำเนินงานดีข้ึน 

ประกาศผลสอบคัดเลือก 

สอบขอเขียน สอบสัมภาษณ ทดสอบการสอน 



๑๑๓ 

๒. ระบบการบริหารอาจารย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
การดำเนินการบริหารหลักสูตร หลักสูตรไดสรางระบบกลไกการบริหารอาจารยดวยการจัด

โครงสรางการบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษา ภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร โดยแบงโครงสรางตาม
เอกสาร และ มีการจัดทำแบบรายงานการจัดการศึกษาระดับบัณฑิต เปนประจำทุกๆ เดือน เพื่อทบทวน
การบริหารจัดการเรียนการสอนและวิเคราะหความเขมแข็งของหลักสูตรผานการบริหารผานกลไกลของ
คูมือฯ การตรวจสอบการทำงาน หลักสูตรไดมีการจัดทำรายงานเพื่อใหคณาจารยไดกรอกขอมูลเพ่ือ
พิจารณาการปฏิบัติงานตามภารกิจอาจารยการประเมินผลการบริหารหลักสูตร มีการนำผลการประเมิน
ของแตละเดือนมาพิจารณาและนำเขาท่ีประชุมนั่นเปนการบริหารของหลักสูตรบัณฑิตศึกษาตามโครงสราง
การบริหารหลักสูตรนี้โดยเฉพาะซึ่งเปนโครงสรางที่ไดรับการอนุมัติจากมหาวิทยาลัย แตอยางไรก็ตามการ
บริหารหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตในปการศึกษา ๒๕๖๒ นั้น หลักสูตรไดมีการบริหารอาจารยภายใน
หลักสูตรดังนี้ 

๑. หลักสูตรประชุมเพื่อกำหนดบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของอาจารยประจำหลักสูตร 
เพ่ือใหการบริหารหลักสูตรเกิดประสิทธิภาพโดยนัดประชุมอาจารยประจำหลักสูตรท้ัง ๖ คน  

๒. หลักสูตรไดแบงหนาที่รับผิดชอบของอาจารยประจำหลักสูตรแตละทานเพื่อสะดวกในการ
บริหารจัดการหลักสูตร งานดานวิชาการโดยเฉพาะเรื่องวิทยานิพนธ เรื ่องระบบการประกันคุณภาพ

หลักสูตรประชุมชี้แจงนโยบายและแนวทางการ

บริหารงานภายในหลักสูตร 

มอบหมายหนาท่ีและความรับผิดชอบปฏิบัติงาน

ในหลักสูตร 

กำหนดภาระหนาท่ีและบทบาทอาจารยประจำ

หลักสูตร 

ติดตามการทำงานของอาจารยประจำหลักสูตร

เพ่ือประเมินผล 

ถาเห็นวาไมเปนไปตามแผนหลักสูตรจะประเมิน

กระบวนการ เพ่ือแกไขใหการดำเนินงานดีข้ึน 



๑๑๔ 

การศึกษาของหลักสูตร เรื่องเอกสารท่ัวไปเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร และมอบเรื่องการ
ดำเนินการโครงการตาง ๆ ของหลักสูตรและดูแลเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของหลักสูตรดวย 

๓. จากนั้นเมื่อมีการมอบหมายภาระหนาที่ใหอาจารยประจำหลักสูตรแตละทานแลวประธาน
หลักสูตรก็จะเปนผูติดตามตรวจสอบผลการดำเนินการของอาจารยประจำหลักสูตรแตละทานตลอดป
การศึกษา ๒๕๖๒ พบวา จากการติดตามผลการดำเนินงานของแตละทานนั้นอาจารยประจำหลักสูตรทุก
ทานไดปฏิบัติหนาที่อยางดี ดังนั้น จึงทำใหผลการดำเนินการของอาจารยประจำหลักสูตรในหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายลุลวง 
 

๓. การสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
หลักสูตรไดดำเนินการตามระบบและกลไกลดังตอไปนี้ 
 ๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อวางแผน/ดำเนินการ ซึ่งจากการประชุมไดกำหนด
ประเด็นในการพัฒนาอาจารย ๒ ประเด็น คือ ๑) สนับสนุน ๒) สงเสริม 
 ๒. สงเสริม หลักสูตรไดสงเสริมใหอาจารยผลิตผลงานทางวิชาการ ซึ่งประกอบดวย เอกสาร ตำรา 
การเขียนบทความทางวิชาการ และงานวิจัย โดยหลักสูตรไดกำหนดเปาหมาย คือ อาจารยทุกทาน จะตอง
ผลิตผลงานวิชาการ อยางนอยสุดในรอบ ๑ ป จะตองมีบทความวิชาการ ๑ เรื่อง และในรอบ ๕ ป จะตอง
มีงานวิจัย ๑ เรื่อง 
 ๓. สนับสนุน หลักสูตรไดสนับสนุนใหอาจารยไดรับการพัฒนาประสบการณวิชาชีพ โดยตั้งเปาหมาย
วาอาจารยอยางนอยรอยละ ๘๐ จะตองไดรับการพัฒนา ซึ่งหลักสูตรไดสงอาจารยเขาอบรมในโครงการ
ฝกอบรมหลักสูตรสถิติและการวิจัยเพื่อการพัฒนาอาจารยทีปรึกษาดุษฎีนิพนธของหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
ในวันท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ อาจารยทุกทานผานการฝกอบรมท้ังหมด 
 และในปการศึกษา ๒๕๖๒ หลักสูตรไดสนับสนุนและสงเสริมอาจารยใหผลิตผลงานและพัฒนา
ศักยภาพ โดยมีแผนใหอาจารยประจำหลักสูตรไดขอกำหนดตำแหนงทางวิชาการ 
  ๑. ผศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร มีแผนเขาสูตำแหนงทางวิชาการระดับรองศาสตราจารยภายในป 
๒๕๖๒ 
  ๒. ผศ.ดร.ยุทธนา ปราณีต มีแผนเขาสูตำแหนงทางวิชาการระดับรองศาสตราจารยภายในป 
๒๕๖๔ 

ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
เพ่ือวางแผน/ดำเนินการ  

 

สงเสริมใหอาจารยผลิตผลงาน 

สนับสนุนใหอาจารยไดรับการพัฒนา 

ประเมินผล 



๑๑๕ 

 ๒. การสงอาจารยประจำหลักสูตรเขาอบรมเทคนิคการทำวิจัย ณ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร เพ่ือ
พัฒนาอาจารยท่ีปรึกษาดุษฎนีิพนธ หลักสูตรบัณฑิตศึกษาระหวางวันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 ๓. การสงอาจารยประจำหลักสูตรเปนกรรมการวิพากษบทความวิจัยในการประชุมวิชาการที่มี
รายงานการประชุม (Proceedings) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ ในวันท่ี ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ หลักสูตร
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิตและ
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
  ๔. หลักสูตรไดบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสรางสรรคกับการจัดการเรียนการสอนโดย
หลักสูตรมีการดำเนินโครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรยีนการสอน สรางกระบวนการบริหารและพัฒนาที่เปน
รูปธรรมใหคณาจารยไดพัฒนาความรู ความสามารถและนำมาปฏิบัติงาน เพื ่อเปนประโยชนแกนิสิต
หลักสูตรไดสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัยหรืองานสรางสรรคตามอัตลักษณของคณะและของมหาวิทยาลัย 
โดยมีการรวบรวมเอกสาร งานวิจัยของคณาจารยของคณะท่ีเปนประโยชนเพ่ือใหเปนแหลงคนควา ขอมูลท่ี
สนับสนนุการวิจัย โดยเผยแพรไวในฐานขอมูลการวิจัยของหลักสูตรผานเว็บไซต http://gps.mcu.ac.th/ 
หรือ http://www.journal-social.mcu.ac.th/ และเอกสารงานวิจัยที่เปนรูปเลมในหองศูนยวิจัยธุรกิจ
ทองถิ่น (วจก.๔.๑(๑๖)) รวมทั้งจัดใหมีฐานขอมูลสารสนเทศดานการวิจัยของหลักสูตร ซึ่งไดรวบรวม
นักวิจัย ผลงานการวิจัย http://gps.mcu.ac.th/ 
 นอกจากนี้หลักสูตรยังไดมีอาจารยที่ไดรับการกำหนดตำแหนงทางวิชาการของอาจารยประจำ
หลักสูตร ระดับรองศาสตราจารย ๒ ทาน ในป ๒๕๖๒ 

http://gps.mcu.ac.th/%20%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD
http://gps.mcu.ac.th/%20%E0%B8%AB%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B8%AD
http://gps.mcu.ac.th/


๑๑๖ 

๔. การประเมินกระบวนการบรหิารและพัฒนาอาจารย 
 หลักสูตรไดกำหนดระบบประเมินกระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารยในภาพรวมทุกขอของ
หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต เพื่อใชเปนแนวทางจัดกระบวนการบริหารงานภายในหลักสูตร โดยมี
ผูบริหารหลักสูตร รับผิดชอบและดูแล โดยผูอำนวยการหลักสูตรไดจัดทำแผนงานการพัฒนาอาจารย โดย
พิจารณาถึง 
 ๑. การใหโอกาสอาจารยทุกคนใหพัฒนางานเองใหมีคุณภาพมาตรฐานทางวิชาชีพอยางตอเนื่อง 
 ๒. การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารยใหเปนไปตามมาตรฐานและมีศักยภาพ
ท่ีสูงข้ึน เพ่ือสงผลตอคุณภาพของบัณฑิต 
 ๓. การควบคุม กำกับ สงเสริมใหอาจารยพัฒนาตนเองในการสรางผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง 
 ๔. การเสริมสรางบรรยากาศทางวิชาการระหวางอาจารยท้ังในและระหวางหลักสูตร 
 ๕. การประเมินการสอนของอาจารยและนำผลมาใชในการสงเสริมความสามารถดานการสอน 
 ๖. อาจารยอาวุโส หรืออาจารยท่ีมีเทคนิคการสอนท่ีดีเดนมีการถายทอดประสบการณสูอาจารยในสาขา 

๗. ใหความสำคัญกับการจัดหาอาจารยหรือพัฒนาอาจารยใหมีคุณสมบัติตามท่ี สปอว. กำหนด 
ซึ่งจากการประเมินกระบวนการโดยการนำเขาสูที่ประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตรตาม

ระบบและกลไกในเรื่องการสงเสริมและการพัฒนาอาจารย พบวา กระบวนการในสวนของการวางแผนนั้น
ที่ประชุมเห็นวาควรรวมการวางแผนเรื่องการฝกอบรมและการเขารวมกิจกรรมเขาดวยกันเพื่อสะดวกและ
งายตอการเขียนแผนปฏิบัติการและการดำเนินการดังนั้นหลักสูตรจึงไดปรับกระบวนการดังกลาวใหมดั้งนี้ 
 

๕. แนวทางปฏิบัติกระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย 
หลักสูตรมีการวางแผนระยะยาวดานอัตรากำลังอาจารยใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของคณะ

และหลักสูตร มีระบบการรับอาจารยใหมที ่มีความรู ความสามารถและความเชี่ยวชาญ รวมทั้งมีการ
พัฒนาการอาจารยที ่มีอยูเดิมอยางตอเนื ่อง เพื ่อใหหลักสงเสริมการทำงานของแตละคน ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ หลักสูตรมีความเขมแข็ง อาจารยในหลักสูตรสามารถและอาจารยประจำหลักสูตร ตองมี
คุณวุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการและประสบการณตามเกณฑมาตรฐานท่ีกำหนดโดย สกอ. 
 

หลักฐานอางอิง 
 

๔.๑- ๑  คำสั่งแตงตั้งผูดำรงตำแหนงทางวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 
๔.๑- ๒ ผลงานวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตร 
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663 
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417 
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf
https://drive.google.com/file/d/1k3wYM5JQ_nXb4vpkxggQS2uR0L2jaOK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BMPkXynmQMJGzAQSqr0G6akYElxzElpV/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2520
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429
https://drive.google.com/file/d/1e1FzjdnsCmQCDa5aVohzsmfep5b0sUPT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/open?id=1JkwfH4yrYuSP33boqtrcoQD30r13wPLW
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/2350/1663
http://www.journal-social.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2017/11/Article-34-PHRAMAHA-NIPON-VEERAPHALO.pdf
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JMND/article/view/153404
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/239417
https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240429


๑๑๗ 

 

การประเมินตนเอง 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ คะแนน ๔ ๔ บรรลุ 

 
 
ตัวบงช้ีท่ี ๔.๒  คุณภาพอาจารย 
ชนิดของตัวบงช้ี  ปจจัยนำเขา 
ผลการดำเนินงาน  
       ๔.๒.๑ รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกหลักสูตรระดับปริญญาโท 
 

รายการ หนวยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑. จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด รูป/คน ๓ 
๒. จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  รูป/คน ๒ 
๓. รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  รอยละ ๖๖.๖ 
๔. แปลงคารอยละท่ีคำนวณไดเทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดยกำหนดให
คะแนนเต็ม ๕ = รอยละ ๖๐ 

คะแนน ๕ 

 
การประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๕ ๕ ๕ บรรลุ 

 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251 
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959 
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710 
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/ 
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing 
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291 
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943 

๔.๑- ๓ แผนพัฒนาบุคลากรหลักสูตรบัณฑิตศึกษาภาควิชารัฐศาสตร 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2013/02/K3.pdf 

คำสั ่งแตงตั ้งคณะกรรมการวิพากษบทความวิจัยในการประชุมวิชาการที ่มีรายงานการประชุม 
(Proceedings) MCU Congress หลักสูตรบัณฑิตศึกษาภาควิชารัฐศาสตร  
https://drive.google.com/file/d/1bMvdAbcNVup5FhZWwdaTY9QxvGxhFZds/view?usp=sharing 

๔.๑.- ๔ คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษบทความวิจัยในการประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการประชุม 
(Proceedings) ประจำปการศึกษา ๒๕๖๒ ในวันที่ ๓ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ หลักสูตรบัณฑิตศึกษา
ภาควิชารัฐศาสตร   
https://drive.google.com/file/d/1h1PrhFn9mdXhnRvs7YHhWPVp6coL4Zkm/view?usp=sharing 

https://so03.tci-thaijo.org/index.php/jssr/article/view/240251
https://drive.google.com/file/d/1gpr90EAf9KmJqTu3wJqOOfyqu5jrTvsp/view?usp=sharing
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54585/45416
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JournalGradVRU/article/view/32959
https://so01.tci-thaijo.org/index.php/AJPU/article/view/54490/45244
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/view/65710
https://so06.tci-thaijo.org/index.php/vrurdihsjournal/article/download/65710/54280/
https://drive.google.com/file/d/1EKi93NJhEMFyWpsyVIj1bAJLUeHjBTrb/view?usp=sharing
http://www.ojs.mcu.ac.th/index.php/social/article/view/381/291
http://srruir.srru.ac.th:8080/jspui/bitstream/123456789/311/18/jour8017.pdf
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50929/42161
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ/article/view/50943
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2013/02/K3.pdf
https://drive.google.com/file/d/1bMvdAbcNVup5FhZWwdaTY9QxvGxhFZds/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h1PrhFn9mdXhnRvs7YHhWPVp6coL4Zkm/view?usp=sharing


๑๑๘ 

รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
  ๔.๒.๑ - ๑ คำสั่งแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 

 ๔.๒.๑ – ๒ สำเนาวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ัง ๓ คน  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Pansa.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Yutthana.pdf 

 ๔.๒.๒ รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดำรงตำแหนงทางวิชาการ 
หลักสูตรระดับปริญญาโท 
 

  รายการ หนวยนับ ผลการดำเนินงาน 
๑. จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด รูป/คน ๓ 
๒. จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดำรงตำแหนงทางวิชาการ รูป/คน ๓ 
๓. รอยละของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีดำรงตำแหนงทาง
วิชาการ 

รอยละ 
๑๐๐ 

๔. แปลงคารอยละท่ีคำนวณไดเทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดย
กำหนดใหคะแนนเต็ม ๕ = รอยละ ๖๐ 

คะแนน ๕ 

 

การประเมินตนเอง 
 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ ๖๐ รอยละ ๑๐๐ ๕ บรรลุ 

 

รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

  ๔.๒.๒ - ๑ คำสั่งแตงตั้งตำแหนงวิชาการของอาจารยประจำหลักสูตรท้ัง ๓ คน 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 
  

๔.๒.๓ ผลงานวิชาการของผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ท่ี รายการ หนวยนับ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
๑ จำนวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๒๐ เรื่อง ๓ 
๒ จำนวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๔๐ เรื่อง  
๓ จำนวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๖๐ เรื่อง ๑ 
๔ จำนวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๐.๘๐ เรื่อง  
๕ จำนวนผลงานวิชาการท้ังหมดท่ีตีพิมพมีคาน้ำหนัก ๑.๐๐ เรื่อง  

๕.๑ จำนวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ เรื่อง  
๕.๒ จำนวนผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร เรื่อง  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Pansa.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Yutthana.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf


๑๑๙ 

ผลการดำเนินงาน 

ท่ี รายการ หนวยนับ 
ผลการ

ดำเนินงาน 
หลักสูตรระดับปริญญาเอก   

๑ จำนวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท้ังหมด รูป/คน ๓ 
๒ 

ผลรวมถวงน้ำหนักของผลงานวิชาการ/ผลงานสรางสรรค ของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับปริญญาโท 

ผลรวม 
ถวง

น้ำหนัก 
๒.๔ 

๓ รอยละของผลรวมถวงน้ำหนักของผลงานวิชาการ/ผลงาน
สรางสรรค ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับปริญญาโท 

รอยละ ๘๐ 

๔ 
แปลงคารอยละท่ีคำนวณไดเทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดยกำหนดให 
คะแนนเต็ม ๕ = รอยละ ๘๐ 

คะแนน ๓.๓๓ 

การประเมินตนเอง 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ ๘๐ ๘๐ ๕ บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร เฉพาะป ๖๒ 

๔.๒.๓-๑ พรรษา พฤฒยางกูรและคณะฯ. “การเมืองบนฐานพื้นฐานทางพระพุทธศาสนา”. การ
ประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 3. เรื ่อง “นวัตกรรมทางการปกครองและ
ทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด 4.0”. 31 สิงหาคม 2562, หนา ๔๕๕-
๔๖๘. 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf  

๕.๓ จำนวนผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีผานการประเมินตำแหนงทาง 
วิชาการแลว 

เรื่อง 
 

๕.๔ จำนวนผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางให
ดำเนินการ 

เรื่อง  

๕.๕ จำนวนตำราหรือหนังสือที่ผานการประเมินตำแหนงทางวิชาการแลว เรื่อง  
 ๕.๖ จำนวนตำราหรือหนังสือที่ผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการ
ประเมินตำแหนงทางวิชาการแตไมไดนำมาขอรับการประเมินตำแหนง
ทางวิชาการ 

เรื่อง  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B9.pdf


๑๒๐ 

พรรษา พฤฒยางกูรและคณะ. แนวคิดทางการเมืองของขงเบงในวรรณกรรมสามกกที่มี
ตอสังคมไทย  ไดรับการตอบรับใหตีพิมพในวารสารมจร สังคมศาสตรปริทรรศน 
ISSN 2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มีนาคม) 2563 หนา ๒๒๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf 

พรรษา พฤฒยางกูร. จุดยืนของอุดมการณทางการเมืองยุคกระแสทุนและขอมูลขาวสาร. 
การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี ๑ วิทยาลัยสงฆรอยเอ็ด. (๒๒ กุมภาพันธ 
๒๕๖๒): ๑๕๒๒- ๑๕๒๘.  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/BBB4.pdf 
 
 

 

 

๔.๒.๓-๒ ประณต  นันทิยะกุลและคณะ. การปกครองระบอบประชาธิปไตยตามการรับรู
ของประชาชนในอำเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง วารสาร มจร สังคมศาสตรปริทรรศน 
ISSN 2229-2802 ปท่ี 9 ฉบับท่ี 2 (เมษายน-มิถุนายน ๒๕๖๓): ๑-๑๔ 

 
 
 
 
 

 

๔.๒.๓-๓ ยุทธนา  ประณีตและคณะ. พฤติกรรมทางการเมืองในการเลือกตั้งทั่วไปของผูมี
ส ิทธ ิ ์ เล ือกตั ้งตำบลไทยาวาส อำเภอนครชัยศรี จ ังหวัดนครปฐม วารสาร มจร 
สังคมศาสตรปริทรรศน ISSN 2229-2802 ปที่ 9 ฉบับที่ 2 (เมษายน-มิถุนายน 
๒๕๖๓): ๑๕-๒๖. 

 
      ยุทธนา ปราณีต และคณะ“ขบวนการทางการเม ือง: แนวทางการพัฒนา
ประชาธิปไตย”. การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 3. เรื ่อง“นวัตกรรมทางการ
ปกครองและทางการบริหารจัดการในยุคไทยแลนด4.0”. 3 สิงหาคม 2562, หนา 
๓๑๗-๓๓๑.  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf 
 
 

 

การประเมินตนเอง 
เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุ

เปาหมาย 
๓.๕๑ ๕ ๕ บรรลุ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/BBB4.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B30.pdf


๑๒๑ 

 
ตัวบงช้ีท่ี ๔.๓  ผลท่ีเกิดกับอาจารย 
ชนิดของตัวบงช้ี  ผลลัพธ 
 

เรื่องท่ีกำหนดใหรายงานเกี่ยวกับผลท่ีเกิดกับอาจารยตามคำอธิบายในตัวบงช้ี 
 ๑) การคงอยูของอาจารย 
  ๒) ความพึงพอใจของอาจารย  

๑) การคงอยูของอาจารย 
 

ท่ี 
รายช่ืออาจารยประจำหลักสูตร 

ในปการศึกษา ๒๕๖๒ 

การคงอยูของอาจารย 
ในปการศึกษา 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ 
๑ รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร   

๒ รศ.ประณต นันทิยะกุล   

๓ ผศ.ดร.ยุทธนา ปราณีต   

๔ ผศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร   

๕ รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช   

๖ ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธิ ์   

๒) ความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร 
 

ท่ี รายการประเมิน 
คะแนนประเมินประจำปการศึกษา 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ 
๑ การบริหารและพัฒนาอาจารย ๓.๕๖ 4.58 
๒ กระบวนการบริหารหลักสตูร ๓.๖๐ 4.60 
๓ กระบวนการเรียนการสอน ๓.๕๘ 4.49 
๔ สิง่สนับสนุนการเรียนรู ๓.๕๑ 4.๗๓ 
 คะแนนเฉล่ีย ๓.๕๖ ๔.๖๐ 

 



๑๒๒ 

การประเมินตนเอง 
 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ ๔ ๔ บรรลุ 

 
รายการหลักฐาน  

 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๔.๓-๑ ประวัติคณาจารยประจำหลักสูตร 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/S1.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P7.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O55.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P8.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O56.pdf 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P9.pdf 

๔.๓-๒ คำสั่งแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร    
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg 
 

๔.๓-๓ คำสั่งแตงตั้งผูดำรงตำแหนงวิชาการ  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf 
https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing 

๔.๓-๔ แบบประเมินความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารหลักสูตร 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Impressive.pdf 

 
วิเคราะหจุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องคประกอบท่ี ๔ 
จุดแข็ง 
 การบริหารหลักสูตรเปนเอกภาพสามารถทำใหอาจารยประจำหลักสูตรมีความพึงพอใจข้ึน
ตามลำดับและอยูในหลักสูตรตลอดปการศึกษา และยังคงมีแนวโนมอยูตอไป 

หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มีอาจารยครบตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาอาจารย
ประจำหลักสูตร เปนผูทรงคุณวุฒิที่มีตำแหนงทางวิชาการระดับ ศาสตราจารย รองศาสตราจารย และ
ผูชวยศาสตราจารย ซ่ึงมีชื่อเสียงในแวดวงวิชาการ 
จุดท่ีควรพัฒนา 
 ควรสงเสริมศักยภาพในการประเมินคุณภาพการศึกษา แนวทางการพัฒนาอาจารย และ
พัฒนาการดานการสอน 

ควรสงเสริมใหอาจารยผลิตผลงานทางวิชาการ การวิจัย เอกสารตำราหรือหนังสือ  
แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดท่ีควรพัฒนา 
 ควรจัดอบรม หรือกิจกรรมที่สงเสริมศักยภาพใหอาจารยมีคุณสมบัติเสมอหรือมากกวาที่เปน
มาตรฐานของ สปอว.จัดสัมมนาหรือกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกประเทศที่สามารถสงเสริมศักยภาพ
ของคณาจารย รวมท้ังการเพ่ิมการหาพันธมิตรในหลักสูตรรัฐมหาบัณฑิต สาขาเดียวกัน 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/S1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P7.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O55.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P8.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O56.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P9.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/A1.jpg
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B31.pdf
https://drive.google.com/file/d/1XaxEgz-ESZ0j1PQaHLJojmJYf-CCgLvE/view?usp=sharing
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Impressive.pdf


๑๒๓ 

 

องคประกอบที่  ๕  
หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๕.๑  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
ชนิดของตัวบงช้ี  กระบวนการ 
ผลการดำเนินงาน 
๕.๑ สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
 
 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๔ 

 
- การออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาในหลักสูตร 
 หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ไดมีการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรเปน
หลักสูตรใหม ป ๒๕๖๒ เพื่อใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติป พ.ศ. 
๒๕๕๒ โดยโครงสรางหลักสูตรมีหนวยกิต ตลอดหลักสูตร ๓๙ หนวยกิต แบงหมวดวิชาซึ่งสอดคลองกับท่ี
กำหนดไวในเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ป พ.ศ. ๒๕๕๘ ของกระทรวงศึกษาธิการ โดย
โครงสรางหลักสูตร แบงเปน  ๒ แบบ คือ  
 ๑) แบบ ก (๒) ศึกษารายวิชาไมนอยกวา ๒๗ หนวยกิต และทำวิทยานิพนธ ซึ่งมีคาเทียบได ๑๒ 
หนวยกิต จำแนกประเภทดังนี ้วิชาบังคับ ๙ หนวยกิต วิชาเอก ๑๒ หนวยกิต วิชาเลือก ๖ หนวยกิต วิทยานิพนธ
๑๒ หนวยกิต รวมท้ังสิ้น ๓๙ หนวยกิต 
 ๒) แผน ข ศึกษารายวิชาไมนอยกวา ๓๓ หนวยกิต และทำสารนิพนธ ซึ่งมีคาเทียบได ๖ หนวยกิต 
จำแนกประเภทดังนี ้วิชาบังคับ ๙ หนวยกิต วิชาเอก ๑๒ หนวยกิต วิชาเลือก ๑๒  หนวยกิต สอบประมวลความรู
สอบหลังจากเรียนรายวิชาครบ สารนิพนธ ๖ หนวยกิต รวมทั้งสิ้น ๓๙ หนวยกิต โดยผูศึกษาแผน ข จะตองสอบ
ผานการสอบประมวลความรู  (Comprehensive Examination) ดวยขอเขียน และหรือสอบปากเปลา ตาม
โครงสรางหลักสูตร ดังนี้ 
 

รายวิชา สาขาวิชารัฐศาสตร ดังนี้ 
รายวิชาสำหรับหลักสูตรแผน ก แบบ ก (๒) 

๑) หมวดวิชาบังคับ 
๖๒๖ ๑๐๑ หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก  
๖๒๖ ๑๐๒ พุทธวิธีการสื่อสารทางการเมือง 
๖๐๐ ๒๐๕ กรรมฐาน 

๒) หมวดวิชาเอก  
๖๒๖ ๑๐๓ หลักรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๐๑ ปรัชญาการเมืองการปกครอง  
๖๒๖ ๒๐๒ วิธีวิทยาวิจัยทางรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๐๓ การเมืองเปรียบเทียบ 
 

หมวดวิชา 
จำนวนหนวยกิต  

แผน ก แบบ ก (๒) 
จำนวนหนวยกิต  

แผน ข 
๑. หมวดวิชาบังคับ ๙ ๙ 
 ๒. หมวดวิชาเอก ๑๒ ๑๒ 
 ๓. หมวดวิชาเลือก ๖ ๑๒ 
 ๔. วิทยานิพนธ ๑๒ - 
 ๕. สารนิพนธ - ๖ 
  ๖. สอบประมวลความรู - สอบ 

รวมท้ังส้ิน ๓๙ ๓๙ 



๑๒๕ 

๓) หมวดวิชาเลือก 
๖๒๖ ๒๐๔ พัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย 
๖๒๖ ๒๐๕ การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน 
๖๒๖ ๒๐๖ ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๐๗ กฎหมายมหาชนสำหรับรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๐๘ ยุทธศาสตรชาติตามนโยบายประเทศไทย ๔.๐ 
๖๒๖ ๒๐๙ สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๑๐ สัมมนาการปกครองทองถ่ินของไทย 
๖๒๖ ๒๑๑ สัมมนานโยบายสาธารณะของไทย 
๖๒๖ ๒๑๒ สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน 

๔) วิทยานิพนธ 
 ๖๒๖ ๔๐๐ วิทยานิพนธ 
รายวิชาสำหรับหลักสูตรแผน ข 

๑) หมวดวิชาบังคับ 
๖๒๖ ๑๐๑  หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก 
๖๒๖ ๑๐๒ พุทธวิธีการสื่อสารทางการเมือง 
๖๐๐ ๒๐๕ กรรมฐาน 

๒) หมวดวิชาเอก 
๖๒๖ ๑๐๓ หลักรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๐๑ ปรัชญาการเมืองการปกครอง 
๖๒๖ ๒๐๒ วิธีวิทยาวิจัยทางรัฐศาสตร  
๖๒๖ ๒๐๓ การเมืองเปรียบเทียบ 

๓) หมวดวิชาเลือก  
๖๒๖ ๒๐๔ พัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย 
๖๒๖ ๒๐๕ การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน 
๖๒๖ ๒๐๖ ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๐๗ กฎหมายมหาชนสำหรับรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๐๘ ยุทธศาสตรชาติตามนโยบายประเทศไทย ๔.๐ 
๖๒๖ ๒๐๙ สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร 
๖๒๖ ๒๑๐ สัมมนาการปกครองทองถ่ินของไทย 
๖๒๖ ๒๑๑ สัมมนานโยบายสาธารณะของไทย 
๖๒๖ ๒๑๒ สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน 

๔) สารนิพนธ 
๖๒๖ ๓๐๐ สารนิพนธ 

 



๑๒๖ 

ซึ่งทั้งหมดนี้ไดนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อประชุมประเมินกระบวนการ
ออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร จากนั้นไดเสนอแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือ
ยกรางหลักสูตร และนำเสนอเพื่อขอความเห็นชอบและอนุมัติหลักสูตรตอไป ซึ่งการดำเนินการดังกลาวมี
ข้ันตอนดังนี้  

๑. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ 
เม่ือวันท่ี ๑๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒. คณะกรรมการบริหารหลักสูตร เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันศุกร ที่ ๑๙ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๓. คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๖ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑  

๔. สภาวิชาการมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ ๒ /
๒๕๖๑ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๑ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๕. สภามหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย อนุมัติในการประชุม ครั้งที่ ๒/๒๕๖๑ เมื่อวันท่ี 
๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๖. สปอว. รับทราบหลักสูตรเม่ือวันท่ี ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๒ 



๑๒๗ 

 
การประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ คะแนน ๔ ๔ บรรลุ 

 

  

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๕.๑-๑ มคอ.๒  
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-

%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf 
๕.๑-๒ ผลการรับทราบหลักสูตร  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA2-1.jpg 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AAA2-1.jpg


๑๒๘ 

ตัวบงช้ีท่ี ๕.๒ การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ชนิดของตัวบงช้ี  กระบวนการ 
ผลการดำเนินงาน ๕.๒. การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 การกำหนดผูสอน 
 หลักสูตรไดดำเนินการตามระบบและกลไกดังตอไปนี้ 
 ๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและผูท่ีเก่ียวของ 
 ๒. ประชุมเพ่ือวางแผนคัดเลือกและกำหนดผูสอน 
 ๓. วิเคราะหเนื้อหาในรายวิชาตาง ๆ ในแตละภาคการศึกษา เพ่ือใหทราบถึงสาระท่ีจะตองทำการ
สอน กำหนดหัวขอ โดยอิงจากคำอธิบายรายวิชา และเนื้อหาในบางรายวิชาท่ีมีการปรับปรุงใหทันสมัย 
 ๔. พิจารณาคัดเลือกผูสอน โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณของ
อาจารยผูสอน  
 ๕. กำหนดผูสอน โดยใหมีอาจารยประจำวิชาและใหผูสอน ในปการศึกษา ๒๕๖๒ มีรายวิชาท่ีเปด
สอน ๑๑ รายวิชา ไดแก  

๑) ๖๒๖๑๐๑ หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก 
๒) ๖๒๖๑๐๒ พุทธวิธีการสื่อสารทางการเมือง 
๓) ๖๒๖๑๐๓ หลักรัฐศาสตร 
๔) ๖๒๖๒๐๙ สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร 
๕) ๖๒๖๒๑๒ สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน 



๑๒๙ 

๖) ๖๒๖๒๐๑ ปรัชญาการเมืองการปกครอง 
๗) ๒๖๒๒๐๒ วิธีวิทยาวิจัยทางรัฐศาสตร 
๘) ๖๒๖๒๐๔ พัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย 
๙) ๖๒๖๒๐๕ การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน 
๑๐) ๖๐๐๒๐๕ กรรมฐาน 
๑๑) ๖๒๖๒๐๓ การเมืองเปรียบเทียบ 

 หลักสูตรไดดำเนินตามกลไกที่ไดกำหนด รายวิชา หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก ไดเลือก ผศ.ดร.
เติมศักดิ์ ทองอินทร และ รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช เปนอาจารยสอนประจำวิชา รายวิชาพุทธวิธีการสื่อสาร
ทางการเมืองไดเลือก รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร และรศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม เปนอาจารยสอนประจำวิชา 
รายวิชาหลักรัฐศาสตร และการเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุมผลประโยชน ไดเลือก รศ.ดร.ประณต 
นันทิยะกุล และ ผศ.ดร.ยุทธนา  ปราณีต เปนอาจารยสอนประจำวิชา สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทาง
รัฐศาสตร ไดเลือก ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธ และ ผศ.ดร.ยุทธนา ปราณีต เปนอาจารยสอนประจำวิชา 
รายวิชาสัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน ไดเลือก ผศ.ดร.เติมศักดิ์ ทองอินทร และ รศ.ดร.ธัชชนันท 
อิศรเดช เปนอาจารยสอนประจำวิชา รายวิชาปรัชญาการเมืองการปกครอง หลักสูตรไดวิเคราะหเนื้อหาใน
รายวิชาแลว ไดคัดเลือก รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร และ รศ.ดร.สุรพล สุยะพรหม เปนอาจารยสอนประจำ
วิชา รายวิชาวิธีวิทยาวิจัยทางรัฐศาสตร และรายวิชาพัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย ไดเลือก 
ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธ เปนอาจารยสอนประจำวิชา รายวิชาการเมืองเปรียบเทียบ ไดเลือก ผศ.ดร.เติม
ศักดิ์ ทองอินทร และ รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช เปนอาจารยสอนประจำวิชา รายวิชากรรมฐาน ไดเลือก 
พระเทพวิสุทธิโสภณ, ดร. เปนอาจารยประจำรายวิชา ดวยเห็นวาอาจารยที่กำหนดมีความเชี่ยวชาญเปน
พิเศษในรายวิชาท่ีสอน 

- ระบบการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู (มอค.๓) และการจัดการ
เรียนการสอน  

หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มีระบบการกำกับติดตามและตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู 
(มคอ.๓) รวมถึงการจัดการเรียนการสอน โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร วางแผนจัดการติดตามและ
จัดคูมือการจัดการศึกษา เพื่อใหผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทำ มคอ.๓ วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน การวัดผลประเมินผลในรายวิชา ใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู และมีการตรวจสอบโดยคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร กอนนำไปจัดการเรียนการสอน ผูรับผิดรายวิชานำผลจากขอเสนอแนะของคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตรไปปรับปรุงแกไข มคอ.๓ พรอมกับนำเสนอ มคอ.๓ แกไขแลวใหประธาน
หลักสูตรทราบและดำเนินการสอนตามแผนได 
 ในปการศึกษาที ่ผ านมาหลักสูตรไดดำเนินการตามระบบและกลไกโดยเริ ่มจากการประชุม
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร วางแผนดำเนินการ มอบหมายใหอาจารยประจำรายวิชา จัดทำ มคอ. ๓ 
กอนทำการสอน จากนั้นดำเนินการสอน มีการประเมินผล เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา ใหอาจารยประจำวิชา
นำสง มคอ.๕ ภายใน ๓๐ วัน จากการประเมินกระบวนการ พบวา ขาดการติดตาม มคอ.๓ และ มคอ.๕ 
และการประเมินกอนเรียน และรูปแบบการสอนท่ีหลากหลาย 
 ในปการศึกษา ๒๕๖๒ จึงไดดำเนินการปรับปรุงดังตอไปนี้ 
 



๑๓๐ 

 ๑. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
 ๒. วางแผนดำเนินการจัดการเรียนการสอน 
 ๓. จัดทำ มคอ.๓ โดยใหอาจารยประจำวิชาและอาจารยผูสอนไดรวมกันจัดทำ มคอ.๓ กอนเปด
ภาคการศึกษา และมีการติดตามโดยมีบันทึกขอความถึงอาจารยประจำวิชา 
 ๔. ดำเนินการสอน หลักสูตรไดดำเนินการดังนี้ 
  ๑) รูปแบบการสอน ไดกำหนดรูปแบบการสอนตาม มคอ.๒ ซึ่งไดแก การบรรยาย อภิปราย 
การสอนแบบสัมมนา การสอนโดยใชการอุปนัย การใชกรณีศึกษา การศึกษาดูงาน การฝกปฏิบัติ การสอน
โดยใชวิจัยเปนฐาน การศึกษาคนควาอิสระ การเรียนรูจากบุคคลตนแบบ การระดมสมอง การสรุปประเด็น
สำคัญ การเรียนรูดวยตนเอง และกิจกรรม ซ่ึงรูปแบบการสอนนี้อาจารยผูสอนจะดำเนินการสอนโดยเลือก
วิธีการสอนท่ีเหมาะสมกับรายวิชาท่ีสอน 
  ๒) วัดผล/ประเมินผล ดำเนินการ ๓ ระยะ คือ 
   ๒.๑) กอนเรียน ประเมินเพื่อใหทราบพื้นฐานและระดับความรูของนิสิต เพื่อนำมาปรับ
กระบวนการเรียนรู 
   ๒.๒) ระหวางเรียน ประเมินเพื่อใหทราบความกาวหนาของระดับความรูของนิสิต ซ่ึง
หมายถึงการประเมินระหวางการเรียนเม่ือจบเนื้อหาบทตาง ๆ รวมท้ังการสอบกลางภาค 
   ๒.๓) หลังเรียน ประเมินรวบยอด โดยการสอบปลายภาค 
 ๕) ทำบันทึกขอความสงอาจารยประจำวิชา เพื่อใหอาจารยนำสง มคอ.๕ ภายใน ๓๐ วันนับจาก
สิ้นสุดการเรียนการสอน 

 ๖) ประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอน โดยใหนิสิตไดประเมินผลกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนของหลักสูตรในแตละภาคการศึกษา ผลการประเมินอยูในระดับดี 

 ๗) สามารถติดตามใหนิสิตสำเร็จการศึกษาจำนวน ๓๐ รูปหรือคน จากจำนวน ๓๑ รูป
หรือคน 

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๕.๒.-๑ มคอ.๒ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-

%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf 
๕.๒.-๒ มคอ.๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/combines-3.pdf 
๕.๒.-๓ มคอ.๕ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Combline-5.pdf 
๕.๒.-๔ ตารางการสอน ภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf 
๕.๒.-๕ ตารางการสอน ภาคการศึกษาท่ี ๒/๒๕๖๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf 
๕.๒-๖ ตารางการสอน ภาคการศึกษา ๓/๒๕๖๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/combines-3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Combline-5.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/B44.pdf


๑๓๑ 

๕.๒-๗ คูมือการใหคำปรึกษาวิทยานิพนธและสารนิพนธ ระดับปริญญาโท   
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB6.pdf 

๕.๒-๘ คูมือการเขียนดุษฎีนิพนธ วิทยานิพนธ สารนิพนธ ของหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/KM.pdf 

๕.๒-๙ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต  
 
การประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ คะแนน ๔ ๔ บรรลุ 

 
 
 
ตัวบงช้ีท่ี ๕.๓  การประเมินผูเรียน 
ชนิดของตัวบงช้ี  กระบวนการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินการ 
 - การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
 หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตไดวางการประเมินผลการเรียนรู ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ไดมอบหมายใหอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา
ศึกษาผลลัพธการเรียนรูและวิธีการประเมินผลลัพธการเรียนรูใน มคอ.๒ แลวนำมาวางแผนประเมินผลการ
เรียนรูใน มคอ.๓ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาตรวจสอบเพ่ือดูความสอดคลองตาม มคอ.๒ 

ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

วางแผน/ดำเนินการ 

กำหนดเกณฑการประเมิน 

กำหนดรูปแบบการประเมิน 

การอนุมัติเกรด 

สรุปผลการประเมิน 
 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/AB6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/KM.pdf


๑๓๒ 

 ในปการศึกษา ๒๕๖๒ หลักสูตรไดมีการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบ TQF  คือ 
 - หลักสูตรไดใช ประชุมเพื ่อประเมินผลการเร ียนรู ของนิส ิตตามกรอบมาตรฐานคุณว ุฒิ
ระดับอุดมศึกษาในทุกภาคการศึกษา และทุกรายวิชาโดยคณะกรรมการประจำหลักสูตรรวมกันประเมินผล
การเรียนรูดังกลาวโดยยึด มคอ.๒ เปนหลักและพิจารณา มคอ.๓ และ มคอ.๕ ประกอบการประเมิน 
 - การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนิสิต 
 หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ตรวจสอบความถูกตองของผล
การประเมินการเรียนรูของนิสิตที่อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาเสนอมา มีตรวจสอบความถูกตองของการ
ประเมินตามแผนการประเมินผลการเรียนรู การใหคะแนนและการตัดเกรดการประเมินผลสัมฤทธิ์ตาม
ขอเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  และสงสำนักทะเบียนวดัผลและประเมินผลตอไป 
 ในปการศึกษา ๒๕๖๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต โดยคณะกรรมการประจำหลักสูตรได
ประชุมเพื่อตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนิสิตเพื่อตรวจสอบความถูกตองโดยคณะกรรมการ
ประจำหลักสูตรรวมกันพิจารณา 
 
 - การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.๕ และ มคอ.๗) 
 หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตมีการกำกับประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมิน
หลักสูตร โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรซ่ึงมีการดำเนินการตามระบบ คือ เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอน
ทั้งภาคทฤษฎีในแตละภาคการศึกษาแลว ภายในระยะเวลา ๓๐ วันจะมีการประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนรายวิชาในระบบประเมินผลของหลักสูตร และรายงานผลการประเมินการจัดการเรียนการสอน 
เสนอตอผูอำนวยการหลักสูตรบัณฑิตศึกษาฯ 
 ในปการศึกษา ๒๕๖๒ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตไดมีกระบวนการกำกับการประเมินการ
จัดการเรียนการสอน โดยคณะกรรมการประจำหลักสูตรจะนำเขาสูที่ประชุมเพื่อพิจารณารวมกันในทุก
ประเด็นที่เกี ่ยวกับการเรียนการสอนโดยเฉพาะ มคอ.๕ เมื่อสิ้นภาคการศึกษาในแตละภาคการศึกษา 
ภายในระยะไมเกิน ๓๐ วันทุกรายวิชาจะตองสงใหกับคณะกรรมการและเลขานุการเพื่อเตรียมนำเขาสูท่ี
ประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตร เพื ่อพิจารณารวมกันวา แตละรายวิชาไดดำเนินการ มคอ.๕ 
สอดคลองกับ มคอ.๒ และ มคอ.๓ หรือไมอยางไร ซ่ึงในปการศึกษา ๒๕๖๒ ไดมีการนำเรื่องดังกลาวเขาสูท่ี
ประชุมเพ่ือพิจารณา 
 

 - การประเมินวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
 กระบวนการสอบวิทยานิพนธและสารนิพนธมีกระบวนการสอบดังตอไปนี้ 

๑. การวิพากษหัวขอโครงรางฯ 
๒. การสอบหัวขอและโครงรางฯ ๓ บท 
๓. การสอบปองกันวิทยานิพนธและสารนิพนธ โดยมีการแตงผูทรงคุณวุฒิภายนอกเปนประธาน

ในการสอบใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกฎกระทรวงศึกษาธิการใหเปนไปตาม
กฎระเบียบของมหาวิทยาลัยโดยนำเสนอตอคณบดีบัณฑิตวิทยาลงนามในคำสั่งแตงตั้งในแต
ละครั้งท่ีมีการดำเนินการสอบปองกันและจบการศึกษาตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

 



๑๓๓ 

การประเมินตนเอง 
 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
๔ คะแนน ๔ ๔ บรรลุ 

 

 
 
 
 
ตัวบงช้ีท่ี  ๕.๔ ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ชนิดของตัวบงช้ี ผลลัพธ 
ผลการดำเนินงาน 

ลำดับ 
ดัชนีบงช้ีผลการดำเนินงาน 

(Key Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน 

เปนไปตาม
เกณฑ 

ผาน 
ไม

ผาน 
๑ อาจารยประจำหลักสูตรอยาง

นอยรอยละ ๘๐ มีสวนรวมใน
การดำเนินงานหลักสูตร 

อาจารยประจำหลักสูตรท้ังสิ้น ๖ คน  

มีการจัดประชุม ๖ ครั้ง ดังนี้ 
๑) ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๒ วันท่ี ๒ มิถุนายน ๒๕๖๒ ณ 

หองประชุมบัณฑิตศึกษา มีอาจารยประจำ

√ 

 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๕.๓-๑ มคอ.๒  

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-

%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf 
๕.๓-๒ มคอ.๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/combines-3.pdf 
๕.๓-๓ มคอ.๕ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Combline-5.pdf 
๕.๓-๔ มคอ.๗ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/SAR-62.pdf 
๕.๓-๕ เอกสารเก่ียวกับการสอบวิทยานิพนธและสารนิพนธ 

http://gps.mcu.ac.th/?p=13474 
๕.๓-๖ รายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/PP.pdf 
๕.๓-๗ ประกาศผลสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination)     

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O7.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/combines-3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Combline-5.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/SAR-62.pdf
http://gps.mcu.ac.th/?p=13474
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/PP.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/O7.pdf


๑๓๔ 

ลำดับ 
ดัชนีบงช้ีผลการดำเนินงาน 

(Key Performance 
Indicators) 

ผลการดำเนินงาน 

เปนไปตาม
เกณฑ 

ผาน 
ไม

ผาน 
หลักสูตรฯ เขารวมจำนวน ๖ คน คิดเปน รอย
ละ ๑๐๐ 

๒) ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๒ วันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๒ 

ณ หองประช ุมบัณฑิตศึกษา ม ีอาจารย
ประจำหลักสูตรฯ เขารวมจำนวน ๖ คน คิด
เปน รอยละ ๑๐๐ 

๓) ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๒ วันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๒ ณ 
หองประชุมบัณฑิตศึกษา มีอาจารยประจำ
หลักสูตรฯ เขารวมจำนวน ๖ คน คิดเปน รอย
ละ ๑๐๐ 

๔) ครั้งที่ ๔/๒๕๖๒ วันที่ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๒ 
ณ หองประช ุมบัณฑิตศึกษา ม ีอาจารย
ประจำหลักสูตรฯ เขารวมจำนวน ๖ คน คิด
เปน รอยละ ๑๐๐ 

๕)  ครั้งที่ ๕/๒๕๖๒ วันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ 
ณ หองประช ุมบัณฑิตศึกษา ม ีอาจารย
ประจำหลักสูตรฯ เขารวมจำนวน ๖ คน คิด
เปน รอยละ ๑๐๐  

๖)  ครั้งที่ ๖/๒๕๖๒ วันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๓ 
ณ หองประช ุมบัณฑิตศึกษา ม ีอาจารย
ประจำหลักสูตรฯ เขารวมจำนวน ๖ คน คิด
เปน รอยละ ๑๐๐ 

 
  



๑๓๕ 

๒ มีรายละเอียดของหลักสูตร
ตามแบบ มคอ ๒ ท่ีสอดคลอง
กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

มคอ.๒ √  

๓ มีรายละเอ ียดของรายว ิชา 
แ ล ะ ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ข อ ง
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
ตามแบบ มคอ. ๓ และ มคอ. 
๔ อยางนอยกอนการเปดสอน
ในแตละภาคการศึกษาใหครบ
ทุกรายวิชา 

มคอ.๓ ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๒
จำนวน ๔ รายวชิาประกอบดวย 
๑ หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก 
๒ พุทธวิธีการสื่อสารทางการเมือง 
๓ หลักรัฐศาสตร 
๔ วิธีวิทยาวิจัยทางรัฐศาสตร 
มคอ.๓ ภาคการศึกษาท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๒ 
จำนวน ๕ รายวิชา ประกอบดวย 
๑ ปรัชญาการเมืองการปกครอง 
๒ การเมืองเปรียบเทียบ 
๓ พัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย 
๔ การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุม
ผลประโยชน 
๕. กรรมฐาน 
มคอ.๓ ภาคการศึกษาท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๒ 
จำนวน ๒ รายวิชา ประกอบดวย 
๑ สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร 
๒ สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน 

 
√ 

 

๔ จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานของรายวิชา และ
รายงานผลการดำเนินงานของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
ตามแบบ มคอ ๕ และ มคอ ๖ 
ภายใน ๓๐ วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศึกษาท่ีเปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

มคอ.๕ ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๒
จำนวน ๔ รายวิชาประกอบดวย 
๑ หลักรัฐศาสตรในพระไตรปฎก 
๒ พุทธวิธีการสื่อสารทางการเมือง 
๓ หลักรัฐศาสตร 
๔ วิธีวิทยาวิจัยทางรัฐศาสตร 
มคอ.๕ ภาคการศึกษาท่ี ๒ ปการศึกษา ๒๕๖๒ 
จำนวน ๕ รายวิชา ประกอบดวย 
๑ ปรัชญาการเมืองการปกครอง 
๒ การเมืองเปรียบเทียบ 
๓ พัฒนาการการเมืองการปกครองของไทย 
๔ การเลือกตั้ง พรรคการเมือง และกลุม
ผลประโยชน 
๕ กรรมฐาน 

 
√ 

 



๑๓๖ 

มคอ.๕ ภาคการศึกษาท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๒ 
จำนวน ๒ รายวิชา ประกอบดวย 
๑ สัมมนาเฉพาะเรื่องงานวิจัยทางรัฐศาสตร 
๒ สัมมนาการเมืองในกลุมประเทศอาเซียน 

๕ จ ั ด ท ำ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดำเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบ มคอ. ๗ ภายใน ๖๐ วัน 
หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

มีการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. ๗  

√ 

 

๖ มีการทบทวนผลสัมฤทธิ ์ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เร ียนรู ท ี ่กำหนดใน มคอ ๓ 
และ มคอ ๔ (ถามี) อยางนอย
รอยละ ๒๕ ของรายวิชาที่เปด
สอนในแตละปการศึกษา 

หลักสูตรฯ ไดดำเนินการทบทวนผลสัมฤทธิ์ของ
นิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที ่กำหนดใน 
มคอ. ๓ มีคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิพิจารณา
ความเหมาะสมของขอสอบและการประเมินผล
ตามแผนการสอน จำนวน ๔ รายวิชา จากจำนวน
ท้ังสิ้น ๑๑ รายวิชา คือเปนรอยละ ๓๖.๓ 
 

 
√ 

 

๗ มีการพัฒนา/ปรับปรุง การ
จัดการเรียนการสอน กลยุทธ
การสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู จากผลการประเมิน
การดำเนินงานที ่รายงานใน 
มคอ. ๗ ปท่ีแลว 

หลักสูตรไดจัดทำแผนพัฒนา/ปรับปรุงการการ
จัดการเรียนการสอน กลยทุธการสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการ
ดำเนินงานจากปท่ีผานมา 

- 

√ 

 

๘  อาจารยใหม (ถ ามี) ทุกคน
ได  ร ับการปฐมน ิ เทศ หรือ
คำแนะนำด านการจ ัดการ
เรียนการสอน 

ไมมี N/A 

 

๙ อาจารยประจำหลักสูตรทุกคน
ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยป
ละครั้ง 

อาจารยประจำหลักสูตรเขารับการพัฒนาทาง
วิชาการโดยสถาบันวิจัยพุทธศาสตรและหลักสูตร
บัณฑิตศึกษาภาควิชารัฐศาสตร 

√ 

 

๑๐  จำนวนบุคลากรสนับสนุนการ
เรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ
พ ัฒนาว ิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ ๕๐ 
ตอป 

ไมมี N/A 

 



๑๓๗ 

๑๑ ระดับความพึงพอใจของนิสิตป
สุดทาย/บัณฑิตใหม ที ่ม ีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอย
กวา ๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕ 

นิสิตชั ้นปสุดทายมีความพึงพอใจตอคุณภาพ
หลักสูตรอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 
๓.๕๑ 

√ 

 

๑๒ ระดับความพึงพอใจของผูใช
บ ัณฑ ิตท ี ่ม ีต อบ ัณฑ ิตใหม  
เฉลี ่ยไมน อยกวา ๓.๕ จาก
คะแนนเต็ม ๕ 

ผลการการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต
ท่ีมีตอบัณฑิตใหมไดคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๘๑ 

√ 

 

รวมตัวบงช้ีในปการศึกษาท่ีรับประเมิน ๑๐ 

จำนวนตัวบงชี้ท่ีดำเนินการเปนไปตามเกณฑระดับผาน ๑๐ 

รอยละของตัวบงชี้ท้ังหมดในปนี้ท่ีเปนไปตามเกณฑระดับผาน ๑๐๐ 

คะแนนผลการดำเนินงานหลักสูตรตาม มคอ.๒ 
  ๑. คารอยละ ๑๐๐ = ๕  คะแนน 
  ๒. คารอยละ ๘๐ = ๑ คะแนน 
  ๓. คารอยละไมเกิน ๘๐ = ๐ คะแนน 
  ๔. คารอยละท่ีมากกวารอยละ ๘๐ และไมเกินรอยละ ๑๐๐ ใหใชสูตรคำนวณหาคา
คะแนน 

๕ 

 
การประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเปาหมาย 
รอยละ ๑๐๐ รอยละ ๑๐๐ ๕ บรรลุ 

 
 
รายการหลักฐาน  
 

รหัสเอกสาร/หลักฐาน ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 
๕.๔-๑ รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

 
๕.๔-๒ รายงานความพึงพอใจของนิสิตตอหลักสูตร 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Report-22.pdf 
๕.๔-๓ มคอ.๒ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-

content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-

%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf 
๕.๔-๔ มคอ.๓ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/combines-3.pdf 
๕.๔-๕ มคอ.๕ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Report-22.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/102%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%AD.%E0%B9%92-%E0%B8%A3.%E0%B8%A1.2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/combines-3.pdf


๑๓๘ 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Combline-5.pdf 
๕.๔-๖ มคอ.๗  

 
๕.๔-๗ รายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/ทวนสอบ

ผลสัมฤทธ์ิ.pdf  

๕.๔-๘ เอกสารการเขาอบรมของอาจารยประจำหลักสูตร 
รศ.ดร.พรรษา พฤฒยางกูร  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P1.pdf 
รศ.ประณต นันทิยะกุล 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P2.pdf 
ผศ.ดร.ยุทธนา ประณีต 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P3.pdf 
รศ.ดร.เตมิศักดิ์ ทองอินทร 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P4.pdf 
รศ.ดร.ธัชชนันท อิศรเดช 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P5.pdf 
ศ.ดร.จำนงค อดิวัฒนสิทธ์ิ 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P6.pdf 

๕.๔-๙ ผลสรุปการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม 
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/บณัฑิต.pdf 

 
วิเคราะหจุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องคประกอบท่ี ๕  
จุดแข็ง 
 - หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มีหลักสูตรที่เขมแข็งรายวิชาในหลักสูตรตอบสนองตอความ
ตองการทางวิชาการของสังคม 
  - หลักสูตรฯ มีกระบวนการบริการทางวิชาการใหเกิดประโยชนตอสังคม 

จุดท่ีควรพัฒนา 
- พัฒนาและปรับปรุงระบบและกลไกการบริการ ทางวิชาการแกสังคมท่ีใหดียิ่งข้ึน 
- พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการบริการทางวิชา การใหเกิดประโยชนตอสังคมใหมีประสิทธิภาพ 

มากยิ่งข้ึน 
แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดท่ีควรพัฒนา 

ควรสงเสริมใหบุคลากรท้ังคณาจารยและสวนสนับสนุน มีการเขารวมประชุม อบรม สัมมนา 
และศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพดานการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง ท้ังในและนอกสถานท่ี 
  

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Combline-5.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%97%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B9%8C.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%97%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%A4%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%B4%E0%B9%8C.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P1.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P2.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P3.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P4.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P5.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/P6.pdf
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%93%E0%B8%91%E0%B8%B4%E0%B8%95.pdf


๑๓๙ 

องคประกอบที่ ๖ สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 
ตัวบงช้ีท่ี ๖.๑  ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
ชนิดของตัวบงช้ี กระบวนการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
๖.๑ ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 - ระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/มหาวิทยาลัย โดยมีสวนรวมของอาจารยประจำ
หลักสูตร เพ่ือใหมีส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิตไดจัดใหมีสิ ่งสนับสนุนการเรียนรูและการปรับปรุงตามผลการ
ประเมินความพึงพอใจของนิสิต และอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู โดยมีคณะกรมการบริหารหลักสูตร
เปนผูรับผิดชอบดังนี้ มีการสำรวจและวิเคราะหความตองการสิ่งสนับสนุนจากอาจารยประจำหลักสูตร 
อาจารยประจำ และนิสิตในหลักสูตร ผลการสำรวจความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เสนอผูอำนวยการ
หลักสูตรฯ เสนอตอคณบดีคณะสังคมศาสตร เพ่ือจัดทำแผนงานและโครงการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 



๑๔๐ 

และเมื่อพิจารณาอนุมัติและจัดสรรงบประมาณในการดำเนินงานบรรจุไวในแผนปฏิบัติการประจำป
งบประมาณการเรียนรู ดังนี้ ๑) จัดหาสิ่งอำนวยความสะดวกและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ประกอบดวย 
คอมพิวเตอร, โปรเจคเตอร, ไมโครโฟน, หนังสือ ๒) การบำรุงรักษาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ตรวจสอบความ
พรอมในการใชอุปกรณ ๓) การซอมบำรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ๔) การจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
๕) การใหบริการสิ่งสนบัสนุนการเรียนรู 
 มีการประเมินกระบวนการโดย คณะกรรมการประจำหลักสูตร และไดนำผลจากการประเมิน
กระบวนการไปปรับปรุงการดำเนินงานการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูโดยเพ่ิมข้ันตอนการวางแผน เพ่ิม
ผูรับผิดชอบ และใหมีการสำรวจความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูจากเจาหนาท่ี และมีการถอดบทเรียน
การดำเนินงานเพ่ือพัฒนาใหเกิดแนวปฏิบัติท่ีดีและไดนำผลการประเมินมาพัฒนาระบบและกลไกการจัดสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรูในปการศึกษา ๒๕๖๒ 
- จำนวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

 หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มีการเตรียมความพรอมทางกายภาพ มีการจัดพ้ืนท่ี สถานท่ีสำหรับ
นิสิต อาจารยประจำหลักสูตร เจาหนาท่ี และบุคคลท่ัวไปท่ีมาติดตองานกับหลักสูตรโดยมี 

๑. หองบรรยายท้ังหมด ๕ หอง จากเดิม ๓ หอง 
๒. หองประชุมขนาดเล็ก จำนวน ๑๓ ท่ีนั่ง จำนวน ๒ หอง  
๓. หองประชุมขนาดกลาง จำนวน ๒๕ ท่ีนั่ง จำนวน ๒ หอง จากเดิม ๑ หอง 
๔. หองประชุมเธียรเตอร จำนวน ๖๐ ท่ีนั่ง จำนวน ๑ หอง  
๕. หองสำหรับอาจารยประจำหลักสูตร จำนวน ๘ หอง จากเดิม ๑ หอง 
๖. หองรับรองคณาจารย จำนวน ๒ หอง จากเดิม ๑ หอง 
๗. หองสำหรับเจาหนาท่ี จำนวน ๑ หอง 
๘. สิ่งอำนวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนประกอบดวย 
- มีคอมพิวเตอรโนตบุก จำนวน ๑๐ เครื่อง จากเดิม ๕ เครื่อง  
- มีคอมพิวเตอร PC จำนวน ๒๑ เครื่อง  จากเดิม ๑๐ เครื่อง  
- มีโปรเจคเตอร จำนวน ๗ ชุด จากเดิม ๔ ชุด 
๙. สิง่สนับสนุนการเรียนรู 
- มีวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก สาขาวิชารัฐศาสตร จำนวน   ๔๕๐ เรื่อง 
- มีวิทยานิพนธระดับปริญญาโท สาขาวิชารัฐศาสตร จำนวน    ๖๘๐ เรื่อง 
- มีหนังสือและตำรารวมถึงวารสารท่ีเก่ียวกับสาขาวิชารัฐศาสตร จำนวน ๒,๗๐๐ เรื่อง 
- มีเอกสารฉบับอิเล็กทรอนิคจำนวนมากกวา ๕,๐๐๐ เรื่อง 
- มีการใชระบบการเรียนการสอนออนไลน(ZOOM) 

     ซึ่งทั้งหมดนี้หลักสูตรไดมีการกำหนดวิธีการขอใชซึ่งตองผานการเห็นชอบของผูบริหารหลักสูตร และ
จำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูทั้งหมดในหลักสูตรนี้ไดผานวิธีการสำรวจ วิเคราะห ของคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตร แลวนำเสนอตอผูบริหารหลักสูตรบัณฑิตศึกษาเพ่ือจัดหาสงสนับสนุนเหลานี้ 
      - กระบวนการปรับปรุงตามแผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู 



๑๔๑ 

      หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต โดยคณะกรรมการประจำหลักสูตร ประเมินความพึงพอใจตอสิ่ง
สนับสนนุการเรียนรูของนิสิตและอาจารยประจำหลักสูตรในปการศึกษา ๒๕๖๒  มีผลการประเมินความพึง
พอใจ พบวา มีคาเฉลี่ย ๔.๒๕ และ ๔.๓๖ ตามลำดับ และไดทำผลการประเมินในเรื่องที่ควรปรับปรุง
ดังกลาวไปปรับปรุงคือ จำนวนวิทยานิพนธ สถานที่ที ่ใหคำปรึกษาวิทยานิพนธ จำนวนคอมพิวเตอร 
หลังจากการดำเนินการปรับปรุงแลวจัดทำการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู พบวา มีคาเฉลี่ยโดยรวมมีแนวโนมสูงข้ึนทุกเรื่อง ดังนี้ 

รายการประเมิน คาเฉล่ียความพึงพอใจการใหบริการกอนและ
หลังการพัฒนาปรับปรุง 

นิสิต อาจารยประจำ
หลักสูตรฯ 

หองเรียน ๔.๐๐ ๔.๓๑ 
หองประชุม ๔.๓๖ ๔.๓๕ 
จำนวนวิทยานิพนธ,หนังสือ,เอกสารประกอบการเรียน ๔.๒๔ ๔.๔๐ 
คอมพิวเตอร ๔.๒๐ ๔.๓๔ 
หองปรึกษาวิทยานิพนธ ๔.๒๒ ๔.๓๖ 
หนังสือ ๔.๒๖ ๔.๔๑ 

โดยรวม ๔.๒๕ ๔.๓๖ 
 
การประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุ
เปาหมาย 

๔ คะแนน ๔ ๔ บรรลุ 
วิเคราะหจุดแข็งและจุดท่ีควรพัฒนา องคประกอบท่ี ๖ 

จุดแข็ง 
มีการจัดอาคารสถานที่ และหองเรียน หองทดลอง หองคอมพิวเตอร ทั้งนี้คณะสังคมศาสตรได

อำนวยความสะดวกในการเรียนการสอนของหลักสูตรใหสะดวกสบายในการดำเนินการเรียนการสอนของ
นิสิตและคณาจารย 
จุดท่ีควรพัฒนา 

หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต มีจำนวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่เพียงพอ เชน หองเรียน หอง
คนควาคลินิกวิจัย หองประชุม และคอมพิวเตอรสืบคนขอมูล 
แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดท่ีควรพัฒนา 

รหัสเอกสาร/
หลักฐาน 

ช่ือรายการหลักฐาน/เอกสาร 

๖.๑-๑ ผลสรปุการประเมินความพึงพอใจของการใหบริการ  
http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Impressive-2.pdf 

http://gps.mcu.ac.th/wp-content/uploads/2020/05/Impressive-2.pdf


๑๔๒ 

หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต ควรพัฒนาระบบสารสนเทศและการจัดเก็บขอมูลเพื่อเปนคลัง
ความรูเปดการสื่อสารใหครอบคลุมเพ่ือการศึกษาและสืบคนขอมูลใหไดรวดเร็วมากกวานี ้
  



๑๔๓ 

บทท่ี ๓ 
สรุปผลการประเมิน 

 

๓.๑ ผลการประเมินตนเองรายตัวบงช้ีตามองคประกอบคุณภาพ ระดับหลักสูตร 
  

องคประกอบคุณภาพ เปาหมาย 
ผลการ

ดำเนินงาน 
คะแนนการ
ประเมิน 

การบรรลุ
เปาหมาย 

องคประกอบท่ี ๑      
ตัวบงชี้ท่ี ๑.๑      ผาน ๑๒ ผาน ผาน 
องคประกอบท่ี ๒     
ตัวบงชี้ท่ี ๒.๑ ๔.25 ๔.๙๑ ๔.๙๑ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๒.๒ รอยละ ๓๕ รอยละ ๒๗.๓๓ ๓.๔๒ ไมบรรลุ 
เฉล่ียคะแนน องคประกอบท่ี ๒     
องคประกอบท่ี ๓     
ตัวบงชี้ท่ี ๓.๑ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๓.๒ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๓.๓ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
เฉล่ียคะแนน องคประกอบท่ี ๓     
องคประกอบท่ี ๔     
ตัวบงชี้ท่ี ๔.๑  ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๔.๒ ๓.๕๑ ๕ ๕ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๔.๓ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี ๔     
องคประกอบท่ี ๕     
ตัวบงชี้ท่ี ๕.๑ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๕.๒ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๕.๓ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
ตัวบงชี้ท่ี ๕.๔ รอยละ ๑๐๐ รอยละ ๑๐๐ ๕ บรรลุ 

เฉล่ียคะแนน องคประกอบท่ี ๕     
องคประกอบท่ี ๖     
ตัวบงชี้ท่ี ๖.๑ ๔ ๔ ๔ บรรลุ 
เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี ๖     
เฉล่ียรวมทุกตัวบงช้ี 
(๑๓ ตัวบงช้ี) 

  ๔.๑๘ บรรลุ 
 

 



๑๔๔ 

๓.๒ ผลการประเมินตนเองตามองคประกอบคุณภาพ 

องค 
ประกอบ

ท่ี 

คะแนน 
ผาน 

จำนวน
ตัวบงช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉล่ีย 

ผลการประเมิน 
๐.๐๑-๒.๐๐ ระดับคุณภาพนอย 
๒.๐๑-๓.๐๐ ระดับคุณภาพปานกลาง 
๓.๐๑-๔.๐๐ ระดับคุณภาพดี 
๔.๐๑-๕.๐๐ ระดับคุณภาพดีมาก 

๑ ผานการประเมิน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

๒ 

คะ
แน

นเ
ฉล

ีย่ข
อง

ทุก
ตัว

บง
ชี้ใ

นอ
งค

ปร
ะก

อบ
ที่ 

๒-
๖ 

๒   (๒.๑) 
๔.๙๑, 
(๒.๒) 
๓.๔๒ 

๔.๑๗ ระดับคุณภาพดีมาก 

๓ 
๓ (๓.๑) ๔, 

(๓.๒) ๔, 
(๓.๓) ๔ 

  
๔ ระดับคุณภาพดี 

๔ 
๓ (๔.๑) ๔, 

(๔.๒) ๕, 
(๔.๓) ๔ 

  ๔.๓๓ 
ระดับคุณภาพดีมาก 

๕ 
๔ 

(๕.๑) ๔ 
(๕.๒) ๔, 
(๕.๓) ๔, 
(๕.๔) ๕. 

 ๔.๒๕ 
ระดับคุณภาพดีมาก 

๖ 
๑  (๖.๑) ๔ 

 
 ๔ 

ระดับคุณภาพดี 

รวม  ๔.๑๔ ๔.๒๕ ๔.๑๖ ๔.๑๘ ระดับคุณภาพดมีาก 

ผลการประเมิน ดี ดี ดี ดี ระดับคุณภาพดมีาก 
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